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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y al Consejo
Multisectorial de Monitoreo de las Contrataciones Publicas, en todo momento segun corresponda
a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién y corrupcion por parte
de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y demas actores que
participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Comisién de Defensa de la Libre
Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas que se presenten durante
el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N° 1034, "Ley de Represion
de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las deméas normas de la
materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o al Consejo Multisectorial de
Monitoreo de las Contrataciones Publicas el acceso a la informacion referida a las contrataciones
del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones que se requieran,
entre otras formas de colaboracion.
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SECCION ESPECIFICA
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SELECCION
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CAPIiTULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : ACTIVOS MINEROS S.A.C. en adelante AMSAC
RUC N° : 20103030791
Domicilio legal . Av. Prolongacion Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima
Teléfono y fax: © 204-9000
Correo electrénico:  :  jose.kcomt@amsac.pe;

wenceslao.colca@amsac.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccién tiene por objeto la contrataciéon del servicio de MANEJO
INTEGRAL, MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN LOS COMPONENTES FORESTALES
Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR REMEDIACION DE
SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA.

1.3. VALOR REFERENCIAL

El valor referencial total asciende a S/. 410,000.00 (Cuatrocientos diez mil con 00/100
soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo total
del servicio. Dicho monto comprende:

Comprend

S/. 359,330.90 indirecta, Herramientas, Implementos de
COSTO FIJO: Trescientos cincuenta y nueve mil | Seguridad, Gastos Generales, Utilidad,
’ trescientos treinta con 00/100 Gatos por la gestion de los
soles reembolsables, y Ofros relacionados con

el objeto de servicio.
COSTOS $/. 50,669.10 Se encuentran detallados en la Tabla N°
REEMBOLSABLES: | Cincuenta mil seiscientos sesenta | 6 y 6a, gastos que se ejecutaran previa

(i) y nueve con 10/100 soles autorizacion de AMSAC.

(i) Los costos REEMBOLSABLES estan calculados para ser utilizados por el tiempo que dure el servicio. Por
lo que, el postor en su propuesta econdomica mantendra el monto asignado para tal fin. Se aclara que, solo
se pagaran Partidas o ltems ejecutados, sean estas totales o parciales.

El valor referencial ha sido calculado al mes de setiembre 2018.

Importante

Las propuestas econémicas en ningun caso deberan ser inferiores al noventa por ciento (90%)
ni exceder el (100%) del valor referencial, caso contrario no seran admitidas por el Comité
Especial Permanente teniéndolas por no presentadas.

Los limites maximos y minimos del valor referencial ascienden a:

l.J" millon veintidos m_|l Cuatrocientos diez mil con
trescientos cuarenta y seis con 00/100 soles
45/100 Soles

Cuatrocientos diez mil con
00/100 soles
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10

: respectlvo

El plazo de ejecucion contractual se inicia en la fecha indicada en el ACTA DE INICIO DEL

SERVICIO o la ORDEN DE PROCEDER, emitida por Activos Mineros S.A.C. a través de s
. administrador de contrato. :
. COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Ficha de Autorizacién N° CPC-0003-
2018, el 09 de octubre del 2018.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FIDEICOMISO AMBIENTAL

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de ESQUEMA MIXTO! de Suma Alzada y
Precios Unitarios, de acuerdo con lo establecido en el expediente de contratacion

1 6 1 SUMA ALZADA: corresponde al COSTO FIJO del servicio, comprende mano de obra
directa, gastos generales, dotacién de herramientas nuevas, dotacion de implementos
de seguridad, gastos por la gestion delos reembolsables, entre otros descrito en el
numeral 7.2.1 de los Términos de Referencia.

1.6.2 PRECIOS UNITARIOS: Monto consignado como GASTOS REEMBOLSABLES, los
cuales se ejecutaran previa autorizacion de AMSAC a través del administrador de
contrato, dichos gastos se encuentran detallado en la Tabla N° 6 y 6a, y el numeral
7.2.2 de los Términos de Referencia.

Los GASTOS REEMBOLSABLES estan calculados para ser utilizados por el tiempo que
dure el servicio. Por lo que, el postor, en su propuesta econémica, MANTENDRA el
monto asignado para tal fin. Se aclara que, solo se pagaran Partidas o Items ejecutados,
sean estas totales o parciales.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL
No corresponde.
ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance del servicio esta definido en los Términos de Referencia que forman parte de la
presente seccion de las Bases. (Capitulo IIl)

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de (180) DIiAS
CALENDARIO. Dicho plazo constituye un requerimiento técnico minimo que debe coincidir
con lo establecido en el expediente de contratacion.

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de LAS BASES del
proceso, el cual es SIN COSTO PARA SU REPRESENTADA. Para cuyo efecto debera

solicitarlo a los correos antes mencionados o pueden descargarlo de la pagina web de
Activos Mineros S.A.C. a través del siguiente enlace:
_ (hitn:/Awww. amsac.pe/findex.php/contrataciones/item/7 18-contratacion-por-competencia-
Aplicacién supletoria Ley N° 30225 y su reglamento y modificatorias
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2018).

BASE LEGAL

- Decima Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, modificada por el Decreto Legislativo N° 1341, que precisa que “Mediante
acuerdo de su Directorio, la Agencia de la Promocién de la Inversidbn Privada
(PROINVERSION) podra exceptuar de la aplicacién total o parcial de la presente norma
a las contrataciones vinculadas a los procesos a que se refiere el Decreto Legislativo
N° 674, el Decreto Supremo N° 059-96-PCM, el Decreto Legislativo N° 1012, y sus
normas modificatorias.”

- Acuerdo de Directorio N° 001-2017/019-FONAFE, que aprueba el Presupuesto
Consolidado de las Empresas bajo el ambito de FONAFE del afio 2018.

- Acuerdo de Directorio de Activos Mineros S.A.C. N° 02-373-2017 de fecha 21-12-2017,
que aprueba el Plan Operativo y Presupuesto Desagregado para el ejercicio 2018.

- Acuerdo de PROINVERSION, mediante el cual se incorpora a ACTIVOS MINEROS
S.AC. dentro de los alcances del segundo parrafo de la Primera Disposicidon
Complementaria Transitoria y Final del Decreto Legislativo N° 674, asi como de lo
establecido en el articulo 32° del Decreto Supremo N° 070-92-PCM, para la ejecucion
de determinados trabajos y obras y/o adquisiciones y contrataciones de bienes y
servicios autorizados expresamente.

- Acuerdo en Sesion del Consejo Directivo de PROINVERSION del 16-12-2010, segin
Oficio N° 33/2010/SACD/PROINVERSION del 27-12-2010.

- Acuerdo en Sesi6n del Consejo Directivo de PROINVERSION N° 455-1-2012-CPV del
03-01-2012, segtin Oficio N° 2/2012/PROINVERSION/SACD del 04-01-2012.

- Acuerdo del Directorio de Activos Mineros S.A.C. N° 01-244-2012 del 07-02-2012, que
aprueba LA DIRECTIVA de procedimientos de adjudicacién y/o contratacion de bienes,
servicios y obras a ser ejecutados bajo el régimen de la actividad privada, segun lo
aprobado por el Consejo Directivo de PROINVERSION.

- Decreto Supremo N° 304-2012-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

- Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

- Ley N° 30694 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio
fiscal 2018.

- Resolucién de Gerencia General N° 001-2018-AM/GG, que aprueba el Plan Anual de
Contrataciones del afio 2018 y sus modificatorias.

- Ley N° 27444 TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Cddigo Civil.

- Ley N° 27806 TUO de la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica

- Decreto Legislativo N° 1071, Ley de Arbitraje.

- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE, Aprueban el Texto Unico Ordenado de la
Ley de Impulso al Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

- Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud.

- Decreto Supremo N° 009-97-SA, Reglamento de la Ley de Modernizacién de la
Seguridad Social en Salud.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Segurldad y Salud en el
Trabajo.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR - Reglamento del Texto Unico Ordenado de la Ley

de Promocién de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia

Empresa y del Acceso al Empleo Decente - Reglamento de la Ley MYPE.

- Resolucién de Superintendencia N° 219-2010/SUNAT, que designa las entidades que
deberan seguir el procedimiento para el cumplimiento tributario de los proveedores de
las entidades del Estado a que se refiere el Decreto Legislativo N° 931 “Procedimiento
para el cumplimiento Tributario de los Proveedores de las Entidades del Estado”.

- Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto Legislativo
N° 1341, y Decreto Supremo N° 350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF, que solo sera de
aplicacién supletoria para cubrir vacios o deficiencias en este proceso.

- Cadigo de Etica de Activos Mineros S.A.C.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias y
conexas, de ser el caso.

O)
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CAPITULO Il ]
DEL PROCESO DE SELECCION

21.

2.2
‘, //;

2.3.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Etapa Fecha, hora y lugar
Convocatoria ;. 23/10/2018
Registro de participantes : Del: 24/10/2018

Al: 05/11/2018
Formulacién de Consultas . Del: 24/10/2018

Al: 26/10/2018
Absolucién de Consultas ;. 30/10/2018
Integracion de las Bases : 31/10/2018
Presentacion de Propuestas : 06/11/2018

* El Acto Publico se realizarda en: Activos Mineros S.A.C., sito en Av. Prolongacion
Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima,
alas 10:00 horas-

Calificacion y Evaluacion de: Del: 06/11/2018
Propuestas Al: 09/11/2018

Otorgamiento de la Buena Pro : 09/11/2018

* £/ Acto Publico se realizaréd en: Activos Mineros S.A.C., sito en Av. Prolongacion
Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima,
alas 15:00 horas

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de los participantes ES GRATUITO mediante el FORMATO N° 1 de las bases.
Se realizara a través de Ja MESA DE PARTES de AMSAC, sito en AV. PROLONGACION
PEDRO MIOTTA N° 421, SAN JUAN DE MIRAFLORES, LIMA o a través de las siguientes
direcciones electrénicas: jose.kcomt@amsac.pe y wenceslao.colca@amsac.pe, en las
fechas sefialadas en el cronograma, en el horario de 08:30 a 16:30 horas.

AMSAC, al momento del registro, emitira confirmacion electronica al correo proporcionado
en el FORMATO N° 1, el cual acreditara que se encuentra registrado como participante del
proceso de seleccién. El participante es responsable de hacer seguimiento y de proporcionar
informacion legible al momento de presentar la Ficha de Inscripcion de Participante
(FORMATO N° 1).

Importante

Siendo el proceso regido por la Directiva de PROINVERSION, ser4 de aplicacion
supletoria la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento y las Directivas que rigen
la Contratacién Publica; en tal sentido, el proveedor es responsable de no estar

Las consultas SE PRESENTARAN POR ESCRITO, debidamente fundamentadas
(motivada, concreta, clara y sin ambigliedades), a través de la MESA DE PARTES de
AMSAC (Unidad de Tramite Documentario) o la que haga sus veces, sito en AV.

El postor que se registra como participante se adhiere al proceso de seleccion en el estado
en que éste se encuentre. En el caso de participantes en consorcio, bastara que se registre
uno (1) de los integrantes. v

inhabilitado o suspendido, al registrarse como_participante, en la presentacion de
ofertas, en el otorgamiento de la buena pro y en el perfeccionamiento del contrato.
FORMULACION Y ABSOLUCION DE CONSULTAS E INTEGRACION DE BASES

<
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PROLONGACION PEDRO MIOTTA N° 421, SAN JUAN DE MIRAFLORES, LIMA o a
través de las siguientes direcciones electronicas: jose.kcomt@amsac.pe y
wenceslao.colca@amsac.pe, en las fechas sefialadas en el cronograma, en el horario de
08:30 a 16:30 horas. Debiendo estar dirigida al Presidente del Comité Especial Permanente
de la CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1.

Importante

e [as consultas que se formulen no deben emplearse para formular pretensiones que
desnaturalicen la decisién de contratacion adoptada por AMSAC.

* No se absolveran consulfas a las Bases que se presenten extemporaneamente o que
sean formuladas por quienes no se han registrado como participantes.

La decision que tome el Comité Especial Permanente con relacién a las consultas
presentadas se realizara de manera motivada y constara de un pliego absolutorio que sera
publicada a través de la pagina web de Activos Mineros S.A.C. en la fecha prevista en el
calendario del procedimiento de seleccién y remitida a los correos electréonicos de los
participantes registrados.

LA INTEGRACION DE LAS BASES se realizara en la fecha prevista en el calendario del
procedimiento de seleccién, la. misma que_sera publicada a través de la pagina web. de
Activos Mineros S.A.C. y remitida al correo electrénico de los participantes registrados.

Las Bases integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion por lo que
contiene las correcciones, precisiones y/o modificaciones producidas como consecuencia
de la absolucién de las consultas.

Una vez integradas, las Bases no podran ser cuestionadas en ninguna otra via ni
modificadas por autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad. Esta restriccion no
afecta la competencia del Titular de la Entidad para declarar la nulidad del proceso por
deficiencias en las Bases.

ACTO PUBLICO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de ofertas se realizar4 en ACTO PUBLICO en las instalaciones de AMSAC,
sito en AV. PROLONGACION PEDRO MIOTTA N° 421, SAN JUAN DE MIRAFLORES,
LIMA, en la fecha y hora sefialada en el cronograma. El acto publico se realizara con la
participacion de “NOTARIO PUBLICO”.

Se podra contar con la presencia de un representante del Organo de Control Institucional,
quien participara como veedor y debera suscribir el acta correspondiente. La no asistencia-
del mismo no vicia el proceso.

La presentacion puede realizarse por el mismo proveedor o a través de un tercero, sin que
se exija formalidad alguna para ello.

Las propuestas se presentaran en DOS (2) SOBRES cerrados y estaran dirigidas al Comité
Especial Permanente de la CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-
AMSAC-1, debidamente foliada y con el sello y rubrica del postor en cada pagina d
la propuesta, conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado:
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Sefores
ACTIVOS MINEROS S.A.C.

Av. Prolongacion Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima
Att.: Comité Especial Permanente

CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Denominacién de la convocatoria: SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL,
MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN 1.OS COMPONENTES FORESTALES
Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR
REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA.

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econémica. El sobre sera rotulado:

Sefiores
ACTIVOS MINEROS S.A.C.

Av. Prolongacién Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima
Att.: Comité Especial Permanente

CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Denominacién de la convocatoria: SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL,
MANTENIMIENTO, Y GUARDIANIA EN LOS COMPONENTES FORESTALES
Y AREAS VERDES DE 'LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR
REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA.

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS
2.5.1. SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA
Se presentara en UN (01) original.

El SOBRE N° 1 contendra, ademas de un iNDICE DE DOCUMENTOS?, la siguiente
documentacion:

2.5.1.1 Documentacion de presentacion obligatoria:

e Declaracion jurada de datos del postor.
Cuando se trate de consorcio, esta declaracion jurada serd presentada por cada
uno de los integrantes del consorcio. (Anexo N° 1). :

o Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos
en el Capitulo lll de las Bases (Anexo N° 2).

e Declaracion jurada simple de no tener impedimento para contratar con ¢l Estado.
(Anexo N° 3).
En el caso de consorcios, cada_integrante debe presentar esta declaracion

jurada, salvo que sea presentada por el representante comun del consorcio.

Siendo un proceso regido por la Directiva de PROINVERSION, sera de
aplicacion supletoria la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento y las
Directivas que rigen la Contratacion Publica; en tal sentido, de advertirse que
el postor o los integrantes del consorcio se encuentran impedidos para

2 |a omisién del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacion no tiene incidencia en el objeto de la convocatoria.

(Ol Ny
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contratar con el Estado, la propuesta sera desestimada.

El Comité verificara en la pagina del OSCE, el registro vigente de acuerdo a la
normativa de contrataciones.
http:/Amww.rnp.gob.pe/Constancia/RNP_Constancia/ValidaCertificadoTodos.asp

e Declaracion jurada de plazo de ejecucion del servicio (Anexo N° 5).

e Declaracion jurada2 donde se comprometa a contratar para la ejecucion del
servicio, preferentemente a trabajadores NO CALIFICADOS entre los residentes
de la zona. (Anexo N° 8).

e Declaraciéon Jurada de que los SUMINISTROS Y/O MATERIALES a ser
suministrados para la ejecucion del servicio se ajustaran a los estandares de
fabricacion o a las normas técnicas, acorde con el objeto de servicio. (Anexo N°
9).

¢ Carta de compromiso del personal clave? con FIRMA LEGALIZADA, segun lo
previsto en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccidon. (Anexo N° 10).

Importante

s El comité especial permanente verificara. la presentacion de los documentos
requeridos. De no cumplir con lo requerido o la omisién de algunos documentos
enunciados, la oferta se considera no admitida.

» [ aspropuestas técnicas que contengan algun tipo de informacioén que forme parte
de la oferta econdémica seran descalificadas

e [o0s documentos de presentacion obligatoria para la admision de la oferta, que
deban ser suscritos por personas naturales, representantes legales o mandatarios
de los participantes en el presente proceso, debera CONTENER LA RUBRICA o
FIRMA DE PUNO Y LETRA no admitiéndose firmas digitalizadas o escaneadas.

e [ os documentos que forman parte de la propuesta (técnica y econémica) debera
ESTAR FOLIADO correlativamente empezando por el nimero uno y, contar con
el sello y la ribrica del postor o su representante legal o mandatario designado
para dicho fin en cada una de las hojas. En caso el postor sea persona natural,
bastard que éste o su apoderado indique debajo de la rabrica, su nombre y
apellido completos. No se admitira firmas digitalizadas o escaneadas.

s En el caso de Consorciados, la documentacién que conforma la propuesta técnica
y econémica debe contar con el sello y ribrica de su representante comin, o de
todos los infegrantes del consorcio. Lo mismo aplica para los documentos que
deban ser suscritos en forma independiente por cada integrante del consorcio,
de acuerdo a lo establecido en las Bases.

e Para que la propuesta sea admitida, EL POSTOR DEBERA INCLUIR Y
CUMPLIR, con las condiciones minimas solicitadas en el Capitulo Il -
Términos de Referencia de las Bases. Una vez admitida la propuesta se
procedera a la calificacién y evaluacién de la propuesta de acuerdo a los factores
de evaluacion.

2.5.1.2 Documentos para acreditar los requisitos de calificacion:
El postor debe incorporar en su oferta los documentos que acreditan los
“Requisitos de Calificacion” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo
lil de la presente seccion de las bases.

2.51.3 Documentacion de presentacién facultativa:

El postor debe Incorporar en su oferta los documentos que acreditan los
“Factores de Evaluacion” establecidos en el Capitulo IV de la presente
seccion de las bases, a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho

Este supuesto se tomara en los casos donde se requiera personal NO CALIFICADO, toda vez que, ESTO AYUDA A
MANTENER UN OPTIMO CLIMA SOCIAL ENTRE LAS COMUNIDADES COLINDANTES A LA ZONA DE INFLUENCIA
DEL SERVICIO.

(1) Supervisor y (1) Asistente de Supervision.
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Capitulo para cada factor.

Importante

~

e Cabe subsanacion o correccién de algun. error material o formal de los documentos

- presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta. La legalizacién de
las firmas en la promesa de consorcio y en la carta de compromiso del personal clave, son
subsanables, por lo que la legalizacién puede realizarse con fecha posterior a la
presentacion de ofertas.

e En caso exista contradiccién en la informacion presentada en la propuesta técnica, la
propuesta serd descalificada.

2.5.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA

El SOBRE N° 2 debera contener la siguiente informacion obligatoria:

La propuesta econémica SOLO SE PRESENTARA EN ORIGINAL. El cual debera
ser expresado en la moneda del valor referencial SOLES (S/). (Anexo N° 7).

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen, de corresponder, deben
ser expresados con dos decimales.

En caso de requerir estructura de costos, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

- Importante

. e La admisién de la propuesta econémica que presenten los postores dependera de
si aquella se encuentra dentro los margenes establecidos en la Directiva. La
propuesta en ningtin caso debera ser inferior al noventa por ciento (90%) ni exceder
el cien por ciento (100%) del monto establecido como valor referencial.

« La propuesta econémica debe incluir el Impuesto General a las Ventas (18%), asi
como cualquier ofro concepto que le sea aplicable. Activos Mineros SAC no

_reconocera pago adicional de ninguna naturaleza.

e En caso la informacion contenida en la propuesta econémica difiera de la
informacién contenida en la propuesta técnica, la propuesta economica sera
descalificada.

e No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta economica,
salvo efectos de foliacién y de rabrica en cada uno de los folios que componen la
oferta. En caso de divergencia entre el precio ofertado en numeros y letras,
prevalece lo indicado en letras.

e EIl monto total establecido como GASTO REEMBOLSABLE en los Términos de’

Referencia y las Bases ES INVARIABLE EN LA OFERTA econbmica del postor.
Para la firma del conirato, el postor ganador de la buena pro debera presentar el
detalle de los mismos de acuerdo a lo establecido en los Términos de Referencia.

EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacién de propuestas se realizara en DOS (2) ETAPAS: La evaluacion técnica y la
evaluacion econémica.

Los puntajes maximos que se asignaran a las propuestas, de acuerdo a los factores de
evaluacién establecidos, son los siguientes:

Propuesté Técnica : 100 puntos
Propuesta Econdmica : 100 puntos

2.6.1 EVALUACION TECNICA
Se verificara que la propuesta técnica cumpla con los requerimientos técnicos

minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan dichos
requerimientos no seran admitidas.
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2.6.2

Solo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial
Permanente hubiese otorgado plazo de subsanacién, pasaran a la evaluacion
técnica.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacién de la
propuesta, el Comité Especial Permanente debera determinar si se cumplié o no
con la subsanacion solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple
con la subsanacioén, el Comité Especial Permanente tendra la propuesta por no
admitida.

Una vez cumplida la subsanacién de la propuesta o vencido el plazo otorgado para
dicho efecto, se continuara con la evaluacion de las propuestas técnicas admitidas,
asignando los puntajes correspondientes, conforme a la metodologla de asignacion
de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de OCHENTA (80)
PUNTOS, seran descalificadas en esta etapa y no accederan a la evaluaciéon
econdmica.

Importante

Las propuestas técnicas seran descalificadas cuando:

e No cumplan los Requerimientos Técnicos Minimos.

e Noincluyan la documentacion requerida como obligatoria.

s Confengan informacion discrepante con los folletos, instructivos, catadlogos o
similares, que no permitan determinar si la propuesta cumple los Requerimientos
Técnicos Minimos.

e Contengan informacién falsa o inexacta.

e No alcance el puntaje técnico minimo requerido para acceder a la evaluacion
economica. (80 puntos)

EVALUACION ECONOMICA

Si la propuesta econémica es inferior al NOVENTA POR CIENTO (90%) o excede
el CIENTO POR CIENTO (100%) del valor referencial establecido en las Bases, no
sera admitida por el Comité Especial Permanente y se tendra por no presentada.

La evaluacion consistira en OTORGAR EL MAXIMO puntaje a la oferta de PRECIO
MAS BAJO vy otorgar a las demas ofertas puntajes inversamente proporcionales a
sus respectivos precios, segin la siguiente formula:

pi Om x PMPE
1= .
0i
Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econémica i
Oi = Propuesta Econémica del postor i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdémica (100 puntos)

2.7 DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnica y econdmica se procederan a determinar el
puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones,
obtenido de la siguiente formula:

PTPi = c1 xPTi+ c2 xPEi
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2.8

2.9

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i ‘

PEi = Puntaje por evaluacion econémica del postor i

o] = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion técnica. = 0.70

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica. = 0.30

Dénde: ¢1 +¢2 = 1.00

ACTO PUBLICO DE OTORGAMIENTO Y CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en el calendario de las Bases, el Comité Especial Permanente
se pronunciara sobre la admision y la evaluacién técnica de las propuestas, comunicando
los resultados de esta dltima.

La evaluacion de las propuestas econdmicas, asi como la determinacion del puntaje total se
realizara de conformidad con el procedimiento establecido en las presentes Bases.

La determinacién del puntaje total se hara de conformidad con al numeral 2.7, anterior.

El Comité Especial Permanente procedera a otorgar la Buena Pro a la propuesta ganadora,
dando a conocer los resultados del proceso de seleccion a través de un cuadro comparativo
en el que se consignara el orden de prelacién en el que han quedado calificados los
postores, detallando los puntajes técnico, econémico y total obtenidos por cada uno de ellos.
PODRA OTORGARSE LA BUENA PRO EN CASO SE PRESENTE UNA SOLA
PROPUESTA VALIDA. -

Al terminar el acto publico se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Notario Publico,
por todos ios miembros del Comité Especial Permanente y por los postores que deseen
hacerlo.

El otorgamiento de la Buena Pro se presumira notificado a todos los postores en la misma
fecha, oportunidad en la que se entregara a los postores copia del acta de otorgamiento de
la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en cada factor de
evaluacion. Dicha presuncion no admite prueba en contrario. Esta informacién se publicara
el mismo dia en la pagina web de Activos Mineros S.A.C.

Cuando se hayan presentado una o mas propuestas, de acuerdo a la DIRECTIVA, EL
CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO se producira el mismo dia de la comunicacion o

notificacion del otorgamiento de Buena Pro.
REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de la Buena Pro debera presentar la siguiente documentaciéon para
suscribir el contrato:

a) Garantia (CARTA FIANZA) de fiel cumplimiento por el 10% del monto de contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas de cada uno de los integrantes, de ser el
caso.

c) Codigo de cuenta interbancaria (CCl). (Formato N° 2).

d) Copia de la vigencia de poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, expedido con una antigiedad no
mayor a treinta (30) dias calendario, cuando corresponda.

e) Copia del DNI del postor en caso de ser persona natural, o de su representante legal
en caso de tratarse de persona juridica.

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

g) Nombre del contacto, correo electrénico y nimero de teléfono, para coordinacién y
notificacion, durante la ejecucién contractual.

h) Copia de la Ficha RUC de la empresa.

i)  Copia del testimonio de constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente
actualizado o copia literal de la constitucion de la empresa.
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j)  Estructura de costos y detalle de gastos generales de la propuesta econémica, que
acredite las condiciones establecidas en los Términos de Referencia contenidos en las

presentes Bases.

Documentos que debera presentar EL CONTRATISTA para el INICIO EFECTIVO del
servicio: :

a) Certificado de Habilidad vigente de los profesionales propuestos para la ejecucion del
servicio.

b) Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) pension y salud de todo el
personal propuesto para la ejecucion del servicio.

¢) Copia de la Péliza de Seguros de responsabilidad civil, para todo el personal propuesto
para la ejecucion del servicio, a fin de garantizar los riesgos de accidentes.

d) Relacién del personal propuesto indicando el cargo asignado. El personal propuesto
como equipo?®, debera acreditar la experiencia requerida mediante copia de constancias
o certificados de trabajo o cualquier- otro documento que, de manera fehaciente
demuestre la experiencia solicitada en los TDRs. (Literal B del Numeral 6.2.2 —
Personal).

e) Certificado o constancia de Examen Médico que acredite el buen estado de salud, de
todo el personal propuesto para la ejecucion del servicio. '

f) Copia del Reglamento interno de Seguridad y Saiud en el Trabajo (SST) y la Politica de
Medio Ambiente del contratista.-

: Importante

- o CARTA FIANZA: En caso de que el postor ganador de la Buena Pro sea un consorcio,
la(s) garantia(s) que presente este para el perfeccionamiento del contrato debe cumplir lo
indicado por la Superintendencia de Banca, Seqguros y Administradoras Privadas de
Fondos de Pensiones en los Oficios N° 5196-2011-SBS y N° 15072-2012-SBS, a fin de
que no existan problemas en la ejecucién de la(s) mencionada(s) garantia(s), resulta
necesario que éstas consignen en su contenido, el nombre completo, o0 la denominacion
0 razén social de todas y cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran el
consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no podran ser aceptadas por Activos
Mineros SAC.

e Corresponde a AMSAC verificar que la(s) garantia(s) presentada(s) por el postor ganador de
la buena pro cumplan con los requisifos y condiciones necesarios para Su aceptacion y
eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

2.10 PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO?®

El plazo de suscripcion del Contrato es de hasta DIEZ (10) DIAS HABILES a partir-de la
notificacion o comunicacion de la citacién al Postor adjudicado. El postor ganador de la
Buena Pro, debera presentar toda la documentacion prevista para la suscripcion del contrato
dentro de los SIETE (7) DIAS HABILES de notificada el consentimiento de la Buena Pro. En
caso no se presente en la fecha prevista, perdera automaticamente la adjudicacién del
Contrato y se procedera a citar al Postor que haya ocupado ei segundo lugar de prelacién.

La documentacion requerida debera ser presentada en MESA DE PARTES de Activos
Mineros S.A.C. sito en AV. PROLONGACION PEDRO MIOTTA N° 421, SAN JUAN DE
MIRAFLORES, LIMA, en el horario de 08:30 a 16:30 horas.

211 FORMA DE PAGO

AMSAC realizara el pago de la contratacién pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES (MENSUALES) en funcién al monto del contrato total, concordante con lo
establecido en el Numeral 7.2.3 de los términos de referencia de las bases. Siempre y
cuando el servicio se haya realizado con la totalidad del personal minimo requerido, caso

(02) Maestros y (14) Operarios.

Dentro del referido plazo: a) El postor ganador debe presentar la totalidad de la documentacion prevista en las Bases, b)
La Entidad, de corresponder, solicita la subsanacion de la documentacion presentada y ¢) El postor ganador subsana las
observaciones formuladas por la Entidad.
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contrario el pago serd prorrateado en el nimero de personas efectivamente prestado, sin
perjuicio de aplicar las penalidades que corresponda.

COSTO REEMBOLSABLE, con relacion al monto mensual por concepto de gastos
reembolsables, el Contratista debera presentar una factura general por el total de
reembolsables del mes adjuntando las copias de las facturas de las adquisiciones realizadas
las misma que deben estar aprobadas y firmada por el especialista ambiental de AMSAC.
Para proceder con el tramite del pago, el Administrador del Contrato verificara que el
concepto se encuentre considerado en la Tabla N° 6 y 6a de los TDR y solicitara al
especialista ambiental de AMSAC la conformidad del servicio, correspondiente al mes.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, AMSAC debe
contar, entre otros, con la siguiente documentacion:

- Recepcioén y conformidad del administrador de contrato, emitiendo su conformidad y
aprobacion del informe presentado en concordancia con el acapite 1 — Informes del
‘ numeral VII de los Términos de referencia.
«+-  Conformidad de la Gerencia de Operaciones o por el Funcionario al que se le haya
delegado esta facultad, emitiendo el informe de conformidad de la prestacion
«- Factura electrénica o Fisica.
- Otros documentos, segun lo establecido en el numeral 7.1 Otras Obligaciones de los
“Términos de Referencia.

2.12 REQUISITOS DE LAS GARANTIAS (CARTA FIANZA)

La(s) Carta(s) Fianza(s) que se presente, EN SU CONTENIDO, debera especificar el
siguiente texto: “Esta Fianza de/por “[TIPO _DE GARANT/AI7" es IRREVOCABLE,
SOLIDARIA, INCONDICIONAL y de REALIZACION AUTOMATICA, SIN BENEFICIO DE
EXCUSION, NI DIVISION y sera pagada por nosotros a ACTIVOS MINEROS S.A.C. a
sélo requerimiento de la Entidad.”

Esta debe ser emitida por empresas del Sistema Financiero o de Seguros que se encuentren
bajo la supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas
de Fondos de Pensiones, y que estan autorizadas para emitir Cartas Fianzas; o estar
consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Ademas, deberan consignar expresamente el NOMBRE COMPLETO o LA
DENOMINACION o RAZON SOCIAL del postor o de los postores que integran el consorcio,
de ser el caso; asi como, el NUMERO y la DESCRIPCION DE PROCESO. Debera contar
con una vigencia minima hasta la conformidad de la recepciéon de la prestacion a cargo del
contratista.

2.12.1 GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO; sera emitida por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual y tendra vigencia
hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista, en el
caso de BIENES y SERVICIOS, o hasta el consentimiento de la I|qU|da010n final,
en el caso de ejecucion y consuitoria de obras.

2.12.2 RETENCION: Alternativamente, las micro y pequeiias empresas podran optar
que, como garantia de fiel cumplimiento Activos Mineros SAC le retenga el diez por,
ciento (10%) del monto del contrato original. La retencion se efectuara durante |
primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.

213 PLAZO PARA EL PAGO

AMSAC efectuara el pago dentro de los QUINCE (15) dias calendario siguientes al
otorgamiento de la conformidad respectiva, siempre que se verifiquen las demas
condiciones establecidas en el contrato.

7

Garantia de Fiel Cumplimiento.
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2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

Para tal efecto, el responsable de dar la conformidad del servicio, debera hacerlo en un plazo
gue no excedera los DIEZ (10) dias calendario a partir de la recepcion de la misma, o de ser
subsanados, de ser el caso.

Importante

Tratandose de proceso con fuente de financiamiento de FIDEICOMISO AMBIENTAL, todos
. los pagos se efectuaran previa conformidad y aprobacion del Comité de Administracion del
Fideicomiso Ambiental -

PENALIDADES

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del contrato,
AMSAC le aplicara automaticamente una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente.

Esta penalidad sera deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en Ia liquidacion final;
o si fuese necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel
cumplimiento o de la retencién, segun sea el caso.

La penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F=0.25

OTRAS PENALIDADES
Asimismo, AMSAC aplicara OTRAS PENALIDADES, distintas a la penalidad por mora,

hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente.

En los Términos-de Referencia, acapite 7.5.1 “Otras Penalidades” del numeral 7.5 de
este proceso, se consigna la situacién que sera objeto de otras penalidades al contrato, el
monto o porcentaje que le corresponderia aplicar por incumplimiento y la forma o
procedimiento mediante el que se verificara la ocurrencia de tal incumplimiento.

Esta penalidad se calculara de forma independiente a la penalidad por mora.

Cuando se llegue a cubrir el MONTO MAXIMO de la penalidad por mora o el MONTO
MAXIMO por otras penalidades, AMSAC podra resolver el contrato por incumplimiento.

VIGENCIA DEL CONTRATO

El contrato tiene vigencia desde el dia siguiente de la suscripciéon del documento que lo
contiene, hasta la conformidad de la recepcion de la prestacidn quede consentida y se
efectie el pago correspondiente.

VISITA' A LA ZONA DE SERVICIO (OPCIONAL NO EXIGIBLE PARA LA
PRESENTACION DE PROPUESTA)

Los postores podran visitar la zona donde se ejecutara el servicio, para lo cual se pondra en
contacto con la Jefatura del Departamento de Asuntos Ambientales al teléfono 204-9000
Anexo 330 o 331 o a los correo electronico: jose.kcomt@amsac.pe vy
wenceslao.colca@amsac.pe.

CAUSALES DE RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO

Sin perjuicio de las causales de resolucion que se sefialan en el contrato, Activos Mineros
S.A.C. podra resolver el contrato por incumplimiento en los casos en que el contratista:
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2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

1. Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su
cargo, pese haber sido requerido para ello.

2. Haya llegado a acumular el monto maximo de penalidad por mora o el monto maximo
para otras penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo; o

3. Paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la prestacion, pese a haber sido
requerido para corregir tal situacion.

Asimismo, el contratista podra solicitar la resolucién del contrato en los casos en que
AMSAC: ‘ :

1. Incumpla injustificadamente con el pago y/u otras obligaciones esenciales a su cargo,
las mismas que se contemplan en las Bases o en el contrato.

REGIMEN DE NOTIFICACIONES

Todos los actos realizados a través de la PAGINA WEB DE ACTIVOS MINEROS SAC
durante el proceso de seleccion, se entenderan notificados el mismo dia de su publicacion.

La notificacién a través de la pagina web de AMSAC prevalece sobre cualquier medio que
se haya utilizado adicionalmente, siendo responsabilidad del participante el permanente
seguimiento del respectivo proceso, a través de la pagina web de Activos Mineros SAC.

OBLIGACIQN ADICIONAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DE LA
PRESTACION

Toda documentacion que presente el contratista ante AMSAC, como parte del cumplimiento
de sus actividades, deberan contar con el sello y rubrica en cada una de sus paginas y al
final del documento tenga la correspondiente firma y post firma, que garantice la integridad
y autoria del documento generado.

OTROS

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS 3
El plazo de responsabilidad del contratista es de UN (01) ANO, contado a partir de Ia
conformidad otorgada por AMSAC, por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de la

prestacion.

Las discrepancias referidas a defectos o vicios ocultos deben ser sometidas a arbitraje,
computandose el plazo de caducidad a partir de la conformidad otorgada por AMSAC hasta
treinta (30) dias habiles posteriores al vencimiento del plazo de responsabilidad sefialado
en el parrafo anterior.

COMUNICACIONES Y/O NOTIFICACIONES
Durante la ejecucién contractual, seran validas las comunicaciones o notificaciones a
través de mecanismos tradicionales o medios electrénicos de comunicacion, sin que esto
afecte la validez del acto notificado.

DISPOSICIONES FINALES

Para cubrir vacios o deficiencias u otros aspectos no contemplados en este proceso, solo
sera de aplicacion supletoria la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, de
conformidad con la disposicion contenida en la Primera Disposicion Complementaria Final
de la Ley N° 30225,

5
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CAPITULO Il )
REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

.

TERMINOS DE REFERENCIA

“MANEJO INTEGRAL, MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN LOS COMPONENTES
FORESTALES Y AREAS VERDES DE L.OS PROYECTOS EJECUTADOS POR
REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA”

- AREA SOLICITANTE

El Deparfamento de Asuntos Ambientales de la Gerencia de Operaciones de Activos
Mineros SAC, en adelante AMSAC.

FINALIDAD PUBLICA

Con las actividades de mantenimiento y guardiania de los componentes forestales de los
proyectos de remediacion de suelos, se asegurara la supervivencia de aproximadamente
36,000 unidades de plantones forestales - orhamentales y 35,000 m? de pastos
cultivados; los cuales debido-a las condiciones geograficas del entorno se encuentran
vulnerables; logrando asi fa sostenibilidad de los programas de remediacidén ambiental
contribuyendo al desarrollo de la sociedad.

ANTECEDENTES

Los componentes forestales de los proyectos por remediacion de suelos, han sido
ejecutados en un total de 29.20 ha, habiéndose instalado aproximadamente 38,000
unidades de plantones forestales - ornamentales y 35,000 m? de pastos cultivados, en
zonas geograficas que superan los 3500 m.s.n.m., convirtiéndose asi en proyectos de
remediacion que requieren de mantenimiento permanente hasta su completa estabilidad
¥ adaptacién al medio, es por ello que AMSAC, viene realizando de manera continua el
servicio de manienimiento de los componentes forestales a fravés de diferentes
empresas con experiencia calificada.

Hasta la fecha se han realizado proyectos de remediacion de los suelos afectados por las
emisiones del Complejo Metallrgico de La Oroya, los que fueron emitidos hasta el afo
1997. Las propuestas de los proyectos de remediacién han sido planteadas en el marco
de las conclusiones del estudio encargado a GROUND WATER INTERNATIONAL (GWI),
donde fueron establecidas las siguientes acciones, como alternativas de solucion al
problema de contaminacion en areas urbanas:

- Remocién de suelos de areas urbanas y reemplazo con suelos que permitan su
limpieza.

Aislamiento de suelos contaminados en zonas rurales.

Enmienda de suelo y revegetacion

Control de polvo en areas urbanas y cerca de ellas.

En tal sentido, se ejecutaron y se estan ejecutando proyectos orientados a la remediacién
de suelos a través de la reforestacion y revegetacion en espacios urbanos y laderas como

500

de suelos, Provincia de Yauli La Oroya — Junin”.

- Proyecto “Mejoramiento de areas plblicas y reforestacion de laderas en el AA.HH. La
Florida - Norman King, orientado a la remediacidén de suelos Provincia de Yauli La
Oroya — Junin”.

- Proyecto "“Mejoramiento de las areas publxcas y forestacion de laderas en el AA HH.
Las Mercedes — Alto Per(i onentado a la remediacion de suelos, Provincia de YauliLa

Oroya — Junhin”.

- Proyecto “Mejoramiento de laderas en el sector de Allo Marcavalle, por remediacién \
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- Proyecto “Mejoramiento de las areas plblicas por reforestacion” mediante siembra
manual y tratamiento paisajistico en la Periferia del Barrio de Tacarpana, Distrito
Santa Rosa de Sacco, Provincia de Yauli — Junin”. . .

- Proyecto “Mejoramiento del espacio recreativo mediante reforestacion y equipamiento
de infraestructura urbana en el Parque Ecolégico de Tacarpana, Distrito Santa Rosa
de Sacco, Provincia de Yauli — Junin”.

- “Proyecto Piloto de Revegetacion Zona Rural Calioc — Chacrapuquio en la Comunidad
de Huari, La Oroya”, ubicado en el Centro Poblado de Huari (Zona Huapata y Zona
Ucuch Sharina), Provincia de Yauli La Oroya — Junin. '

- “Mejoramiento del Espacio recreativo aledario al Complejo Habitacional Buenos Aires
por remediacion de suelos en la ciudad de La Oroya — Junin®.

- *Ejecucion de saldo de la obra componentes de infraestructura del mejoramiento de
las calles del AA.HH. Alto Marcavalle para.la remediacién de suelosen la ciudad de

. La Oroya”.

- “Mejoramiento remediacién de suelos contaminados por la accién del CMLO de
accesos peatonales, escalinatas y- areas-verdes con tratamiento urbano paisajistico
La Oroya Antigua, Distrito de La Oroya, Provincia de Yauli, Region Junin.

- Componente N° 02. Tratamiento Paisajistico y Capacitacion”.

- “Mejoramiento y remediacién de suelos contaminados a través del mejoramiento de

laderas con tratamiento paisajistico en la parte superior de los barrios de Santa Rosa,
San Francisco, San Luis, Comandante Faura y Chanchamayo del Sector de la Oroya

Antigua, Yauli, Junin”.

OBJETIVOS DEL SERVICIO
- Realizar el manejo técnico forestal, la ejecucion de actividades de mejoramiento,

mantenimiento, proteccién y guardiania de las areas verdes-jardineria y plantaciones
forestales instaladas (especies rastreras, arbustivas y arbéreas), para garantizar la
‘sostenibilidad de los proyectos de forestacion, revegetacion y adecuacion de areas
verdes. '

- Realizar trabajos de mantenimiento de las infraestructuras civiles implementadas para
facilitar el manejo forestal, su conservacion y desarrollo. :

- - Realizar el mantenimiento y mejoramiento de las estructuras de proteccion y ofros
componentes de manejo de agua o infraestructura civil existentes en cada uno de los
proyectos o de ser el caso implementar aquellas que se consideren necesarias;
verificar la produccién y manejo de plantones forestales y ornamentales en la cama
de espera-vivero Shincamachay con fines de recalce.

- Apoyar en los monitoreos de acuerdo a los procedimientos de “Monitoreo de agua,
aire, suelos y vegetacion’ (Cod. 01.03.02-PR.01) y procedimiento de “Muestreo de
Agua, Aire, Suelos y Vegetacion” (Cod. O1 .03.02-PR.02), relacionadas a la naturaleza

del servicio.

CARACTERiSiTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

5.1 DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR ,

El presente documento constituye los Términos de Referencia para el proceso de
contratacién de una empresa que preste el servicio de manejo integral, mantenimiento y
guardiania de los componentes forestales y areas verdes de los proyectos ejecutados por
Activos Mineros S.A.C. en el area urbana de La Oroya, como parte de las actividades de
remediaciéon de suelos. v

'El servicio consiste en brindar a los plantones forestales, plantas ornamentales y areas
verdes instaladas las condiciones basicas para un adecuado desarrollo. Adicionalmente,
ejecutar actividades de mantenimiento de las obras civiles relacionadas, mejoramiento de

la infraestructura de proteccion, instalacion de sistemas de riego y otras especificaciones

detalladas en el presente documento.
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: 5.2 ACTIVIDADES _
5.2.1 El servicio se prestara en los siguientes ambitos o zonas de trabajo.
Tabla N° 01: Zona de trabajo y proyectos especificos del servicio solicitado.

Paccha Vivero Shincamachay (camas de espera y zona de produccién).
Huari Proyecto Piloto Calioc — Chacrapuquio. Centro Poblado de Huari (Zona Huapata y Zona
uari A
Ucuch Sharina), )
Periferia Barrio Alto Taparcana (area forestada) _
Rsant?i Parque Ecoldgico Tacarpana (areas verdes y plantaciones forestales).
osa de
Sacco - | Laderas Alto Marcavalle (area forestada).
Areas verdes Barrio Alto Marcavalle (areas verdes-aledanias a las viviendas).
Laderas Norman King Marcavalle (area forestada).
La Oroya | ,jeras Las Mercedes (area forestada).
Nueva _
Espacio recreativo Buenos Aires (areas verdes y plantones forestales).
Laderas Barrio Santa Rosa (area forestada, parcelas: SR-1, SR-2, SR-3, SR-4, SR-5, SR-6
v SR-7) i
Laderas Barrio Comandante Faura (area forestada, parcelas: CF-1, CF-2, CF-3, CF-4, CF-
.| 5, CF-6, CF-7, CF-8, CF-9, CF-10, CF-11 y CF-12).
LaoO Laderas Barrio San Luis (area forestada, parcelas: SL-1, SL-2, SL-3, SL-4, SL-5, SL-6, SL—
Ant’.":}f 7. SL-8, SL-9 y SL-10).
g Laderas y areas verdes Barrio San Francisco (area forestada, parcelas: SF-1, SF-2, SF-3,
SF-4, SF-5, SF-8, SF-7, SF-8, SF-9, SF-10, SF-11, SF-12, SF-13, SF-14, SF-15, SF 16y
SE-17)
Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo (area forestada, parcelas: CH-1, CH -2, CH-
3, CH -4, CH-5, CH -5, CH -6, CH-7, CH-8, CH-9, CH-10, CH-11, CH-12, CH-13, CH-14 y
CH-15) _
Otras zonas seg(in encargo de la Gerencia de Operaciones de AMSAC

Los proyectos antes mencionados, han sido ejecutados en un total de 29.20 ha, siendo
instalados aproximadamente 36,000 plantones forestales y ornamentales y 35,000.00 m?
de pastos cultivados aproximadamente.

Tabla N° 02: Area de intervencion de-proyectos y parcelas de revegetacion

Paccha Vivero Shincamachay
Huari Proyecto Piloto Calioc — Chacrapuquio . -
Periferia Barrio Alto Taparcana - 4,832.50
Parque Ecolégico Tacarpana 576.82
Santa Rosa de Sacco [0 ¢ Alio Marcavalle . 4,263.20
Areas verdes Barrio Alto Marcavalle
) Laderas Norman King . 1,127.55
La Oroya Nueva Laderas Las Mercedes . . 1,963.81
: Espacio recreativo Buenos Aires ’ . R
L aderas Bariio Santa Rosa . 692.70
Laderas Barrio Comandante Faura . 1,154.90
La Oroya Antigua . | Laderas Barrio San Luis . 1,177.20
'| Laderas y areas verdes Barrio San Francisca C 1. 1,657.60
Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo 1.263.50
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5.2.2 El servicio comprende el desarrollo de las actividades a continuacién descritas (sin

ser limitativas), en cumplimiento del Procedimiento de Mantenimiento de los proyectos
de remediacion ambiental (Cédigo O1.03.01-PR.01) y ofras dlsposmlones de la
Gerencia de Operaciones:

- Realizar actividades de manejo técnico forestal integral (mantenimiento, sanidad,
recalce y guardiania) en las areas forestadas, reforestadas y areas verdes-
jardines, teniendo en consideracion lo siguiente:

- Realizar el correcto seguimiento del desarrollo de.las especies forestales
" mediante la evaluacién permanente de los indices de crecimiento, mMorbilidad

y mortandad de plantones; ademas de la aplicacion de medidas de preventivas.

o correctivas que eviten pérdida de las especies instaladas.

- Programar oportunamente las -labores necesarias para garantizar un
adecuado desarrollo de las especies, las mismas que deben ser especificas
para cada periodo del afio (época de-estiaje y época de precipitacion).

- Cumplir con las actividades de mejoramiento y conservacion de la cobertura
“vegetal en el area de influencia del proyecto, mediante la extraccion,

transporte y establecimiento de tierra orgénica e instalaciéon de especies

. _vegetales,
.- Programar oportunamente las actividades de recalce de los plantones
forestales y areas revegetadas.
- Manejo durante el periodo de heladas y estiaje:
= Adecuacion e implementacion de medidas de mitigacion del impacto de las
heladas hacia los plantones, mediante la fabricacion de “Gambuchos” o
“Motas de Lana” y posterior seguimiento de las medidas de prevencion.

= Realizar el riego manual de los plantones, segun las indicaciones del
personal técnico responsable del segwmlento del servicio por parte de la
Entidad.

- Realizar la evaluacion fitosanitaria permanente por ataque de hongos,
bacterias, virus y/o cualquier agente patégeno. De ser el caso, informar sobre
cualquier anormalidad al personal técnico responsable del seguimiento del

. servicio por parte de AMSAC.

- Impedir el-acceso de animales de pastoreo que pueda generar impactos
negativos en las especies forestales y cobertura vegetal instalada. En tal
sentido, es necesario garantizar una adecuada guardiania, ademés de brindar
el correcto mantenimiento a las infraestructuras de proteccion existentes o
implementar estructuras nuevas.

- Vigilancia y alerta temprana de desarrollo de hogueras y fogatas como medida
de prevencion de pérdidas por incendios en las areas reforestadas y/o
revegetadas, especialmente en periodos de estiaje y antes del inicio del
periodo de lluvias. En tal sentido, es necesario establecer medidas d
‘contingencia y protocolos de atencién de emergencias.

- Oftras actividades, que contribuyan a garantizar el desarrollo de las especies
forestales (nivelacion del terrerio, ampliacién de hoyos, poda, deshierbe, etc.)

-~ Efectuar la limpieza y mantenimiento de obras de manejo de agua (canales de
concreto, cunetas, zanjas de infiltracion, etc.). La limpieza consistira en eliminar
los residuos producidos por el arrastre de materiales (boloneria, grava, arenas,

arcillas, restos organicos e inorganicos, raices, troncos etc.) que obstruyan los

ductos antes mencionados.

En el caso de las zanjas de infiltracion, deberan considerar la apertura de,

estructuras nuevas (seglin requerimiento) o realizar la limpieza de las existentes.
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En todos los casos, la disposicion final del producto de limpieza debera ser de -

acuerdo a sus caracteristicas, en los lugares designados para este propédsito. De
tratarse de residuos generales domésticos, acopiados de las areas reforestadas,
estos deben ser entregados a los camiones recolectores municipales. Esta
terminantemente prohibida la-quema de los residuos sélidos

- Produccion, manejo silvicultural, fitosanitario y mantenimiento de plantones en
cama de espera-vivero de Shincamachay:

- - Realizar la produccion de plantones forestales y ornamentales con fines de

recalce.

- Realizar permanentemente labores silviculturales de deshierbe, riego, poda de
raices, seleccion de especies marchitas o enfermas, etc.

- Mejora de infraestructura del vivero y acondncnonamlento por factores abidticos
que afecten la permanencia de las plantulas.

- Sustitucion e incremento del sustrato (tierra) de todas las plantulas de cama
de espera en bolsas de mayor dimension. -

- Constante evaluacion fitosanitaria de las plantulas como del ataque de hongos
e insectos u otros patégenos de vivero; asi, como la prevencion y control del
ataque de enfermedades.

- Informar oportunamente a Activos Mineros y realizar las denuncias policiales
sobre cualquier dafio a las obras, causadas por terceros.o producto de fenémenos
naturales. Asimismo, preparar la documentacion pertinente para que AMSAC
haga las denuncias respectivas ante cualquier eventualidad a la autoridad

. competente.

- Informar oportunamente a Activos Mineros sobre dafios ocasmnados a terceros,
como consecuencia de la ejecucion de actividades propias del servicio o
directamente relacionadas, sea por causal dolosa, culposa o compartida.

- Realizar otros encargos que AMSAC disponga en cumpllmlento del objetivo del

servicio.

Activos Mineros tendra el derecho de inspeccionar el servicio en .el momento que
considere necesario con el fin de verificar un— correcto desarrollo del servicio y
cumplimiento de las responsabilidades establecidas en los documentos contractuales. Si
como resultado de las inspecciones se evidencia que el servicio no cumple con sus
objetivos, el Contratista debera, sin cargo para la Entidad, realizar todas las acciones
necesarias a fin de cumplir con los alcances del servicio. .

' 5.3 BASE LEGAL

-~ - Constitucién Politica el Peru1. Titulo 1ll: Del Ambiente y los Recursos Naturales.

- Decreto Supremo 016-93-EM, Reglamento para la Proteccién Ambiental en Ia
Actividad Minero MetalGrgica. '

- Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su D.S. 005-2012-TR.

- Documentos y normativas internas de AMSAC (Manuales, reglamentos,
procedimientos, etc.) :

- Reglamento Interno de Trabajo de Activos Mineros S.A.C.
- Norma ISO 9001:2015 Sistema de Gestién de Calidad

- Decreto Supremo 023-2017-EM, Modifican el Reglamento de Segurldad y Salud

‘Ocupacional en Mineria.
- Decreto Supremo N° 350-2015-EF modificado por Decreto Supremo N° 056-201 7- E

y si Reglamento.
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5.4 U_BICACION Y PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

5.4.1 UBICACION

Los proyectos de revegetacion y reforestacion, se localizan dentro y en la periferia
del casco urbano de la ciudad La Oroya, a una altitud promedio de 3,750 m.s.n.m. en
la regién ecolégica conocida como Puna. La temperatura minima es de -3.0°C, la
méaxima 20.0°C. La precipitacion pluvial promedio mensual es de 180mm.

- Los proyectos Laderas Norman King, Laderas Las Mercedes y Espacio Recreativo Buenos Aires,
se ubican en: : .

Sector :  La Oroya Nueva
Distrito - - : LaOroya’
Provincia . Yauli La Oroya
Region : Junin

- Los proyectds Laderas Barrio Santa Rosa, Laderas Barrio Comandante Faura, Laderas Barrio San
Luis, Laderas y areas verdes de los Barrios San Francisco y Chanchamayo, se ubican en:

Sector ¢ La Oroya Antigua
~ Distrito . LaOroya
-~ Provincia - - ¢ Yauli La Oroya ‘ AR
Region : Junin

- Los proyectos Laderas Alto Marcavalle y Parque Ecolégico - Periferia Tacarpana, se ubican en:

Sector ' AA. HH. Alto Marcavalle y Barrio Tacarpana Alto respectivamente
Distrito . Santa Rosa de Sacco

Provincia + - Yauli La Oroya

Regién : Junin

- El proyecto piloto de revegetacion Zonal Rural Calioc - Chacrapuquio, se ubica en:

Sector - Centro Poblado de Huari Zona Huapata y Zona Ucuch Sharina
Provincia : Yauli La Oroya
Region : Junin

5.4.2. PLAZO DE EJECUCION
El tiempo de servicio plazo de este servicio sera de 180 dias calendario,
contabilizados a partir de la fecha indicada en la Orden de Proceder emitida por el

Administrador del Contrato.

REQUISITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDOR | -

6.1 REQUISITOS DEL PROVEEDOR

R

- Experiencia especializada en trabajos forestales como: forestacion, reforestacion, arborizacion de parques y
jardines, manejo y proteccion de plantaciones; manejo e implementacién de viveros forestales, u ofros relacionados,
la cual sera acreditada con 1a presentacion de contratos, constancias de frabajo, efc.

- El postor debera acreditar haber facturado como minimo tres (03) veces el valor referencial en la especialidad de
acuerdo a lo descrito en el parrafo anterior. . .

Acreditacion: . :
Copia simple de contratos u érdenes de servicios, y su respectiva constancia de prestacion o conformidad por la prestacion efectuada;
o comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con i) CONTRATOS U ORDENES DE

SERVICIO, y su respectiva conformidad por la prestacion-efectuada; o ii) COMPROBANTES DE PAGO cuya cancelacion se acredite
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documental y fehacientemente, con: a) voucher de deposrto o b) reporte de estado de cuenta, ¢) copia de cheques, o d) comprobanle
de retencion yfo_detraccion, o e) cancelacidn en el mismo documento, que podra ser a manuscrito por parte del postor o sello de
_cancelacién o pagado del cliente; entre ofr espondientes a un maximo i

“Obllga orios —
- Los postores deberén estar debidamente inscritos en el RNP del OSCE como proveedores de servicios.

- No estar incluido en el Registro de Inhabilitados para contratar con el Estado.
-__No estar comprendido en ninguno de los impedimentos sefialados en la Ley de Contrataciones del Estado.

6.2. RECURSOS PROVISTOS POR EL PROVEEDOR

6.2.1. MATERIALES E INSUMOS
Los materiales e insumos que seran provistos por el proveedor estan descritos en las
Tablas N° 03: Herramientas, N° 04.- Implementos de seguridad, N° 05.- Gasfos
generales, N° 06.- Gastos reembolsable y N° 6a.- Materiales solicitados por concepto
de gastos reembolsables, del Anexo N° 01.- Presupuesto del presente documento.

6.2.2.. PERSONAL

A. PERSONAL CLAVE

peé

Para los proyectos Vivero Shincamachay, Proyecto Piloto Calioc ~ Chacrapuquio, Periferia Barrio Alto Taparcana,
Parque Ecoldgico Tacarpana, Laderas Allo Marcavalle, Areas verdes Barrio Alto Marcavalle, Laderas Norman King,
Laderas Las Mercedes Espacio recreatlvo Buenos Aires, Laderas Barrio Santa Rosa, Laderas Barrio Comandante Faura,

Experiencia minima de 03 afios en trabajos de supervision o residencia en actividades de manejo de proyectos forestales,
forestacion — reforestacion o manejo de viveros, los que deber4 acreditar con la presentacion de contratos, constancias
de trabajo, elc.

_ : Ingenlero titulado y colegiado de las carreras ngéh mblenta, Fo 'S't'éi”Ag'réh-érﬁiabAgricola
- Acreditacion debera presentar copia simple de los diplomas de titulacion, asi como el certificado habilidad vigente |-
(este (itimo para la firma de contralo).

- Residif en [a ciudad de La Oroya.

- No registrar antecedentes penales y policiales.

- Excelente estado fisico y buen estado de salud para trabajo sobre los 2500 m.s.n.m.

- El profesional residira en una ciudad ubicada en las inmediaciones de los proyectos bajo su supervision.

- El profesional debe permanecer en la ciudad de La Oroya, durante la jornada laboral, de manera que se garantice
un correcto seguimiento del servicio.

- ;Conocmentos de la normativa ambiental vigente, en aire, agua y suelos.
- Conocimientos del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional D.S. 023-2017-EM y de la Ley de Salud y
Seguridad en el Trabajo N° 29783 con su respectivo reglamento.

01

le-de la calidad del servicio, en tal sentido cumplir y difundir el Sistema de Gestion de Calidad 1SO
9001:2015 de AMSAC y ofros sistemas de gestion que se implementen,
- - -Cumplir con lo estipulado en el contrato, términos de referencia, propuesta técnica econdmica y otros documenlos
. contractuales relacionados con la ejecucion’ del servicio.
- Responsable de la gestion de las Politicas y lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Responsable de designar las aclividades a ser desarrolladas por el asistente de supervision.
- Responsable de’la elaboracion y presentacion de los informes semanales, mensuales u ofros solicitados al
_ Contratista.
- Promover e lmplementar la gestién de sistemas de calidad ambiental y de seguridad y salud en él trabajo, con la
finalidad de prevenir incidentes que pudieran afectar la calidad del servicio. Para ello debera cumplir estrictamente
y difundir al personal las instrucciones del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y otras leyes.de |
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seguridad vigenles. Asimismo, establecer estandares, PETS y préacticas de- frabajo seguro y cumplir con las.

disposiciones de la Entidad relacionadas al tema.
. Realizar la capacitacion permanente al personal vinculado al servicio y fegistrario en el formato "Lista de Asistencia”

(Cédigo: AM-GO-C-F-01.01) y demas disposiciones especificadas en el.punto 5.3.8. Sistema de Gestion de la

Calidad. : _ )
- Responsable del cumplimiento de las charlas de 5 minutos antes de iniciar los trabajos en los diferentes ambitos de

trabajo y registrarlo en ef formato “Lista de Asistencia” (Codigo: AM-GO-C-F-01.01). Las capacitaciones estan .

. reféridas a temas vinculados a la oplimizacion del servicio, gestion ambiental, gestién de seguridad y salud en el
trabajo, efc. o '

- Responsable del control del personal vinculado al servicio en los diferentes ambitos de trabajo, elaborando la ficha
personal de los trabajadores y realizando el correcto seguimiento del cumplimiento de sus obligaciones laborales, a
partir de las visitas de campo y elaboracion del cronograma mensual de trabajo y seguimiento semanal. .

- Cumplir con el registro de abastecimiento de herramientas, insumos & implementos de trabajo, prévia aprobacion y.
autorizacién del administrador del contrato que designe la Entidad o el personal-encargado del-seguimiento- del

~ servicio en los diferenies ambitos de trabajo. : ..

o Dotacién de herramientas, materiales e insumos, nuevos detallados en la Tablas N° 03 del Anexo 1 del presente
documento, al inicio de! servicio y posteriormente recambio por desgaste {considerando el nimero de veces de
dotacion establecido) o entrega.de adicionales, hasta alcanzar la cantidad asignada. ) :

o Dotacién de implementos de seguridad nuevos, detallados en la Tabla N° 04 del Anexo 1, cuyas caracteristicas
minimas necesarias y especificaciones técnicas, se describen en el Anexo 2. Tabla N° 2.1. Descripcién y
especificaciones {écnicas de los implementos de sequridad individual y Tabla N° 2.2. Descripcion y
especificaciones técnicas de los implementos de seguridad colectiva. Estos seran proporcionados al inicio del
servicio y posteriormente adecuéndose a la necesidad, sea por cambio por desgaste o entrega de adicionales,
hasta alcanzar la cantidad asignada. :

- Usar y verificar el correcto uso del equipo de proteccion personal y colectiva por parte del personal a su cargo
(maestros y operarios). Asimismo, velar por el adecuado uso de herramientas y material provistos con fines del
‘desarrollo de! servicio. : e
Planificar, ejecutar y dar seguimiento a las actividades relacionadas al mantenimiento y guardiania de los proyectos
de forestacion y revegetacion en los diferentes &mbitos de trabajo, con {a finalidad de asegurar su sostenibilidad en
el iempo, previa coordinacién con los encargados de AMSAC. Adicionalmente, planifica propuestas de mejoras con

“ estimados de costos, proponiendo la ejecucion de trabajos complementarios. ‘ »
Promover la gestion de las buenas relaciones comunitarias en coordinacion con la supervision. de AMSAC,
fomentando un clima laboral adecuado en los diferentes ambitos de ejecucion del servicio. .

- Mantener un cuaderno de ocurrencias en cada 4mbito de trabajo, donde se anotara dia a dia las ocurrencias de los
turnos de trabajo sobre el cumplimiento del servicio de cada uno de los ambitos de trabajo; asi como de los equipos
y ‘herramientas, siendo responsable de dar aviso oportuno a la supervision de AMSAG sobre fas deficiencias

- encontradas o mejoras a realizar.

- Informar a AMSAG, realizar las denuncias policiales sobre cualquier dafio a las obras, causados por las operaciones -

de las empresas vecinas, terceros o por influencia de fenomenos naturales y de ser el caso, preparar-la

documentacion pertinente para presentarlas ante cualquier eventualidad a la autoridad competente.

Velar por el cuidado permanentemente las instalaciones fisicas, activos e infraestructura existentes en las cbras y

- todo patrimonio de la Entidad. : i

. Ofras actividades establecidas por la Entidad, relacionadas a la naturaleza del servicio. .

- El horario de trabajo del supervisor, se establece de acuerdo a las actividades que se programen de lunes a sabado,
concordante con el horario de trabajo establecido por la empresa contratista y cumpliendo la normatividad laboral
vigente, Activos Mineros S.A.C. no reconocera pago alguno adicional por horas extras que pudiera incurrir el personal

“de la empresa conlrafista. - ] )

fe pervision (01):U

Para l-bs,proyeétds Vlvero Sh‘ihnéé'machay, Proyecto Piloto Calioc ~ Chacrapuquio, eriferia Barrio AlidrTéparc'aha,
Parque Ecoldgico Tacarpana, Laderas Alto Marcavalle, Areas verdes Barrio Alto Marcavalle, Laderas Norman King,

Laderas Las Mercedes, Espacio recreativo Buenos Aires, Laderas Barrio Santa Rosa, Laderas Barrio Comandante Faura, |

SanF o0 y Chanchamayo

verdes de

Laderas Barrio San Luis, Ladera
- Experiénci
Experiencia- minima de 01 afio en trabajos relacionados a actividades fo

restales, los que debera acreditar con la

presentacion de contratos, congtanqi. de fr

tal o ingenieria foresta 0 Agronomia o agricola..

"~ Residir en la ciudad de La Oroya.
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- No registrar antecedentes penales o pohmales -
- Excelente estado fisico y buen estado de salud para trabajo en altura sobre los 2500 m.s.n.m.

- .Conocimiento de la normativa ambiental y de seguridad vigentes.
- Conocimientos en procesador de texto, hoja de calculo, Windows y ofros programas complementarios.

- Asistir al Ingemero Superwsor en la planificacion - ejecucion de actividades y control del personal a su cargo
- garantizando una correcta conduccion del servicio.

- participar-en toda-capagcitacion programada.
Contratista y personal de AMSAC encargado del seguimiento del servicio.

-personal, equipos, componentes o terceros, vinculado con el desarrolio del servicio,
- Cumplir estrictamente las indicaciones y recomendaciones del supervisor durante el desarrollo de sus actwndades.'
- Ethorario de trabajo del asistente, se establece de acuerdo a las actividades que se programen de lunes a sébado,
‘concordante con el horario de.frabajo establecido por la empresa Contratista y cumpliendo la normatividad laboral
vigente. Activos Mineros S.A.C. no reconocera pago alguno adicional por horas extras que pudiera i lncumr el personal
del Contrallsta

- Realizar las charlas de 5 minutos, en caso de ausencia del supervnsor antes de antes de iniciar los trabajos y
" Reportar en forma inmediata cualquier accidente e incidente al superwsor responsable del servicio por parte deI

" - Informar a su supervisor y al personal de AMSAC encargado del seguimiento del servicio, sobre cualquier dafio al- | -

B. OTRO PERSONAL

- {(01): Para los proyeclos Vivero Shincamachay, Proyecto Piloto Calioc — Chacrapuquio, Periferia Barrio Alto Taparcana,

King, Laderas Las Mercedes y Espacio recreativo Buenos Alres.
(01): Para los proyectos Laderas Barrio Santa Rosa, Laderas Barrio Comandante Faura, Laderas Barrio San Luis,
de los Barrios San Francisco y Chanchamayo

Parque Ecolégico-Tacarpana, Laderas Allo Marcavalle, Areas verdes Barrio Alto Marcavalle, Laderas Norman |

- Contar con experiencia minima de 1 afio en actividades de manejo de plantones forestales y ornamentales,
revegetacion y mantenimiento de areas verdes — jardines. Con énfasis en direccion de labores forestales (siembra,
poda, riego, manejo fitosanitario, frabajos de recalce, sembrado, abono de coberturas organicas y vegetales, efc.).

- Personal multifuncional para las diferentes actividades a realizar, contar con experiencia probada previa €n trabajos
similares.

- Contar con buen estado salud y tener capacidad fisica adecuada para realizar trabajos en altura.

- Residir en las inmediaciones de la zona del servicio bajo su cargo, preferentemente de la comunidad del drea de
influencia.

- Conocimiento de direccion y construccion de obras civiles (canales, muros, cercas; pintura, construccion de casetas,
reconformacion de taludes, efc.)

- Operamon e instalacion de sistemas de r|ego

- Cumplir estrictamente las instrucciones dadas por el Ingeniero Supervisor, vinculado:

" gestion vigentes.
o Conocer y aplicar el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de AMSAC.

establecidos dentro del sistema de seguridad y salud ocupacional dei Contratista.
o Ser responsable de su seguridad y promover una adecuada gestion de riesgos y cultura de segurldad e hlglene
“entre sus compafieros en la zona de frabajo.
o Ejecucion de acfividades vinculadas a ia naturaleza del servicio en cumplimiento a las instrucciones fécnicas
" dadas,
o Cumplir estrictamente las indicaciones y recomendaciones del supervisor o personal de AMSAC encargado del
- - - seguimiento del servicio, durante el desarrollo de sus actividades.
- Reportar en forma inmediata cualquier accidente e incidente en el 4rea de frabajo al supervxsor responsable de]
: - servicio por parfe del Contratista y personal de AMSAC encargado del seguimiento del servicio.
- - Informar a su supervisor y al personal de AMSAC encargado del seguimiento del servicio, sobre cualquier dano
Jlas obras causadas por las operaciones de las empresas vecinas y terceros, asi como por factores de la naturalez
- Informar a su supervisor y al personal de AMSAC cualquier tipo de dafio ocasionado a terceros durante la ejecucion

. del servicio.

o Conoger y dar cumplimiento al Sistema de Gestion de Calidad ISO 9001-2015 de AMSAC y otros sistemas de |.

h o Cumpiir lo dispuesto en los el Reglamento Intemo de Trabajo, esténdares, PETS y practicas de trabajo seguro '
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promover ef uso adecuado entre el personal operario. .

- Noingresar al trabajo bajo influencia de alcohol ni de drogas, ni introducir dichos productos a estos lugares,

. Restringir el ingreso de animales y personas no aulorizadas a las zonas remediadas. -

- . Velar por el cuidado permanentemente las instalaciones fisicas, activos e infraestructura existentes en las.obras y
todo patrimonio de la Entidad. ) ;. )

. El horario-de trabajo se establece de acuerdo a las acfividades que se programen de lunes a sabado, concordante
con el horario de Irabajo establecido por la empresa Contratista y cumpliendo la normatividad laboral vigente. Activos

- Utilizar correctamente los Equipos de proteccion personal y colectiva, materiales, equipos-y herramientas. Asimismo, |-

. Mineros S.A.C. no reconocera pago alguno adicional por horas extras que pudiera incurrir el personal del Contratista.

perari a

(01): Para Cama de espera-Viveré Shincamachay y Proyecto Piloto de Revegetacion Zona
{02): Para el Proyecto Periferia Barrio Alto Taparcana y Proyecto Parque Ecolégico Tacarpana.
(62): Para los Proyectos Laderas Alto Marcavalle, Areas verdes Barrio Alto Marcavalle.
-| {02): Para los Proyectos Laderas Norman King, L aderas Las Mercedes y Espacio recreativo Buenos Aires.
{02): Para los Proyectos Laderas Barrio Santa Rosa y Laderas Barrio Comandante Faura, :
|| (62): Para el Proyecto Laderas Barrio.San Luis.
(02): Para el Proyeclo Laderas y areas verdes Barrio San Francisco.
01): Para el Proyecto Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo.

. Contar con experiencia en actividades de manejo, mantenimiento forestal y de areas verdes o labores agricolas,
. mantenimiento o instalacién de infraestructura de proteccion (cercos), mantenimiento e implementacion de obras de

- 'manejo de aguas (zanjas de infiltracion, canales, cuenteas, efc)), vigilancia o guardiania de obras, materiales, etc.

- Personal multifuncional para las diferentes actividades de manejo forestal, mantenimiento y guardiania a realizar.

- Contar con buen estado salud y tener capacidad fisica adecuada para realizar trabajos en altura.

Residir en las inmediaciones de la zona del servicio bajo su cargo, preferentemente de la comunidad del area de

influencia. :

- No registrar antecedentes penales y/o policiale

-~ Cumplir estrictamente las instrucciones dadas por el Ingeniero Supervisor, vinculado: )

o Conocer y dar cumplimiento al Sistema de Gestion de Calidad 1SO 9001-2015 de AMSAC y otros sistemas de
gestion vigentes. ’

o Conocer y aplicar el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de AMSAC.

o Cumplir lo dispuesto en los el Reglamento Intemo de Trabajo, estandares, PETS y practicas de trabajo seguro
establecides dentro de! sistema de seguridad y salud ocupacional del Contratista.

o Ser responsable de su seguridad y promover una adecuada gestion de riesgos y cultura de seguridad e higiene
entre sus compaiieros en la zona de frabajo.

o Ejecucion de actividades vinculadas a la nafuraleza del servicio en cumplimiento a las instrucciones técnicas

dadas.

seguimiento del servicio, durante el desarrollo de sus actividades.

Realizar la proteccion de las parcelas forestales y areas verdes-jardineria, infraestructura civil y forestal como

barandas, canales, veredas, escalinatas, cunetas, cerco periméfrico, zanjas de infilfracion y ofras implementadas

con los proyectos, a través de la vigilancia o guardiania.

- Realizar labores de mansjo, mantenimiento de las plantaciones forestales, areas verdes-jardineria de la cama de
espera-vivero; tales como deshierbe, poda, cambio de sustrato, riego, recalce, medidas conltra [as heladas y otros.
Asi, como la limpieza de cunetas, zanjas de infillracion y toda actividad que conlleve al cumplimiento de los objetivos
y mejora del servicio. .

- Establecer el cerco perimétrico (postes de madera rolliza y alambre de pua) en las parcelas forestales; asi como

~ mejorar, refaccionar y reponer los cercos perimetricos instalados.

- Reportar en forma inmediata cualquier accidente e incidente en el area de frabajo al supervisor responsable del
servicio por parte del Contratista y personal de AMSAC encargado del seguimiento del servicio. - :

- Informar a su supervisor y al personal de AMSAC encargado del seguimiento del servicio, sobre cualquier dafio a
Jas obras causadas por las operaciones de las empresas vecinas y terceros, asf como por factores de la naturaleza

del setvicio. . o
. Utilizar correctamente los equipos de proteccion personal y colectiva, materiales, equipos y herramientas.
{ - Noingresar al trabajo bajo influencia de alcohol ni de drogas, ni introducir dichos productos a estos lugares.

- Parlicipar en las charlas de 5 minutos y en toda capacitacion programada.

o Cumplir estrictamente as indicaciones y recomendaciones del supervisor o personal de AMSAC encargado del | -

.. Informar a su'supervisor y al personal de AMSAC cualquier tipo de dafio ocasionado a terceros durante la ejecuciti -
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~ Utilizar correctamente los EPP, materiales, equipos y herramientas. :
- Restringir-el ingreso de animales a las zonas de las parcelas forestales y areas verdes Jardlnena |nlerven|da con los
) proyectos.

- Informar a Activos Mineros sobre cualquier dafio a las obras, causados por las operaciones de las empresas vecinas
-y terceras; asi como las causadas por la naturaleza.

- Velar por.el cuidado permanentemente las instalaciones fisicas, aclivos e infraestructura extstenles e las obras.

- Elhorario de trabajo se establece de acuerdo a las actividades que se programen de lunes a sabado, concordante
con el horario de frabajo establecido por la empresa Contratista y cumpliendo la normatividad Jaboral vigente. Activos -
Mineros S.A.C. no reconocera pago alguno adicional por horas extras que pudiera incurrir el personal del Contralista.

" VIi.”" CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

7.1 OTRAS OBLIGACIONES

7.1.1 OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
- Debera contratar la cantidad de personal propuesto en la Tabla N° 01: Personal Minimo Requerido y Dlslnbuaon
. del Personal del Anexo 1, los montos de pago de salario y beneficios sociales deben guardar relacion con lo
" -establecido en el Presupuesto General det servicio, especificados en la Tabla N° 02: Presupuesto General del
Anexo 1. Ademas, tener al dia ios pagos de AFP u ONP, seguros y ofros, caso contrario se aplicara la sancion-
- correspondiente.
Abonar a todo su personal los salarios, gratificaciones y otros pagos eslablemdos evitando relrasos injuslificados
- y reclamos del personal. Las copias de las boletas de pago de cada mes firmadas por el fitular, deberdn adjuntarse |-
al informe mensual de manera oblsgatona en caso de ser necesario, seran requendos los originales para su
.+ - certificacion respectiva.
- ElContratista debe tener al dia su libro de planillas, asi como, los pagos correspondientes al sistema de seguridad
~" social incluyendo accidentes de trabajo, enfermedad profesional y otras confribuciones, CTS, etc. AMSAC podra
- solicitar una copia de los documentos, cuando se considere conveniente.
- El Contratista.debera presentar al Administrador de Gonfrato, el cerlificado de apto médico de los trabajadores,
. para realizar trabajos sobre los 2500 m.s.n.m., el primer dia de inicio del servicio con el personal en campo.

- - Realizar charlas de induccion al personal y registrario en el formato de “Lista de Asistencia” (Codigo: AM-GO-C-F-
01.01), que ser4 entregado por AMSAC, posteriormente, corresponde recibir charlas diarias de 5 minutos antes
delinicio de las acfividades y capacitacion permanente en temas de seguridad y salud en el trabajo y actividades
relacionadas con el servicio.

Cumplir-con lo establecido en e! procedimiento "Gestion de riesgos en los proyectos de remediacion ambiental”
(Codigo: AM-GO-C-P-08), realizando una eficiente gestion de los mismos basado en la correcta identificacion y
evaluacion de riesgos en actividades criticas. Para cada caso especifico, considerar los siguientes formatos:

AM-GO-C-F-08.01
AM-GO-C-F-08.02
AM-GO-C-F-08.03
AM-GO-C-F-08.04

AM-GO-C-F-08.05
"AM-GO-C-F-08.06

AM-GO-C-F-08.07

Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos

Identificacion de Peligros, Evaluacién y Control de Riesgos (IPERC)
Andlisis de Trabajo Seguro (ATS})

Permiso Escrito de Trabajo de Alfo Riesgo (PETAR)

Inspeccion de Herramientas Manuales, Eléctricas y Neumaticas
Inspeccion de Equipo de Proteccibn contra Caidas

Inspeccion de Equipos y Accesorios de Izaje

AM-GO-C-F-08.08 Inspeccion de Extintores
AM-GO-C-F-08.09 Inspeccion de Area de Trabajo
AM-GO-C-F-08.10 Reporte de Incidentes
. AM-GO-C-F-08.11 Investigacion de Accidentes
Presentar la ficha personal de los trabajadores, debidamente firmada por el tltular y entregar a cada uno el(

_ plan de contingencia para Ia firma de contrato. E! cumphmlento del plan establecido es de caracter obligatorio en
. todos los ambitos de trabajo.

" cumplir al personal a su cargo todas las especificaciones técnicas de seguridad impartidas (estandares y

respectivo fotocheck de identificacion.
Presentar su reglamento interno de frabajo.
Presentar el Plan Anual de Seguridad, plan de manejo ambiental (que incluya la gestion de reS|duos solidos) y

El Contratista sera responsable de la seguridad e mtegndad de todo el personal debiendo tomar las medidas
necesarias para el cumplimiento del reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional de acuerdo ala Ley def
Seguridad y Salud Ocupacional, asi como puntos afines del DS 023-2017-EM.

El contrafista serd responsable de la seguridad de todo su personal, en tal sentido debe hacer conocer y hacer
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procedimientos), ef Reglamento Interno de Trabajo, la Politica de Seguridad y Salud Ocupacional en el Trabajo de

AMSAC, ademés de los estandares aprobados en operaciones, los procedimientos y politicas sobre proleccion al

ambiente, as! como aquellas normas establecidas por el ministerio de Energia y Minas y el Ministerio de Trabajo
.y Promocion del empleo a fravés de las legislaciones vigentes. o

El Conlratista esta obligado a contratar los seguros que disponga la Ley SCTR (Salud y Pensidn), tanto para el

personal profesicnal, maestros y operarios a fin de cubrir los riesgos de accidentes en las zonas de frabajo y

durante el traslado de personal en cumplimiento del servicio, segin las condiciones laborales.establecidas. En tal

sentido, el contratista debe entregar al inicio del servicio y luego en cada solicitud de pago, las constancias vigentes |

- de seguros SCTR pension y salud. L
Todo tipo de incidente o accidente acontecido durante el desarrollo del servicio o se vincule al mismo, relacionado

con el personal, proyectos bajo su responsabilidad, materiales, herramientas y/fo terceros, ocasionada por omisién
a sus responsabilidades contractuales, por causal dolosa o culposa directa o compartida, debe ser reportado
oportunamente a la Entidad. Activos Mineros no se responsabiliza por los dafios ocasionados por accidentes al
personal que trabaja para el Contratista o por dafios que su personal cause a terceros.
- Garantizar el cumplimiento de la Politica de Seguridad e Higiene, en el personal y ambiente de trabajo.
El Contratista debe proporcionar los implementos de seguridad establecidos en la Tabla N° 04. Implementos de
Seguridad del Anexo 1 y asegurar que éstos cuenten con las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 2.
Tabla N° 2.1. Descripcion y especificaciones técnicas de los implementos de seguridad individual y Tabla N° 2.2.
Descripcion y especificaciones técnicas de los implementos de seguridad colectiva. ’ :
" Asimismo proporcionara las herramientas de acuerdo a lo establecido en la Tabla N° 03: Herramientas del Anexo
1, que cumplan con la calidad requerida, de manera que cualquier cambio por deterioro debido a la inadecuada
calidad requerida de los mismos, correra a cuenta del contratista, sin que ello exonere de la aplicacién .de
penalidades establecidas. ' o ' ' o
Garantizar la comunicacion, abastecimiento de materiales requeridos y necesarios para el cumplimiento del
servicio, que cuenten con las especificaciones técnicas minimas que garanticen la calidad del producto final.
El Contratista debe proporcionar las herramientas menores necesarias para efectuar las tareas programadas y los

" Equipos de Proteccion Personal, en cumplimiento del nimero y criterios de calidad especificados {certificacion de
calidad). s
Establecer dos ambientes para Oficina/Almacén de herramientas y materiales en la ciudad de La Oroya (alquiler),
presupuestado en la Tabla N° 05: Gastos Generales del Anexo 1. En tal sentido, uno de ellos debera ser ubicado
en La Oroya Antigua y el otro en Santa Rosa de Sacco, en un punto estratégico aledafio a los proyectos a su
cargo. ,

La seguridad y custodia de los materiales almacenados, son de responsabilidad del Contratista, mientras se
encuentre vigente el contrato de servicio.

" El Contratista se compromete a mantener en obra personal idéneo para el desarrolio del servicio, con experiencia
previa en trabajos similares. Asimismo, esta obligado a refirar del servicio al personal que la Entidad considere que
no es adecuado o que haya causado algin tipo de perjuicio a los intereses de la empresa o afectacion a terceros.
Para todo cambio del personal que presta servicio, debera sustentar con cuadros de comparacion sobre el perfit
del personal nuevo y saliente, en cumplimiento de la Ley y solicitar formalmente la autorizacion de cambio al
Administrador del Contrato, de ser el caso.

INFORMES - ) -
En cumplimiento de los objetivas propuestos programados como parte del servicio, se realiza a partir de la
_ presentacion de los siguientes documentos:

1.4. INFORME MENSUAL
Las liquidaciones seran mensuales conteniendo las actividades realizadas en forme detallada y debidamente

ilustradas con las fotografias correspondientes. Para la elaboracion del informe mensual, se debe tener en

cuenta lo siguiente: o

a.  El contratista debera remitir con carta dirlgida al Administrador del contrato el informe de campo
correspondiente al mes dentro de los primeros 5 dias calendario del mes siguiente, para lo cual debe
adjuntar 02 ejemplares.del informe (01 original y 01 copia) debidamente anillado y conteniendo un CD
en cada uno. } '
Et informe debe mencionar en forma defallada los trabajos ejecutados por cada ambifo de trabajo, en
concordancia de los alcances y la descripcion de los trabajos, en la que debe incluir la distribucion de
personal, los trabajos realizados, incidentes y accidentes ocurridos durante el periodo de servicio,
ilustraciones con fotografias y graficos de anélisis de datos con su respectiva interpretacién.
Ademds, debe adjuntar un CD que contenga el informe en los formatos que fueron elaborados y una
carpeta con todas las fotografias tomadas en el periodo. 4simismo, fas capacitaciones realizadas al
personal.

_b.  Sin ser limitativo el informe debe estar comprendido en: ) ' .
Caratula: Indicando claramente el mes, afio, el titulo del servicio, tal como se menciona en el contrato.
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* Resumen Ejecutivo: Debe estar claramente los objefivos del setvicio, Ios procedlmlenlos empleados

" Indice: Debe indicar la numeracion-de cada apartado del informe.

-2.11. Resultados obtenidos: Delallar y describir cada una de las actividades ejecutadas durante elv

y fos resultados obtenidos, en una pagina (aprox. 300 palabras).

Introduccién: Debe contener los objetivos alcanzados durante el periodo del servicio y describir

brevemente el contenido del informe. .

CAPITULO I. Especificaciones Generales del Servicio

1.1. Datos generales del servicio (indicar el periodo de ejecucion, datos del proceso, contratante
nombre del servicio, nombre de la empresa, monfo coniralado, numero de confrato, plazo de
sjecucion, Inicio del servicio, fecha de término).

.1.2. Normatividad vigente a cumplir

1.3. Objetivos del Servicio

1.4. Ubicacién y caracteristicas de las zonas de trabajo

1.5. Otros datos que se consideren relevantes

CAPITULO II. Recursos empleados

2.1. Recursos Humanos: Indicar la estructura del equtpo de trabajo (relacion actualizada),

: distribucion del personal y forarios de frabajo por ambifo de frabajo.

2.2. EPP: Detallar y cuantificar por unidad de medida, empleando cuadros el avance de enirega y

. renovacion aclualizada por ambitos de trabajo. .

2.3. Herramientas: Delallar y cuantificar por unidad de medida, empleando cuadros el avance de
enfrega y renovacion actualizada por ambitos de frabajo. :

2.4. Materiales: Detallar y cuantificar por unidad de medida, empleando cuadros, el avance.de
enfrega mensual los materiales empleados, los mismos que estaran en concordancia con las
programaciones aprobadas en cada &mbito de trabajo.

2.5. Sistema de Comunicacion

2.6. Otros datos que se consideren relevantes

CAPITULO I, Programacion y ejecucion de actividades

A partir de los documentos de programacién semanales de frabajo en cada &mbito de trabajo.

2.7. Cronograma mensual de trabajo: Presentar la programacion diaria de trabajo para el control
del personal asignado al servicio, estableciendo los turnos en cada uno de los ambitos de frabajo.

2.8. Programa mensual de supervision: Presenfar la planificacion de las visitas de campo del
supervisor en los diversos ambitos de trabajo mediante el formato “Programa de Trabajo del
Supervisor” (Cédigo: 01.03.01-F.03), que fueron aprobados semanalmente y realizados durante
el periodo del servicio correspondiente al informe.

2.9. Planificacion mensual de trabajos de campo: Presentar el consolidado del formato
“Planificacion y seguimiento de actividades de Manfenimiento y Guardianfa en los proyectos
-ambientales a cargo de AMSAG" (Cédigo: 01,03.01-F.01), que fueron aprobados semanalmente
y ejecutados durante-el periodo del servicio correspondiente al informe, de” manera que se
especifiquen mediante cuadros las actividades programadas en cada ambito de frabajo durante
el periodo de prestacion de servicio. Para establecer las actividades prioritarias, considerar el
formato “Check List del Area de Trabajo” (Codigo: 01.03.01-F.04).

2.10. Cumplimiento semanal de trabajos: Presentar el consolidado del formato "Seguimiento
Semanal de Actividades de Mantenimiento y Guardiania en los Proyectos Ambientales a cargo
de AMSAC” (Cédigo: 01.03.01-F.02), de manera que se especifiquen mediante cuadros las
actividades programadas y ejecufadas en cada ambito de frabajo durante el periodo de
prestacion de servicio.

periodo del servicio correspondiente al informe en cada ambito de frabajo, debidamente
suslentadas con fotografias.
Zona... (Por Ejemplo: Barrio Tacarpana) '
Zona... (Por Ejemplo: Goyllarisquizga y continuar con cada una de Ios &mbitos de trabajo).
CAPITULO IV. Conclusiones y Recomendaciones
4.1.  Conclusiones
4.2, Recomendaciones

ANEXOS
Anexo 1. Formato de “Planificacion y segurm/em‘o de acr/wdades de Mantenimiento y Guardiania en

los proyectos ambientales a cargo de AMSAC" (Codigo: 01.03.01-F.01) del mes siguiente de cada uno

de los ambitos de trabajo. Asimismo, el Cronograma mensual de frabajo, que incluya la relacién def/|

personal de fin de semana indicando su ubicacién especfica, la actividad que se realiza y planificacid,

de descansos.
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Anexo 2. Constancia de no adeudo en la zona del Proyecto con carécter de declaracion jurada,
indicando que la empresa contratista no posee deudas pendientes relacionadas al pago de sueldos y
beneficios sociales del personal a cargo, ni con las comunidades del &rea de influencia del servicio, sea
- por consumo o prestacion de servicios; con la finalidad de garantizar y mantener un cordial clima laboral

y social.

Anexo 3. Copia simple de las boletas de pago del tiltimo mes de todos los trabajadores, debidamente

firmadas por el titular y que guarde relacion con lo especificado en la Tabla N° 02: Presupuesto General

del Anexo 1 (Basico mensual, asignacién familiar, beneficios sociales, ESSALUD, efc.), acompafiada
de una relacion actualizada del personal. '

Anexo 4. Copia simple de las constancias de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo de salud

y pension vigente de todos los trabajadores infegrantes del servicio, acompariada de una relacion

aclualizada del personal, <

Anexo 5. Copia simple de las boletas de pago de gratificaciones o constancias de depésito de CTS de

los meses correspondientes debidamente-firmadas por el titular y que guarde relacion -con lo

especificado en la Tabla N° 02 Presupuesto General del Anexo 1 (Basico mensual, asignacion familiar,

- . beneficios sociales, ESSALUD, elc.), acompafiada de una relacion actualizada del personal.
Nota: El informe debe mencionar en forma detallada los trabajos realizados en cada dmbito o zona de
trabajo, concordantes con los alcances del servicio. Si en el ambito del desarrollo de las actividades se |
ha implantado medios, protocolos o procedimientos experimentales en el manejo, sanidad,
‘mantenimiento de las plantaciones forestales, éreas verdes-jardineria; que contribuyan en desarrolio
de las especies vegetales y la remediacion de suelos, debera reportarlos de manera detallada y
organizada con cuadros, interpretaciones, registro fotogréfico. Este informe es vinculante y se presenta

en paralelo al informe mensual que corresponda. ' ’ .

c. El Administrador de contrato, soficitara al responsable del seguimiento del servicio la Constancia de
conformidad del servicio que detalla el cumplimiento de las actividades programadas durante el periodo
de servicio del informe e indica la cantidad de materiales especificados en la Tabla N° 3: Herramientas |
y Tablas N° 6a. Materiales solicitados por conceplo de gastos reembolsables del Anexo 1 por unidad ‘
de medida, proveidos para tales fines. Asimismo, indicar el cumplimiento de seguimiento y presentacion
de los documentos del Sistema de Gestion de la Calidad AMSAC.

d.  Una vez aprobado el Informe Mensual y el Informe por reembolso de Gasfos Reembolsables por el
Administrador de Contrato, corresponde el inicio del tramite de cancelacion de la factura
correspondiente al periodo de servicio del informe.

1.2. INFORME POR PAGO DE GASTOS REEMBOLSABLES :
Donde se explica brevemente la composicion del pago por montos reembolsables y se adjuntan las facturas,
recibos o comprobantes de pago. AMSAC reembolsara todo gasto de acuerdo a las cantidades y montos
previstos en la Tabla N° 6 y Tabla N° 6a del Anexo 1, una vez aprobado el monto reemboisable por parle

) del administrador del contrato. .

1.3. INFORMES ESPECIALES _ -
En caso de ser requeridos por Activos Mineros S.A.C, y cumpliendo Sistema de Gestion de la Calidad N.T.P :
ISO 9001:2015 y otros encargos.

1.4. INFORME FINAL
Como requisilo previo a la liquidacion del servicio presentara el informe final en 01 Original y 01 copia,
adjuntando en un CD-ROM, fa informacidn en textos (Microsoft Word), hojas de calculo (Excel) y de ser el
caso planos en coordenadas UTM en AutoCAD para Windows 2000 como minimo y ofros en los formafos

correspondientes. : /]

7.2 DETALLE DE LOS COSTOS

-7.2.1 COSTOS FIJOS
" _  Costo de-mano de obra directa (calificada y no calificada), que incluye beneficios
~ -sociales (Gratificaciones, Vacaciones y CTS), aportes a ESSALUD, Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR).

- Gastos Generales, que incluyen ademéas de gastos administrativos y financieros,
utilidad e impuestos de ley, y los gastos por la gestion de los reembolsables.

- Dotacién de herramientas nuevas, detalladas en la Tabla N° 03 del Anexo 1, al inicio -
del servicio y posteriormente el cambio por desgaste (considerando el nimero de
veces de dotacion establecido) o entrega de adicionales, hasta alcanzar la cantidad
asignada, previa aprobacion y autorizacion del administrador del contrato que desighe
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722

- designe la Entidad o el personal encargado del seguimiento, de manera que se

. referencial. Todos los implementos de-seguridad operativos quedaran en custodia de

-de la Contratista por diferentes motivos que sean; estos no seran retornados al

" previstas deberan ser distribuidas equitativamente durante todo el periodo de
_gastos en un periodo de tiempo menor, sera de su entera responsabilidad el continuar

" de cobro de penalidad, segln lo establecido en las penalldades

la Entidad o el personal encargado del seguimiento, de manera que se garantice un
correcto desarrollo del servicio. El monto presupuestado es de caracter referencial.
Las herramientas previstas son de uso exclusivo para la prestacion del presente
contrato de servicio. Todas las herramientas y equipos entregados, quedan en
custodia de la Entidad al finalizar el servicio. _

Dotacién de implementos de seguridad, detallados en la Tabla.N° 04 del Anexo.1,
cuyas caracteristicas minimas necesarias y especificaciones técnicas, se describen
en el Anexo 2. Tabla N° 2.1. Descripcion y especificaciones técnicas de los
implementos de seguridad individual y Tabla N° 2.2. Descripcién y especificaciones ;
técnicas de los implementos de seguridad colectiva. Estos seran proporcionados al
inicio del servicio y posteriormente adecuandose a la necesidad, sea por recambio 0
por desgaste o entrega de adicionales, hasta alcanzar la cantidad asignada por cada
puesto de trabajo, previa aprobacion y autorizacion del administrador del contrato que

garantice un correcto desarrollo del servicio. El monto presupuestado es de caracter

la Entidad al finalizar el servicio.

COSTOS REEMBOLSABLES

Certificacion médica de los trabajadores responsables del servicio, de manera que se
garantice un adecuado estado fisico y buen estado de salud para realizar trabajos por
encima de 2500 m.s.n.m. Ha sido considerado un examen médico de ingreso y otro
de salida para todo el personal asignado al desarrollo del servicio: Los cambios de
personal que requiera. certificacion médica, el costo lo asume el contratista.

Equipos de telefonia moévil de manera que se garantice una adecuada comunicacion -
entre el Supervisor asignado por el Contratista, con el personal de los diferentes
ambitos de trabajo. La entrega de los equipos de comunicacion mévil es obligatoria al
inicio del servicio, los cuales seran devueltos al finalizar el contrato.

Dotacion de los materiales descritos en la Tabla N° 06. Monto reembolsable y Tabla
N° 06a. Materiales solicitados por concepto de gastos reembolsables del Anexo 1,
gue seran proporcionados en los diferentes dambitos de trabajo de acuerdo a Ia ;
programacién de actividades propuesta por la supervision de la empresa Contratista, |
previamente aprobada y autorizada por el administrador de- contrato que designe la f
Entidad o el personal encargado del seguimiento del setvicio. Los materiales provistos
son de uso exclusivo para la prestacion del presente contrato de servicio, y seran
devueltos al finalizar el servicio.

Estos pagos se reembolsardn previa presentaCIon de facturas, recibos o
comprobantes de pago, debidamente sustentados, previa conformidad del personal
encargado del seguimiento del servicio en los diferentes dmbitos de trabajo.

“No se aceptaran declaraciones juradas como comprobante o sustentos para el pago
de los reembolsables, de no consumirse el total de los gastos reembolsables por parte

contratista al final del servicio por lo que se recomienda se plantee un cronograma de
ejecucion de gastos reembolsables”.

Los gastos reembolsables, en ningln caso podran exceder el monto establecido en\
la_ Tabla N° 06 del Anexo 1, quedando expresamente indicado las adquisiciones

prestacién del servicio, por lo que, si el contratista consumiera la totalidad de dichos
con la provision de dicho servicio. De.no ser el caso, este lncumpllmlento sera motlvo

Las facturas de los “gastos reembolsables seran presentadas en los informe

mensuales para el pago respectivo, en original y copia simple, no se aceptara

facturas con borrones o enmendaduras, en caso de encontrarse alguna observacion,
éstas seran devueltas por el Administrador de Contrato
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"4¥2\ 7.4 ADMINISTRADOR DE CONTRATO

7.2.3 FORMA DE PAGO - - ,

o El pago se realizara de manera mensual, previa presentacion del Informe Mensual ;

respectivo, para ello la empresa ganadora debera presentar como maximo dentro de ‘
los primeros 5 dias calendario del mes lo siguiente: .
0 Carta dirigida al Administrador del Contrato adjuntando el entregable respectivo
cumpliendo con os lineamientos establecidos. :
Factura Electronico o Fisica. v .
Informe mensual en original impreso y con CD y. copia.
Con relacion al monto mensual por concepto de Gastos reembolsables, el Contratista -

. debera presentar una factura general por el total de reembolsables del mes,
adjuntando las copias de las facturas de las adquisiciones realizadas y el acta de .
recepciéon-de materiales firmada por el especialista ambiental de AMSAC. Para
proceder con el tramite de pago, €l Administrador de Contrato solicitara al especialista
ambiental de AMSAC la conformidad del servicio, correspondientes al mes.

oo

‘La persona juridica adjudicada debera contar con una cuenta bancaria, para lo cual
se compromete a brindar a AMSAC su Cddigo de Cuenta Interbancaria (GCI),
generada por la entidad bancaria autorizada por la SBS, para que se le pueda realizar

el deposito respectivo, de preferencia en el Banco Interbank.

7.24 FACTOR REFERIDO A LAS MEJORAS A LAS CONDICIONES PREVISTAS
La empresa presentara dentro- del primer mes de inicio del servicio el Plan de
Contingencia y Respuesta ante Emergencia de su dmbito de trabajo.

Como criterio de evaluacién, la empresa debera presentar en su propuesta técnica la
copia de la certificacion en la Norma ISO 14001: Medio Ambiente y/u OHSAS 18001:

Seguridad y Salud (documentacion no excluyente). :

7.2.5 FACTOR REFERIDO AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Son considerados como similares al objeto de la convocatoria, todos los trabajos
‘ambientales en zonas forestadas o reforestadas, que guarden relacion con el manejo
técnico forestal de especies arbustivas, ornamentales y/o pasturas.

7.3 MONTO ESTIMADO
El monto total del servicio sera bajo el sistema de “Esquema Mixto" (Suma alzada y

precios unitarios), el valor estimado asciende a Sl
Soles), incluidos todos los impuestos de ley, asi como los seguros -

correspondientes.

Dicho monto comprende:

Costo Fijo S/. Suma alzada
Monto reembolsable S/ 50,669.10 Precios unitarios
Total Sl

). El'administrador del Servicio sera el Jefe de Departamento de Asuntds Ambientales o el
personal que fa Gerencia de Operaciones disponga, quien estara a cargo de Ila
stpervision del servicio y de otorgar la conformidad correspondiente.
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7. 5 PENALIDADES '

La aplicacion de penalidades por retraso |njust|f|cado en la atencién del servicio requerldo
y las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con los
Articulos 133 y 135 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
respectivamente.

Se establece una Tabla de Penalidades y Multas distintas a la penalidad por mora en la
ejecucion de la prestacion, siempre y cuando sean objetivas, razonables, congruentes y
proporcionales con el objeto de la contratacion en conformidad al articulo 134 -del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asimismo, debera consignarse el
procedimiento para la aplicacion de las mlsmas se establecen las siguientes

penalidades:

751 OTRAS PENALIDADES
Asimismo, se establece la aplicacion de penalidades adicionales sera de la siguiente

manera:

INASISTENCIA | AUSENCIA DEL SUPERVISOR O EL ASISTENTE DE SUPERVISION Por

falta injustificada total o parcial durante la jornada de trabajo.

1 La multa sera por personay por ocurrencia. - ) S 15K

Para el caso de cambio del personal se procederd a la aplicacién de la penalidad luego de

transcurrido el plazo otorgado por el administrador de conirato para el cambio respectivo.

INASISTENCIA/AUSENCIA DE LOS MAESTROS U OPERARIOS: Por falta injustificada total
2 o parcial durante la jornada de frabajo. 15K

' La multa seré por ocurrencia.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES MENSUALES O SEMANALES: Cuando el supervisor

de la empresa contratista no cumpla con entregar las programaciones mensuales o planes de 1K

3 trabajo, de acuerdo a lo especificado en los Términos de Referencia.
La multa seré por dia transcurrido.
MATERIALES, HERRAMIENTAS E INSUMOS: Cuando el contralista no presenie los
materlales requeridos por la supervision de AMSAC en el tiempo establecido o éstos no
4 cumplan con las especificaciones técnicas solicitadas en los Términos de Referencia. Tablas 9K

N° 3y 6.a del Anexo 1del presente documento.

La multa seré por ocurrencia (en caso de ser diferenles maleriales) y dfa transcurrido (en caso que se haya -
establecido una fecha de enfrega).

PAGO DE REMUNERACIONES Y OTROS DEL PERSONAL:

Por la demora en el cumplimiento en los pagos del personal en su totalidad (el pago debera

- | realizarse a més tardar dentro de los primeros 5 dias calendario de cada periodo-o mes de
5 pago. Incluira pagos de AFP u ONP, SUNAT, seguros entre otros vinculados a la aclividad), 2K
los cuales debera presentarse para el pago correspondiente.

'Si el confratista incumpie lo espec:f/cado en la Tabla de REMUNERACION MINIMA MENSUAL
DEL PERSONAL, La penalidad sera para cada caso individual detectado.

Donde K es iqual al 1.00 % del Montfo total del conlrato.

- Penalidades por incumplimientos de n_or_r_na_s ysaludene

' No contar con la constancia del SCTR (Vida y Pensién).
6 La penalidad seré por, dia Iranscurrido. 10K /

Nota.- La aplicacién de la penalidad serd inmediatamente se detecte la falta.

Incimplimiento en el reporte mensual de seguridad y salud en el trabajo,
incluyendo reportes exigidos por el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
7 (SST). 5K

La penalidad sera por ocurrencia,
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Incumplimiento de la normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo nacional o .
8 | sectorial, estandares, procedimientos (PETS), Politica SST, RISST, 5K
.| Lapenalidad sera por, por ocurrencia y por dia, ' - .
Por hallazgo, sancion o multa emitidd por la Superintendencia de Nacional de .
9 Fiscalizacion Laboral (SUNAFIL). : 10K
Nota.- La aplicacion de la penalidad sera inmediatamente se detecte la falta. -
Accidente o incidente del trabajador de la empresa contratista, sea cual fuere su
gravedad. : oo- 15K
La penalidad seré por evento ocurrido.
Nota.- La aplicacion de la penalidad sera ‘inmediatamente se detecte la falta.
: Incumplimiento de la empresa contratista en la entrega de procedimientos
11 (PETS) o estandares de trabajo a su personal. ) 5K
La penalidad sera por persona, por acurrencia y por dia. N
No entregar a AMSAG informacién adicional de seguridad y salud ocupacional, -
12 de acuerdo a la legislacion. 5K
La penalidad sera por ocurrencia. )
incumplimiento de la entrega de los Equipos de Proteccion Personal (EPP}alos -
colaboradores. ] '
. ) . - 10K
La penalidad seré por persona, por acurrencia y por dia.
Nota.- La aplicacion de la penalidad seré Inmediatamente se detecte la faita.
No uso de EPP o uso de los EPP deteriorados en el lugar de trabajo, por parte
de los trabajadores. : . ' 10 K
La penalidad sera por persona, por ocurrencia y por dia.
Nota.- La aplicacién de la penalidad seré inmediatamente se defecte la falta.
Incumplimiento de las especificaciones técnicas obligatorias de los implementos
de proteccién individual de acuerdo al Anexo 2. 5K
La penalidad sera por, por acurrencia.
Nota.- La aplicacion de la penatidad serd inmediatamente se defecte la falta,

. Donde K es igual al 0.50% del Monto del Contrato.

10

13

14

15

752 PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE PENALIDADES

- Paraelcaso de las penalidades 4, 5,6, 9, 10, 13, 14y 15 el Administrador de Contrato
de AMSAC, procedera a la aplicacion directa de las penalidades.

- En los otros casos, el especialista en asuntos ambientales deberd comunicar al
contratista con las evidencias respectivas el hecho detectado, otorgandole un plazo
maximo de dos (02) dias calendario para su subsanacion, contabilizados a partir del
dia siguiente de su comunicacion. : o

- De verificar el especialista en asuntos ambientales que, el contratista no cumplié con
subsanar las observaciones, debera comunicar al administrador de contrato para que
notifique al contratista que se le aplicara las penalidades correspondientes.

- Siel proveedor, pese a haber sido multado, no subsanara el incumplimiento, AMSAC
podra resolver el contrato conforme a los numerales 1y 2 del articulo 135° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. :

- Una vez que el Administrador de AMSAC tome conocimiento de la infraccién
los pagos parciales o en la liquidacion final. ) :
Estas penalidades se aplicaran y calcularan de forma independiente a la penalidad

por mora.

cometida, la- multa se descontara de la facturacion mas préxima, o en cualquiera de -
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7.5.3 OTROS POR CORRESPONDER

RECURSOS FINANCIEROS

: - ' Cuenta Céd. Macro Cod. de

N° Fuente de Financiamiento Centro de Costo | Clasificador | Contable proyecto Proyecto - Demanda

o ‘Fideicomiso Ambiental 0901 - 331111 04380300 02 000027 .. -| 201809010368
02 Fideicomiso Ambiental i 0901 331111 04380300 02 - - 000004 201809010369
03 Fideicomiso Ambiental . 0901 331111 04380300 02 000005 .| 201809010370 .
04 Fideicomiso Ambiental 0901 331111 04380300 02 000046 201809010371

05 Fideicomiso Ambiental 0301 331111 04380300 02 000003 201809010372
06 Fideicomiso Ambiental 0901 331111 04380300 02 000036 201809010373
07 Fidelcomiso Ambiental ' 0901. 331111 04380300 02 210041 201809010374
08 Fideicomiso Ambiental 0901 331111 04380300 02 000065 201809010375

‘Comentarios: Proyectos vinculados

(01) Proyecto Piloto Calioc - Chacrapuquio
(02) Periferia Barrio Alto Tacarpana

(03) Parque Ecologico Tacarpana

(04) Ladéras y areas verdes Alto Marcavaile
(05) Laderas Norman King

(06) Laderas Las Mercedes

(07) Espacio Recreativo Buenos Aires

(08) Laderas 05 Barrios La Oroya Antigua

7.5.4 REMUNERACION MINIMA DEL PERSONAL

Supervisor ,000.00
Asistente de supervision : o - $/2,500.00
Maestro 02 5/1,350.00
Operarios 14 5/1,250.00

(%) No incluye beneficios sociales ni aportes del empleador.

7.6 PROPIEDAD INTELECTUAL
La. persona natural o jurldlca cede a favor de AMSAC cuanUIer tipo de- derechos

generados como consecuencia de la elaboracién de los informes y documentos que son
materia del presente servicio, en el marco del Decreto Legislativo N° 822 "Ley sobre el
Derecho de Autor”. Asi- mismo se compromete a no utilizarla para fines distintos a los de
servicio prestado, ni durante su ejecucion ni después de la finalizacion del mismo, sin qu
medie autorizacion escrita de AMSAC.

7.7 CONFIDENCIALIDAD y COMUNICACIONES
La persona empresa que participa en el presente servicio se compromete a:

a) Mantener de manera confidencial la informacién que le sea proporcionada y toda
aquella que se genere en torno a ella como producto de la prestacion de sus servicios,
no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve las caracteristicas
de confidencialidad o mientras sea tratada como informacién de la empresa.

b) La pubhcacnon de la informacion elaborada sera realizada por el Administrador de
Contrato o supervisor de la empresa relacionado siempre con el tema del contrafo,

~presentando el texto a publicar en el formato original. El incumplimiento. de:
disposicion sera motivo de resolucion de contrato.

Pagina 19°de 31




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

.. : . Cédigo:  $2.02-F.02

T?r-mmos de Refe’renCIa - Versién: 00 . -
Servicios, Consultorias u Obras Fecha: 18/08/2015
Formato Pagina; 20de 31 -

¢) Informar inmediatamente al Administrador de Contrato sobre cualquier hallazgo o
innovacién alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a colaborar con la mayor
“diligencia en la documentacién y declaracion de lo hallado y a mantener sobre todo
ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.

d) Esta obligada a la confidencialidad de la informacién que reciba a raiz de la presente.
" relacién contractual y/o toda ta informacion, analisis y conclusiones contenidos en sus
informes, escritos y.recursos durante el plazo de ejecucion contractual y hasta dentro
..del plazo de dos afios desde la recepcion de fa conformidad del Informe Final, a

menos que cuente con un pronunciamiento escrito. de Activos Mineros S.A.C.,-en .

" sentido contrario.

7.8 CLAUSULA'RESOLUTORIA = : :
. El contrato u orden de compra se podra resolver conforme a las causales contempladas
en el Articulo 36° de la Ley de Contrataciones del Estado y el Articulo 135° de su
Reglamento, siguiendo el procedimiento establecido en el Articulo 136° del mismo

Reglamento.
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ANEXO 1. ESTRUCTURA DE COSTOS

TABLA N° 01: PERSONAL MINIMO REQUERIDO Y DISTRIBUCION DE PERSONAL
Paccha Vivero Shincamachay 9
.Huari '} Proyecto Piloto Galioc — Chacrapuquio .
: ' Periferia Barrio Alto Taparcana 2
Santa Rosa | Parque Ecoldgico Tacarpana - R . - ) ;
de Sacco | Laderas Alto Marcavalte 1 2 !
Areas verdes Barrio Alto Marcavalle
L.aderas Norman King
La Oroya 'y 2 yaras Las Mercedes o 2 ! !
Nueva
Espacio recreativo Buenos Aires
Laderas Barrio Santa-Rosa 2
o Laderas Barrio Comandante Faura
L:nﬁ;?éa Laderas Barrio San Luis 1 2
Laderas y areas verdes Barrio San Francisco 2
Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo -2

TABLA N° 02: PRESUPUESTO GENERAL

BASICO MENSUAL : 4,000.00 2,500.00 1,350.00 1,250.00
ASIGNACION FAMILIAR R 93.00 93.00 93.00 93.00
BENEFICIOS SOCIALES (36,97%) 1,513.18 958.63 533.48 496.51
ESSALUD Y SCRT (12.50%) 511.63 324.13 180.38 167.88
REMUNERAGION TOTAL MENSUAL 6,117.81 3,875.76 2,156.85 2,007.38
SUBTOTAL ANO (S1.) 36,706.84 23,254.54 25,882.23 168,620.10
MANO DE OBRA DIRECTA

HERRAMIENTAS
IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD

SUB TOTAL

GASTOS GENERALES
: AUTILIDAD ‘ %
] TOTAL
FIGV 18.00%

MONTO REEMBOLSABLE ()
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TABLA N° 03: PRESUPUESTO GENERAL HERRAMIENTAS

it
Lampa tipo cuchara pequefia . -
para jardineria * . Unid. ) 02 08 . 10 1
Picota * ‘ ' Unid - .- 02 08 10
Juego de badilejos 7' . Unid - -- o - o1
Juego de badilejos'9" Unid - o1 - 01 .
Plancha de batir ) Unid - - 01- - - 01
Zapapicos * ’ Unid ~ - - o 02 - 02
Barreta cilindrica con pala s T B i RN
ancha 3/4"* Unid - - 02 02 B
Hoz * | unid - - 02 08 10
Comba 3 Ib Unid - - o] - 01
Tijeras de podar pico de loro . _ B -1
para jardineria_(mango corto)* Unid 02 08 10 |
Tijeras de podar pico de loro . _ N i B
para arboles (mango largo)* Unid . 02 08 10 ]
Tijera de manga larga (corte de . . B : ’ B
grass) * Unid - 02 08 10 L
Machete grande * Unid - - 02 02 " 04
Baldes de polietilen6 de10L™ Unid - - 02 02 - 04
Tortol manual * Unid. - 01 01 02
Cizalla™ =~ ) Unid o - 01 - 01
Juego de alicates {corte, pinzay | - ) .4 _ B o1 o o1 - 1
presién) * . ) . |
Martillo tipo carpintero : Unid. - - 02 - a2 04
Material de escritorio (01 . 1 ]
Cuaderno A4, 02 Lapiceros) Unid . 02 02 02 T 06 1 B
Wincha 50 m : : -Unid : - - o1 - : 01 .
Flexometro 5 m : n

OBSERVACIONES:
- Los preclos son estimados de acuerdo a colizaciones de la zona usuaria.

a) En el caso de las herramientas:

 En todos las casos, se considera como obligatorio ¢! abastecimiento de herramienlas nuevas.

- En todos los casos, el contratista tiene responsabilida& de abastecer de cada una de las herramientas hasta que se alcance el miimero total de unidades solicitadas.

- Las herramientas (
usuaria. - -

- La frecuencia de cambio y/o reposicién de las herramientas, se realizara en coordinacion con el personal de AMSAC responsable.

- Todas las herramientas y otros equipos operativos quedaran en custodia de la Entidad al finalizar el servicio

*) seran enlregadas al iniclo del servicio. Las otras herramientas listadas, seran entregadas seg(n requerimiento y/o en caordinacion con la zgna
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TABLA N° 04: IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD - .

"01_| Casco protector + tafilete - Unid. ot 01 02 14 ] 18 1 ]
02 | Barbiquejo (repuesto) - ) ' Unid. 01 01 02 14 -18 . 1 )
03 | Cortavientos para casco Unid. 01 01 02 14 18 1
04 | Lentes de seguridad (mica oscura) Unid. 02 02 04 28 36 1
05 | Lentes de seguridad (mic4 transparente) Unid. o1 01 02 14 18 - T ]
06 | Guantes de badana o anticorte - ) ' Par 02 02 08 56 68 . 1 |
07 | Guanfes de jebe Par . 01 o1 06 42 50 | ]
08 | Mameluco térmico con cintas reflectivas .. Unid. 01 [} 02 14 18 _“: |
09 | Chalecos bordados con balsillos * Unid. o1 01 02 141 - 18 1 ]
10_| Botas con punta de acero Par o1 01 02 14 18 1 ]
11 | Botas musleras . ) Par - - - 01 - 01 1
12 | Zapatos de seguridad con punta de acero Par o1 - 01 02 14 18 | 1 ,
13 | Respirador reutilizable de media cara Unid. 01 01 02 14 18 1 ]
14 | Cartucho de filtro para polve (Filtros P-100) Par 02 - 02 04 28 36 i
15 | Capotin o poncho impermeable con capucha Unid.. 01 01 02 14 18 1

16 | Sombrero de ala ancha Unid 02. 02 04 28 36
01 | Botiquin de primeros auxilios equipado de acuerdo a Unid. 02 02 .

02 | Extintor PQS (9 Kg) Unid. 02 02 T i
03 | Bloqueador solar (Frasco 1000 ml) Unid 06 06 . 7 1 “
04 | Repelente para insectos (Frasco 200 ml) Unid 08 08 T )

- Los precios son estimades de acuerdo a cotizaciones.
- En todos los casas, se considera como obligatorio el abastecimiento de EPP nuevos.

Nota

- En todos los casos, el contratista fiene responsabilidad de abasfecer de cada uno de los EPP hasta que se alcance el nimera total de unidades
solicitadas. - o

TABLA N° 05: GASTOS GENERALES

Gerente General/Representante ) 0.10 1 6
Especialista Contable ) 0.10 _ 1
ARIO
Oficina Principal Lima (Alquiler) 0.10 1 6
s 'ﬁcina/Almacén de herramientas y materiales La Oroya (alquiler) 1.00 1 6
Dt;:ir)alAlmacén de_ herramientas y materiales Sta. Rosa de Sacco
alquiler) . J 1.00 1 6
uipo Computo - buena resolucién y capacidad 1.00 1 6
O /;mpresiones. Planos y Fotocopias : 1.00 1 5
Gastos varios / traslado personal : 1.00 1 6
Servicios (Agua, Luz, Teléfono) 0.10 1 6
Gastos Administrativos y Financieros 1
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TABLA N° 06: MONTO REEMBOLSABLE

SERVICIOS VARIOS (Campo) .
Certificacién Medica 2.00 18 160.00 5,760.00
“ | Comumicacién (pago mensual) 1.00 6 40.00 1,440.00f -
J{ Materiales y herramientas por gastos reembolsables _ .
| (tabla N* OB2) . 1.00 Glb. 43,469.10

. .‘idc.c;l:ce i6n de plantong_sl forestales con fines fie Global N o1 2.000.00 2'000.00
Tutores para plantaciéon Ciento 05 10.00 - 50.00
Tierra organica m3 20 80.00 1,600.00
Semilla de Rye Grass Kg 05 14.00 70.00
Semilla de Trébol Kg 05 22.00 110.00
Hidrogel Kg 25 40.00 1,000.00

Esquejes de Quinual Millar 03 50.00 150.00
Semilla Pino Radiata . Kg 01 200.00 200.00
Semilta Ciprés Macrocarpa (Pqte. 300 gr) Kg 01 200.00 200.00
Semilla de Ceticio Kg 01 45.00 45.00
Semilla de Caléndula (sobre x 1000 unid) - Unid - 01 120.00 120.00
Semilla de Clavel Chino (sobre x 1000 unid) Unid 01 500.00 500.00
Semilla de Pensamiento (sobre x 1000 unid) Unid 01 160.00 160.00
Semilla de Dogo (sobre x 1000 unid) Unid 01 120.00 120.00
Arena fina especial para vivero m3 03 60.00 -180.00
Enraizador L 02 105.00 210.00
Cicatrizantes - 02 40.00 80.00.
Formol ’ Gl 01 55.00 55.00
Desinfectante de semilla Kg. 01 130.00 130.00
Bolsas de polietileno/ almacigos (4x7x2) Millar 02 15.00 30.00
Bolsas de polietileno/almacigos (5x7x2) Unid 02 18.00 ) .36.00

| NPK (Saco x 50 Kg)-
_ | Abono organico (guano de ovino) Saco 30 Kg. Unid ) 06 10.00 60.00
| Humus de lombriz (Saco 50 Kg) - Unid 06 60.00 360.00
Compost mejorado (saco 50 Kg) Unid 06 18.00 108.00.
Abono foliar soélido Kg. 01 35.00 35.00 -
| Abono foliar liquido L o1 30.00 30.00
L 01 40.00 40.00

Fungicida

130.00

260.00

Insecticida

L 02

45.00

90.00

)
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Listones de madera de 1" x2" x 10 FT Unid 05 4.20 21.00
Listones de madera de 1.5"x1.5"x10 FT Unid 05 5.20 26.00
Listones de madera de 2" x2" x 10 FT Unid 05 8.30 41.50

Listones de madera de 1" x 5" x 10 FT Unid 05 10.00 50.00 -

Listones de madera de 1" x 6" x 10 FT Unid 05 . 18.00 90.00

Listones de maderade 1"x 8" x 10 FT Unid 05 21.00 105.00

Madera cumala. 1x10"x10 ft (o higuerilia) Unid 05 23.00 115.00
Listones de madera de 3"x3" x 8 FT Unid 05 16.00 75.00
Plancha de Tﬁplay 4 mm Unid ’ 03 24.00 72.00

Plancha de Triplay 172" Unid 03 95.00 285.00

Plancha de Triplay 3/4" Unid 01 120.00 120.00
Estacas de madera (1.5"x1.5"x50cm) Unid 25 0.50 12,50

Lija de madera Unid 10 2.00 2000
LT Clavos de madera con cabeza de 4" Kg 01 5.00 5.00
& \NE:QOJ- | Clavos de madera con cabeza de 3" . Kg 01 4.50 4.50
Vs “¥javos de madera con cabeza de 2" Kg .01 4.50 4.50
’ &' V"B" Clavos de madera con cabeza de 1" Kg |- 01 6.00 B 6.00
o Mtlavo para calamina con cabeza ) Kg o 6.00 6.00 - { A

4’&4,‘,,"\“;. Pernos 5/8 x 4" + arandelas ’ Unid 01 2.50 2.50
Birbiquf ' Unid 01 65.00 9.00

L. . Cédigo:  $2.02-F.02
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Detergente agricola L 05 30.00 - 150.00

Jabén agricola (jabén organico) L 08 22.00 . 176.00

Herbicida . L 02 25.00 50.00
Adherente - L 08 25.00 * " 200.00

Malla Rashel (rollo 100 m) - Rollo ) 02 190.00 :.380.00
Manta dé rafia color blanco (proteccion heladas) m 100 - ©2.00 "= 200.00
Jabas de plastico para traslado de plantones Unid 05 | 25.00 125.00°
Galoneras de plastico-5 Gat Unid - 06 7.00 © 42,00
Rafia (cono grande) Unid 02 - 38.00 o 76.00
Soga de:'.nylon wno. m . 20 25.00 - - 500,00
Cordel nylon 5/32 (pag. X 10 Kg) ) Unid 01 240.00 240.00

Nylon para motoguadafia (12 m de 2.7 o0 2.9 mm) Unid 10 35.00 350.00
Motoguadaﬁa‘ + Aceite dos tiempos motoguadafia Jgo 0 2,000.00 2,000.00
Aceite das tiempos motoguadafia Unid 04 8.00 32.00°

10.86 ~

108.60

Postes de madera rolliza (Diametro 4" x 2.2m) Unid 10 | -9.00 . 90.00
Postes de madera rolliza (Diametro 4" x 3m) Unid 10 12.00 120.00
Listones de madera 2"x2"x10 FT Unid 10 16.00 160.00
Listones de madera 2"x1"x10 FT Unid 10 12.00 120.00
Alambre de plas #186 Triple capa (Rollo 300 m) Unid - 05 85.00 425.00
gl(l)ar:l]e)z Ollmpl'Ca de 2"x2" h=2.0 m hilo #10 (Rollo x Unid 03 580.00 1,740.00
Malla ganadera h= 1.20 m (Rollo x 100m) Unid . 03 480.00 1,440.00
Malacate (tensador) . Unid 01 110.00 110.00
Grapas acerada para madera de 1" (para sujecion .

de cercos) ; Kg. 05 9.50 47.50
Tinte para madera Gal. 05 120.00 600.00
Petrolez BS5 (para tratamiento y conservacion de Gal. 05 10.00 50.00
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) | Mechas parabirbiqui 14~ "~ - Unid - ot .. 900 | 18.00
T - [ Mechas para birbiqui 172 .. - ~ Unid T ot 1800 --| 14.00 e
" [Mechas pera birbiqui 3/8 | unid . 01 14.00 " 1600 | |
T Unid 01 16.00 ©* - '65.00

Mechas para birbiqui 5/16
Pegamento de confacto’

Cola sintética

- | Alambre-galvanizado # 8 Kg 03 11.00 - 33.00
Alambre galvanizado #16 Kg - 03 11.00° |- - 33.00
Alambre negro # 8 . Kg 03 500 " 15.00

} Alambre negro# 16 . ; . Kg 03 500 : ‘| " 15.00
Calaminas # 30 x 3.60 m (85 mm) ’ Unid 03 3400 - " 102.00

"[calaminas #30x 1.80m (85 mm) - : Unid 03 18.00 .~ R 54.00 .
Calaminas traslucidas x 3.60m Unid 02 49.00 -~ @800, C
Calaminas traslucidas x 1.80 m . Unid 02 . 26.00 52.00

[ Plancha galvanizada # 50 Unid 04 2800 | .  112.00
Plahcha metalica lisa negra (e=1/16) Unid ' 04 85.00 | 260.00
Plancha metélica estriada Unid 02 260.00 - 520.00
Fierro corrugado 3/4" - Unid 03 67.00 201.00 -
 Fierro corrugado 3/8" T Unid ' 03 17.00 51.00 -
Fierro corrugado 1/2" . Unid 03 28.00 - " 84.00
Tubo galvanizadd de 2"x 6.00m Unid 05 110.00 550.00
“Tubo negro x 6.00 m Unid 05 79.00 395.00
Tubo cuadrado 2" x 2" ) Unid 03 79.00 237.00
Angulo metalico 1 1/2" ' Unid 03 55.00 165.00
Tee metalica 1" : . Unid 03 38.00 -] - 114.00
Escobillade acero con mango de madera Unid 01 ' 6.00 ’ 6.00
Soldadura cellocord ’ Unid 03 16.00 - 48.00
Disco de corte pequeiio Unid 01 5.00 5.00
Disco de corte grande Unid 01 8.00 . 8.00
Disco de desbaste pequefio Unid 01 5.00 5.00
Disco de desbaste grande ) Unid 01 8.00 . .8.00
Lijas (metal) #8 Unid 03 3.00 : 9.00
Lijas (metal) #10 Unid 03 2.50 7.50
Pintura esmalte ' ' Gal, 10 35.00 350.00
Pintura anticorrosiva Gal. 10 , 35.00 © 350.00 4
Pintura latex = - T : ' Gal. 10 16.00 160.00 -
Imprimante L ' Gal. . 04 16.00 1 - 64.00
Barniz Gal. 10 35.00 350.00

_r\Thinner . ) . Do . Gal. 20 16.00 - 320.00

| ‘\’inceles 12 . : . - Unid . 10 - 200 - 20.00

: /| Brocha 6" - ' Unid 03 32,00 . 196.00
. [ Brocha 4" : : Unid 03 24.00 o 72.00
‘Brocha 2" - - Unid 03 9.00 . 27.00

Rodillo 03" - - N - Und . |.. 03 *6.00 © 18.00
Rodillo 12"~ - Unid - 03" 13.00 © T 39.00
Espéatula 2" - ' o ' . Unid . 02 2.50 ‘ 5.00
|| Espétula 3" y B Unid* "~ ©o0o02 " 3.50 7.00

Espétila 4" ) : ' © Unid - 02 - 450 | 9.00

[ cinta masking tape 1"
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.Cable electrico mellizo vulcanizado #14 (rolio x Unid o1 350.00
100 m) : : g

"| Tomacorriente 16A Juego o1 42.00
Cuter (grande) - - Unid 02

Cinta aislante

Unid

05

m3

- | Yeso -Bls. 05 7.50 37.50
’ Cemento Portland Tipo | Bis." 20 23.00 460.00
: ' Arena Qruesa 1/4" - . m2 10 60.00 600.00
- | Arena gruesa 3/4" m3 10 50.00 500.00
Arena fina .m3. 05
Ripio ) m3 05
Piedra chancada

05

Asfalto Gal 02 17.00 34.00

| Sellador de junta elastomérico SN12 (SIKA) .
BALDE X 1 1/2 GAL Unid 02 320.00 . 61110_.00
Unid 10 13.00 130.00

‘ Tecknoport E= 1" (plancha 1.20 x 2.40 m)

Pico tipo alacran * 05 20.00 100.00
| Llantas de repuesto + camara + aro Unid 01 50.00 50.00
Camara de rephesto de llanta de bugui Unid 01 9.00 9.00
Mochilas fumigadoras Unid 01 240.00 - 240.00
Lima Unid 02 12.00 24.00
Esmeril de banco Unid 01 240.00 240.00
Cincel 1"~ Unid 02 14.00 28.00
Hoja de sierra Unid 06 5.00 30.00
Liave Francesa #10 . Unid 01 14.00 14.00
‘[ Llave Francesa #12 Unid 01 20.00 20.00
Llave Francesa #15 Unid 01 35.00 : 35.00
Llave Francesa #24 Unid o1 85.00 85.00
-| Llave Stillson #10 Unid 01 12.00 12.00
Llave Stillson #12 Unid 01 18.00 18.00
Llave Stillson #14 Unid 01 29.00 29.00
Llave Stillson #20 Unid 01 75.00 75.00
-Recogedor de basura metalico Unid 01 9.00 9.00
Escobas d@ plastico Unid 04 6.00 24.00
Waype Kg 02 5.00 10.00
Trapo industrial Kg 02 5.00 10.00

.y Iraje Tyvek

12.00

Recarga de extintor PQS (9 Kg) Unid ° 01 5000 |- . 5000
¥ ?asetas de ;egurlqad o refugio temporal Unid o1 1,200.00 1,200.00
/| {resguardo) .
.]-Cinta reflectiva m 20 10.00 - 200.00
Cinta de seguridad - Peligro obras (Rollo 500m) Unid 01 38.00 . 38,00

Tac de colores par:

RRSS (amarillo, verde,
azul, blanco, marrén) -

Costales de rafia de 50 Kg (pag. X 100)

‘Cilindros metilicos (tachos de basura) Unid 10 - 60.00 "+ - 600.00
JI Bolsas de polietileno de alta densidad Loy - )
-descartables 140 L (pag: X 50) Unid 02 55.00 ) 110'00' /
Unid o1 150.00 150.00 |
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Candado (#70) -Unid 03 65.00 195.00
| Candado (#50) ; Unid 03 45.00 135.00
-| Candado (#30) Unid " 03 17.00 51.00
Cadena .m 02 9.00
Cerrojo 6" (capuchina) Unid 03 8.00
Bisagra 4" con pemos Unid

07

)
Gaviones.caja 5x1x1 al. galv. 10x12cm-+recub . .
Zn+5%Al+PVC3.40mm Unid 05 160.00 800.00
Piedra para gavién (diametro 6" - 8") m3 10.00

Servicio de Soldadura eléctrica

Gib

01

1,600.00

1,600.00

s de vinil)

S_ervi_cio metal mecanica Glb 01 1,500.00~ 1,500.00 -

Servicio de herreria para ahusamiento de

 herramientas : Glb o1 1 -500100 ‘!.500.00 ‘

‘Servicio de instalacion de topiarios Glb 01 -1,500.00 1,500.00 :

| Alquiler de equipos (generador eléctrico,
[ compresora; equipo soldadura) Glb o1 1,500.00 1,500.00

Flete por transporte de materiales GIb 01 ~1,500.00 1,500.00 ;

Senaletjca (postes metalicos + lami Glb 01 600.00 600.00

. - los precios _sbn estimados de acuerdo a cotizaciones. Los precios previstos para valorizacién mensual, son aquellos de precios
de mercado sustentados con documentos de compra (facturas, boletas de venta, recibos por honorarios, etc.). -

- Todos los implementos operativos quedaran en custodia de la entidad al finalizar el servicio.

" -las partidas indicadas en la fabla N° 06. Gastos reembolsables y Tabla N° 06a, deberan ser sustentadas con la documentacion
respectiva, previa conformidad de Entidad y con el visto del administrador de contrato .
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- TABLA N° 2.1. DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS DE LOS
IMPLEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL :

01

. CASCO
PROTECTOR

- {Ingeniero:
blanco)

~ (Personal:

~-azul)

ANSI 789.1
NTP 399.018

Tipo jockey, tafilete regulable, sin portalamparas, de
una ‘sola pieza, policarbonato, Clase E, Tipo II.
Proteccion contra riesgos eléctricos hasta 20,000
voltios, adicionalmente protege de golpes e.
impactos. Suspension de 4 puntos ajustables.

TAFILETE

Posee suspension de nylon de 4 puntos, lo cual
permite aligerar su peso y mejorar la redistribucion
de la energia en el impacto, su sistema de ajuste es
con perilla Ratchet pivotable, para permitir un facil y
preciso ajuste, usando una sola mano, sin
necesidad de retirar el casco en ningdn momento, y

ajustable para diametros entre 6.5y 8 pulgadas. Su_ |

disefo es liviano. Es compatible con el uso de
barbiquejo, careta y orejera y. posee ademas
canaletas laterales para escurrir el agua en caso de
luvia.

02

BARBIQUEJO

Ayuda a mantener al casco de forma estable en la
cabeza del colaborador. No debe poseer partes
metdlicas. Deben ser de conexion directa al casco
o a la suspensidon y ser regulable. Deben ser
compatibles con los cascos a adquirir. La banda
debe ser de algodon, mentonera de PVC y ganchos
de baquelita u otro material no conductor de
electricidad. .

03

CORTAVIENTO"

PARA CASCO

De- tela” acolchados, adaptables.
a casco para proteccion contra bajas temperaturas.
Cubre cabeza, cuello y cara. Confeccionado en
algin material térmico con forro franela.

04-05

LENTES DE
SEGURIDAD
{mica oscura /
transparente)

ANSI Z87.1
CSA Z794.3.1992
NTP 399.046

Marcos ergondmicos, suaves y confortables, lunas
antiempanantes, antiestaticas y antirayaduras.
Proteccién Ultravioleta hasta 99.9%. Sistema de
Regulacion del Lente. Tipo de Lunas: Oscuras/
Resistente a impactos de particulas, proteccion
contra liquidos y salpicaduras de quimicos.

GUANTES DE
BADANA

ASTM F1790
EN388

Material: badana. Cosido con hilo nylon, con interi
elasticado en el dorso, resistencia a la abrasion yf a
tension. Aplicacion a la industria construccno,
mineria, maniobra de izajes, otros. /

Pdgina 29 de 31

~




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

. . Cédigo:
Tt_er_mmos de Refe’renma - Version: 00
Servicios, Consultorias u Obras Fecha: - 18/08/2015

$2.02-F.02

Pagina:  30.de 31

DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS DE LOS IMPLEMENTOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL {Continuacion...)

\

Guantes cubierto.de PVC rugoso 12” Sanitizado

E ASTMF 739
07 GUAJI\:ETBEES DE Modelo Noe Hyde con antideslizante. Resistente a
disolventes. Para uso libre sin fatiga en los dedos.
. . Confeccionado en tela Drill, con forro polar en su
- MAMELUCO ANSI - ISEA 107- | interior. El uniforme tendra Cintas. reflectivas
08 TERMICO CON 2010 oenla color Plomo o la combinacién Azul- Plomo o los
CINTAS normativa colores que AMSAC indique.
REFLECTIVAS | europea EN 471 ' ,
CHALECO DE Colores: Naranja o Verde Limén o el que indique la
SEGURIDAD organizacion. Tela Drill con los Logos de AMSAC en
TIPO ANSI — ISEA 107 la parte frontal. En la espalada el logo de AMSAC
09 REPORTERO - 2010 bordado en alto relieve. Con cinta reflectiva de
CON CINTA ancho=2 pulgadas y Ltotal = 4,13 m (02 verticales y
REFLECTIVAS Y 02 horizontales). El modelo es tipo Reportero-con
LOGO sus respectivos bolsillos
BOTAS DE
JEBE CON ASTMF 2412y Caria alta con puntera reforzada, forro interno doble
10-11 PUNTA DE 2413 NTP ISO o grueso (azul) 100% caucho, color negro, de uso
ACERO/BOTAS 20345:2008 comun en minas, construccion, plantas, etc.
MUSLERAS : :
’ Cuerpo de cuero con suela de goma o nitrilo
ZAPATOS DE anlideslizante con buena traccion y puntera
42 | SEGURIDAD ’;ﬂg"ﬁé“gg , reforzada, Resistente al agua.
CON PUNTA DE
20345:2008 i
ACERO Uso recomendable en Construccion, talleres de
- metahmecanica, automotriz, otros.
Respiradores RESPIRADOR "~ REUTILIZABLE: " Fabricado en
§EEUS.II.DI:§2‘I\3§LIE pirac . sIIicona lo cu:lal provee un suave apoyo a la cara,
DE MEDIA NIOSH 42 ajuste especial, nueva valvula que reduce el calor y
- hiimeda acumulada en la pieza facial. Y de doble
CARA CFR 84 via.

CARTUCHO DE

Filtros / Cartuchos

CARTUCHO: Filtro contra particulas (polvo) y

FIL-lI;%?_VPg R_‘A Né?:}S;HS:Z neblinas con o sin aceite.
ANS| Z88.8 \
£ CAPOTIN. PVC/Poliéster/PVC. Alma de nylo \
CﬁI;ORT(I;I:)O costura termosellada. Capucha con corddn ajuste\(2
IMPERMEABLE - bolsillos delanteros y broches para mayor proteccion
CON CAPUCHA y ajuste. Colores: Naranja o Verde Limén o el que

indique la ENTIDAD.

SOMBRERO DE
- ALA ANCHA

cm. de drill, empleado como medida de protecci
de la exposicion a la radiacion solar.

Sombrero de ala ancha minima de 7cms (ideal lé
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TABLA N° 2.2. DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS DE LOS
IMPLEMENTOS DE PROTECCION COLECTIVA

01

BOTIQUIN DE
PRIMEROS
AUXILIOS

(IMPLEMENTADO)

Elementos minimos requeridos de caracter
obligatorio (en cada una de las unidades
requeridas):

- Paquete de guantes Quirtirgicos talla 07 ¥4 (02
Unid) :

- Frasco de Agua Oxigenada 120 ml (01 Unid.)

- Frasco de alcohol 120 mi (01 Unid.)

- Paquetes de Gasa esterilizada de 10cm x 10
cm (03 Unid.)

- Paquete de ap6sitos (02 Unid.)

- Rollo.de Esparadrapo (01 Unid.)

- Rollos'de Venda elastica de 03 Pulg x 05
yardas (02 Unid.)

- Rollos de Venda elastica de 04Plg x 05 yardas
(02 Unid.) )

- Paquete de algodén x 100Grs (01 Unid.)

- Venda Triangular (01 Unid.)

- Paletas baja lenguas (10 Unid.)

- Paquete de Gasas tipo Jelonet (para . . .. . - |
Quemaduras) (01 Unid.)

- Frasco de Agua Destilada o Cloruro de Sodio
500cc (01 Unid.)

- Venditas adhesivas (10 Unid.)

-  Termometro axilar (01 Unid.)

- Jabén neutro blanco + jabonera (01 Un|d )

- _Tijera (01 Unid.)

- Cinta adhesiva (01 Unid.)

- .Manual de instrucciones de primeros auxilios.

02

EXTINTOR PQS
(9 Ka)

Extintor Polvo quimico seco ABC.

Extintor portatil de presion contenida con apariencia
libre de soldadura en sus ensambles, presenta un
acabado en pintura horneada electrostatica color rojo
brillante.

Ideal para proteger areas que contengan riesgos de
fuego clase A (so6lidos), B (liquidos) y C
(combustibles)

BLOQUEADOR
SOLAR FP 50

Contenido de 1000 ml.

Protector Solar con Factor de Proteccion 50+ (FPS
50+), proteccion contra rayos ultravicleta del tipo Ay
B (UVA/UVB). Disefiado especialmente para brindar-
la proteccion necesaria en actividades expuestas a
la radiacién sofar. Producto cremoso, sin perfume, de
rapida absorcién e hipoalergénico, que ayuda a
prevenir el eritema y cancer a la piel asociados a la

- exposicion a radiacion UV.

REPELENTE PARA
INSECTOS

(Frasco 200 mi)

Contenido de 1000 ml.”
No debe contener solventes e insecticidas.

No debe contener alcohol o ser inflamable.
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A1

REQUISITOS DE CALIFICACION®

CAPACIDAD LEGAL
REPRESENTACION

Requisitos:

e Documento que acredite fehacientemente la representacion de QUIEN SUSCRIBE LA
OFERTA.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, seglin corresponda.

« PROMESA DE CONSORCIO con firmas legalizadas?, en la que se consigne los integrantes,
el representante comun, el domicilio comin y las obligaciones a las que se compromete cada
uno de los integrantes del consorcio asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N° 4)

La“promesa de consorcio debe ser suscrita por cada uno de sus integrantes.

El representante comun del consorcio se encuentra facultado para .actuar en nombre y
representacion del mismo en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion,
suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y suficientes facultades.

Acreditacion:

e Tratindose de PERSONA JURIDICA, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto, expedido por
registros publicos con una antiglledad no mayor de treinta (30) dias calendario a la
presentacion de ofertas, computada desde la fecha de emision.

e En caso de PERSONA NATURAL, copia del documento nacional de identidad o documento
andlogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del apoderado
o mandatario, seguin corresponda, expedido por registros publicos con una antigtedad no
mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de ofertas, computada desde la fecha
de emisién.

« PROMESA DE CONSORCIO con firmas legalizadas.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
CALIFICACIONES DEL PROFESIONAL CLAVE
FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Titulado en Ingenieria Ambiental o Ingenieria Forestal o
Agronomia o Agricola

1 ) Supervisor (01)

Asistente de Supervisién Bachiller o Titulado en: Ingenieria Ambiental o Forestal o
(01) ) Agronomia o Agricola

Acreditacidn:

EI GRADO o TITULO profesional requerido sera verificado-por el Comité Especial Permanen
en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de

8

9

Requisitos de calificacion que debe cumplir el postor paré que su propuesta sea admitida a evaluacion.

En caso-de presentarse en consorcio.
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Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente
link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/

En caso EL GRADO o TIiTULO profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion
académica requerida.

B.2. EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL CLAVE

Requisitos:

\

1 | Supervisor (1) | en actividades de manejo de proyectos forestales, forestacion ~ reforestacion o
manejo de viveros.

Experiencia MINIMA de TRES (3) ANOS, en trabajos de Supervision o residencia

Asistente de
2 Supervision

(1)

Experiencia MINIMA1® de UN (01) ANO, en trabajos relacionados a actividades
forestales

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii} constancias o (ii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben lienar y presentar el Anexo N° 10 referido al
profesional clave propuesto para la ejecucion del servicio.

LA EXPERIENCIA EFECTIVA sera pasible de acreditacién siempre y cuando el profesional
NACIONAL la obtuvo contando con las condiciones legales para el ejercicio de su profesion,
esto es, colegiado por el correspondiente colegio profesional. Para el caso de profesionales
extranjeros, regira de acuerdo a las condiciones legales para el gjercicio de su profesion, seglin
corresponda.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo
de dicha experiencia s6io se considerara una vez el periodo traslapado.

La experiencia presentada para acreditar el tiempo de experiencia, serviran para acreditar la
experiencia y calificacion del profesional en la especialidad (criterios de evaluacion).

Importante

e [os requisifos de calificaciéon determinan si los postores cuentan con las capacidades
necesarias para ejecutar el contrato. _

o SE PRECISA, Todo profesional propuesto debera acreditar su condicién de Colegiado y
Habilitado, en el colegio respectivo, PARA EL INICIO DE SU PARTICIPACION EFECTIVA EN
EL CONTRATO, tanto para aquellos titulados en el Peri o en el extranjero. _

e Se recomienda a los postores que toda la documentacién que se presente para acreditar la
experiencia de la empresa como de los profesionales o de lo que corresponda, estas deben
seren copias LEGIBLES para su facil determinacion del tiempo, objeto u otros. Asimismo, toda
la informacion presentada debe estar en idioma ESPANOL, de lo contrario, no seré considerada
para la calificacion o evaluacion.

10 En este caso, la EXPERIENCIA EFECTIVA sera contabilizada a partir de la fecha del titulo de bachiller.

(=)
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CAPITULOIV |
CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Para acceder a la etapa de evaluacién econémica, el postor debera obtener un puntaje técnico
minimo de ochenta (80) puntos.

A. EXPERIENCIA DEL POSTOREN LA ESPECIALIDAD'12 - ...... (Maximo 40 Puntos)
Requisitos:

El postor debe acreditar un MONTO FACTURADO acumulado equivalente a TRES (3)
VECES™ el valor referencial, por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los DIEZ (10) ANOS anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se”computaran desde la fecha de Ia conformidad o emisiéon del comprobante de pago,
segun corresponda.

Servicios considerados como_similares o iquales al objeto de la convocatoria '* :
Forestacion, reforestacion, arborizacion de parques y jardines, manejo y proteccion de
plantaciones, manejo e implementacion de viveros forestales.

Acreditacién:

La experiencia del postor se acreditara con copia simple de:

« CONTRATOS U ORDENES DE SERVICIO y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o

« COMPROBANTES DE PAGO cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con:
a) voucher de depésito, 0
b) reporte de estado de cuenta, o
c) cancelacion en el mismo documento’®, o
d) copia de cheques o comprobante de retencién y/o detraccion, .

Corresponde la acreditacion a un MAXIMO DE DIEZ (70) SERVICIOS?.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las diez (10) primeras contrataciones indicadas en el Anexo.
Ne 6 referido a la Experiencia del Postor.

Experiencia acreditada como Intermediacion Laboral NO sera considerada para la evaluacion.

Si en el titulo de los contratos o en la descripcion del objeto de éstos (ya sea 6rdenes de servicios) no se puede identificar o
determinar si la prestacién contractual es igual o similar al objeto de la convocatoria; el postor debera adjuntar otros
documentos contractuales, los que sin mayor analisis determinen la prestacion.

Un millén doscientos treinta mil con 00/100 soles (S/ 1'230,000.00).

Los servicios que presente el postor para acreditar su Experiencia, deberan tener relacion con las caracteristicas, objetivos
y alcances del servicio, los cuales se detallan en los Términos de Referencia.

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

« of solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a
considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

(...)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado’]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la

validez de la experiencia’.

Contratos complementarios son auténomos e independientes del contrato original, por lo que para la evaluacion dicho
contrato se considerara como UN SERVICIO o PRESTACION.
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En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como experiencia la parte del
contrato gue haya sido ejecutada a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse
copia de las conformidades correspondlentes a tal parte o los respectivos comprobantes de
pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa
de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje
de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara
la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidn convocados
antes del 20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se

encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado

por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion

del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago,
~segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 6 referido a la
Experiencia del Postor. »

METODOLOGiA DE EVALUACION DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD:

Consiste en asignar el PUNTAJE MAXIMO, al postor que acumule o supere el monto facturado
equivalente a TRES (3) VECES el valor referencial. Al resto de propuestas se asignara puntaje
proporcional al monto acumulado, aplicando la siguiente formula:

M x PM
Pi =
(3 VECES) x VRT
Dénde:
M = Monto facturado acumulado por el postor.
Pi = Puntaje del postor

PM = Puntaje Maximo
VRT = Valor Referencial

B. EXPERIENCIA Y CALIFICACIONES DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO
(Maximo 58 Puntos)

B.1. EXPERIENCIA DEL PROFESIONAL PROPUESTO

B.1.1 SUPERVISOR (1) Maximo 40 puntos
Criterio:

Profesional en Ingemerla (Ambiental, Forestal, Agrénomo o Agricola), titulado y colegiado,
con experiencia MINIMA de TRES (03) ANOS como SUPERVISOR o RESIDENTE en
actividades relacionados con MANEJO DE PROYECTOS FORESTALES, FORESTACION -
REFORESTACION o MANEJO DE VIVEROS.

De presentarse EXPERIENCIA EJECUTADA PARALELAMENTE (traslape), para el computo
del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

La experiencia efectiva seré pasible de acreditacién siempre y cuando el profesional la obtuvo
contando con las condiciones legales para el ejercicio de su profesion, esto es, colegiado por
el correspondiente colegio profesional. Para el caso de profesionales extranjeros, regira
de acuerdo a las condiciones legales para el gjercicio de su profesion, segtin corresponda.

Acreditacion:

_ \ f &)
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La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iti) certificados o
(iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

TIEMPO DE EXPER

Mayor a CINCO afios de experiencia

Mayor a CUATRO hasta CINCO afios de experiencia 30

Mayor a TRES hasta CUATRO afios de experiencia 20
B.1.2 ASISTENTE DE SUPERVISION (1) Maximo 18 puntos
Criterio:

Bachiller o Ingeniero (Ambiental, Forestal, Agrénomo o Agricola), con experiencia MINIMA
de UN (01) ANO ejecutando TRABAJOS RELACIONADOS A ACTIVIDADES FORESTALES.

Delgresentarse EXPERIENCIA EJECUTADA PARALELAMENTE (traslape), para el computo
del tiempo de dicha experiencia s6lo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes-documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o
(iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del

personal propuesto.

TIEWPO DE EXPERIENCIA
Mayor a TRES arios de experiencia
Mayor a DOS hasta TRES afios de experiencia 13
Mayor a UNO hasta DOS afios de experiencia 08
C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL (Maximo 2 puntos)

Evaluacién: .
: Acredita una (1) de fas practicas de

Se evaluara que el postor cuente con una (1)| sostenibilidad
practica de sostenibilidad ambiental o social ‘ [1] punto

En caso que el postor se presente en consorcio,| No acredita ninguna practica en
cada uno de sus integrantes, debe acreditar alguna | sostenibilidad

de las practicas de sostenibilidad ambiental o social 0 punto
para obtener el puntaje. m

C.1 Practica: :
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Acreditacién: ‘

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo acorde con la norma OHSAS 18001:2007'" 0 norma que la
sustituya (1ISO 45001:2018), o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO
45001:2018), cuyo alcance o campo de aplicacion se encuentre vinculado al objetof

contratacion 18,

En marzo de 2018 se aprobé la norma ISO 45001:2018 que reemplaza la norma OHSAS 18001:2007. Cabe precisar que el
periodo de migracién duraré tres afios, por lo que el certificado en OHSAS 18001 tendra vigencia hasta marzo de 2021.

El postor en su oferta podra acompaiiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

[©)
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El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para
dicho sistema de gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional.’®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion?,
y estar vigente?! a la fecha de presentacion de ofertas.

C.2 Practica:

Certificacion del sistema de gestiéon ambiental.
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion
ambiental acorde con la norma ISO 14001:2004 o ISO 14001:201522, o con la horma técnica
peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacién se
encuentre vinculado al objeto de contratacion 23,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para
dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional?4.

El referido certificado debe corresponder a la sede; filial u oficina a cargo de la
prestacién?s, y estar vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

Importante

» Los factores de evaluacién no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los requerimientos
técnicos minimos.

» El profesional propuesto para la prestacién, necesariamente debe acreditar su condicién de
COLEGIADO y HABILITADO. Este requerimiento, solo se exigira, al postor ganador de la Buena
Pro para el INICIO EFECTIVO DE LA PRESTACION.

o De ser el caso, El Profesional graduado de universidad extranjera debera revalidar, a nombre de
la Nacion, el Titulo Profesional y deberéd solicitar su incorporacion y habilitacion al Colegio
respectivo del Per.

e Para acceder ala etapa de evaluacién econémica, el postor debera obtener un puntaje técnico
minimo de ochenta (80) punfos.

» Se recomienda a los postores, que foda la documentacion que se presente para acreditar la
experiencia de la empresa como de los profesionales o de lo que corresponda, estas deben seren
copias LEGIBLES para su facil determinacién del tiempo, objeto u otros. Asimismo, toda la
informacion presentada debe estar en idioma ESPANOL, de lo contrario, no sera considerado para
la calificacion o evaluacion. '

20
21
22

23

24

25
26

* for Accreditation-EA (hitp://www.european-accreditation.ora/) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (hitp://www.apec-

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
(hitp:/iwww.iaf.nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (htip://www.iaac.org.mx) o del European co-operation
for Accreditation-EA (hitp://iwww, european-accreditation.ora/) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (bitp/iwww, apec-
RAS.Ora).

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Después del 14 de setiembre del 2018, el certificado emitido conforme a la norma ISO 14001:2004 ya no sera valido
(hito:/hwvew iso.org/isolisofocus 113 pdd.

El postor en su oferta podrd acompafar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a a sede que efectuara la prestacion.
Sea firmante/signatarioc del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IA!
(hitp:/www.iaf.ny) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (hitn;//www.iaac.org.mx) o del European co-operatio

pac.oray). ]
En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de Ia sede, filial u oficina a cargo de Ia prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas
adicionales o la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningun
caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en
este capitulo.

Conste por el presente documento el contrato de SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL,
MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN LOS COMPONENTES FORESTALES Y AREAS
VERDES DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA
URBANA DE LA OROYA, que celebran de una parte ACTIVOS MINEROS S.A.C., en adelante
AMSAC, con R.U.C. N° 20103030791, con domicilio en Av. Prolongacién Pedro Miofta N° 421,
distrito de San Juan de Miraflores, provincia y departamento de Lima, representada por

[.....con...oa], identificado con DNEN®[......... lydeotraparte[.............oo i ], con RUC
NO [eeeinennnennne ], con domicilio legal en [.........ccooiiiiiiiiiiiininn. ], inscrita en la Ficha N°
Lo ] Asiento N° [................ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[, 1 debidamente representado por su Representante - Legal,
...], con DNI N° [... ..], segun poder inscrito en la Ficha N°
[ovieieine ] A51ento N° [ ..] del Reglstro de Personas Juridicas de laciudad de [............ 1,

a quien en adelante se le denomlnara EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

AMSAC mediante Contratacion por Competencia N° CPC-003-2018-AMSAC-1, convoco a concurso
la contratacion del “SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL, MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN
LOS COMPONENTES FORESTALES Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS
POR REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA”, regulado por la
Directiva de Procedimiento de Adjudicacion y/o Contratacion de bienes, servicios u obras a ser
ejecutadas bajo el régimen de la actividad privada, resultando beneficiado con la Buena Pro EL
CONTRATISTA ...

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

21 Mediante el presente documento AMSAC contrata los servicios de EL CONTRATISTA, para
que éste ejecute el “SERVICIO MANEJO INTEGRAL, MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA
EN LOS COMPONENTES FORESTALES Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS
EJECUTADOS POR REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA”,
dentro de las condiciones y consideraciones contenidas en las Bases Integradas del Proceso
de Seleccién por Contratacion por Competencia N° CPC-003-2018-AMSAC-1, y la Oferta
Técnica y Econémica de EL CONTRATISTA, las que en el orden de prelacion expuesto se
incorporan como anexos formando parte integrante del presente documento.

2.2 EL CONTRATISTA ejecutara el servicio atendiendo a las disposiciones previstas en el marco
de la normativa legal aplicable, y a las recomendaciones formuladas por el Administrador de

Contrato.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

3.1 El monto total de este contrato, pactado bajo el Sistema ........................ , asciende a S/
................ U rpppppuane.. 1 o | W =-) B s ¢![VIle [ =1 I KC AV

de acuerdo a la Oferta Econdmica presentada por EL CONTRATISTA.

3.2 Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente,
asfi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio
materia del presente contrato. AMSAC no reconocera ni abonara por ningtin concepto pagos
adicionales posteriores a la firma del contrato que no estén estipulados en este documento.

3.3 AMSAC abonara la(s) factura(s), en su Oficina de Tesoreria o mediante transferencia
bancaria, de acuerdo a la conformidad de recepcion de la prestacion aprobada por el
Administrador de Contrato, documento que debe precisar el nimero de contrato y nimero del
proceso que le dio origen antes de su emision.

o <> B
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CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO ,

4.1 AMSAC se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES (S/), en pagos
parciales en funcion del monto contractual, siempre y cuando se cumpla con las condiciones
establecidas y detalladas en el Numeral 7.2.3 Forma de Pago de los Términos de Referencia,
y luego de la recepcidn formal y completa de la documentacion correspondiente.

4.2 Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en
un plazo que no excedera de los diez (10) dias calendario de producida la recepcién.

4.3 AMSAC debe efectuar el pago dentro de los quince (15) dias calendario siguiente al
otorgamiento de la conformidad respectiva, siempre que se verifiqguen las demas condiciones
establecidas en el contrato.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

5.1 El servicio materia del presente contrato se prestara en un plazo de .....ccceccncne... dias
calendario, segln lo sefialado en el Numeral 5.4.2 Plazo de Ejecucién de los Términos de
Referencia, y en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

5.2 Elplazo de ejecucion contractual se inicia a partir del dia siguiente de suscrita el Acta de Inicio
de Actividades o de suscrito el Contrato respectivo.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
6.1 Forman parte del contrato, como anexos, los documentos con el siguiente orden de prelacion:
¥ Las Bases Integradas de la Contratacion por Competencia N° CPC-003-2018-AMSAC-1.
v La Oferta Técnica y Econdémica presentada por EL CONTRATISTA en el Procedimiento de
Seleccion.
v Los documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones
para las partes.

6.2 Sialgun aspecto y/o condicidén no aparece en ninguno de los documentos aqui mencionados,
pero si en el contrato, primara lo que indique el contrato.

6.3 Asimismo, si algun aspecto y/o condicién no aparece o ha sido omitido en el contrato, pero si
ha sido considerado en los documentos anexos, también se consideraran como parte y como
valido para el contrato.

6.4 Sipor alguna circunstancia hubiere alguna incongruencia y/o contradiccién entre lo sefialado
en el contrato y en los documentos anexos, primara lo que indique el contrato, en todo caso
AMSAC se reserva el derecho y facultad de interpretacion conforme a las normas de la buena
fe.

CLAUSULA SEPTIMA: GARANTIAS

7.1 EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sanmon de quedar inhabilitado para contratar con el
Estado en caso de incumplimiento.

7.2 Ala suscripcién del presente contrato EL CONTRATISTA hace entrega a LA ENTIDAD una

"~ CARTA FIANZA de Fiel Cumplimiento, por el importe equivalente al diez por ciento (10%) del
monto total del contrato, con las caracteristicas de solidaria, irrevocable, incondicionada, de
realizacion automatica y sin beneficio de excusion ni division, a favor de LA ENTIDAD, por
los conceptos, importes y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [MONTO EN NUMERQ Y LETRA, TIPO DE MONEDA]
Carta Fianza N° [, . expedida por el Banco
[ ] teniendo como fecha de vencimiento el
La Carta Fianza de Fiel Cumplimiento debera encontrarse vigente hasta la conformidad
de la recepcion de la prestacion a carqgo del contratista que emitira LA ENTIDAD a
través del Administrador del Contrato. B

7.3 LaCarta Fianza de Fiel Cumplimiento podra ser ejecutada, cuando EL. CONTRATISTA no la
hubiere renovado oportunamente antes de su vencimiento. Contra esta ejecucion, EL
CONTRATISTA no tiene derecho a interponer reclamo alguno.

7.4 La Carta Fianza de Fiel Cumplimiento, sera ejecutada cuando LA ENTIDAD decida resolver
el contrato por causas imputables a EL CONTRATISTA vy la referida resolucién hubiera
quedado consentida, o cuando sea resuelta mediante laudo arbitral. El monto de la garantia
correspondera integramente a LA ENTIDAD, independientemente de la cuantificacion del
dafio efectivamente irrogado.

CLAUSULA OCTAVA: CONFORMIDAD DE LA‘PRESTACI(')N DEL SERVICIO
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8.1 La conformidad del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 143° del Reglamento y
sera otorgada por el Administrador de Contrato o por el funcionario al que le hayan delegado
esta facultad.

8.2 De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicandose claramente el
sentido de éstas, dandose a EL CONTRATISTA un plazo prudencial para su subsanacion,
en funcion a la complejidad del servicio. Dicho plazo no podra ser menor de dos (2) ni mayor
de diez (10) dias calendario. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a
cabalidad con la subsanacién, AMSAC podra resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las
penalidades que correspondan.

8.3 Este procedimiento no sera aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con
las caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso AMSAC no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades que
correspondan. '

CLAUSULA NOVENA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA ,

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas
del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de
incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad del servicio por parte de AMSAC no enerva su derecho a reclamar por defectos o
_vicios ocultos.

CLAUSULA UNDECIMA: PENALIDADES

11.1 PENALIDAD POR MORA
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, AMSAC le aplicara la penalidad que sefiala el articulo 133° del Reglamento, hasta
un maximo equivalente al 10% del monto del Contrato.
En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la
siguiente formula:

0.10 x Monto

Penalidad Diaria =
F x Plazo en dias

Dénde:

F =0.25 Para plazos mayores a sesenta (60) dias

11.2 OTRAS PENALIDADES
Sin perjuicio de la penalidad establecida en el numeral precedente, AMSAC podra aplicar otras
penalidades que se encuentran consignadas en el Numerales 7.5.1 Otras Penalidades de los
Términos de Referencia, de acuerdo al procedimiento sefialado en el numeral 7.5.2
Procedimiento para la aplicacién de Penalidades.
Estas penalidades se aplicaran y calcularan de forma independiente a la penalidad por mora
consignada en el numeral 11.1 de la presente clausula.

11.3 COBRO DE LAS PENALIDADES
Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel
cumplimiento.

11.4 EFECTOS DE LA APLICACION DE PENALIDADES
En el caso que la aplicacién de penalidades alcance el monto maximo de penalidad por mora

o por otras penalidades, AMSAC puede resolver el contrato y ejecutar la garantia de Fiel

Cumplimiento, sin perjuicio que se pueda exigir la indemnizacion por los mayores daftos
irrogados mediante la accion legal correspondiente.

CLAUSULA DUODECIMA: RESOI:UCI(')N DEL CONTRATO
121 CAUSALES DE RESOLUCION
AMSAC:
- 12.1.1 Puede resolver el contrato, en los casos en que EL CONTRATISTA:
a) Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias
a su cargo, pese a haber sido requerido para ello;
b) Haya llegado a acumular el monto méximo de la penalidad por mora o el monto

| ),
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maximo para otras penalidades, en la ejecucion de la prestacion a su cargo; o

c) Paralice o reduzca injustificadamente la ejecucmn de Ia prestacion, pese a haber
sido requerido para corregir tal situacioén.

d) No cuente con la capacidad econémica. o técnica necesaria para la normal
ejecucion de la prestacion a su cargo, pese a haber sido requerido para corregir
tal situacion;

12.1.2 Si en cualquier momento antes de la conclusién de la prestacion, AMSAC considera
que existen causas operativas sobrevinientes que imposibiliten la terminacion de la
prestacion, o atente contra sus intereses, puede suspender la ejecucion de la
prestacion y resolver el contrato en forma total o parcial, comunicando este hecho por
carta notarial a EL CONTRATISTA. A la entrega de la mencionada carta EL
CONTRATISTA suspendera la ejecucion de la prestacion en el modo, orden y
momento en que AMSAC lo comunique.

EL CONTRATISTA:

12.1.3 Puede solicitar la resolucion del contrato en los casos en que AMSAC incumpla
injustificadamente con el pago y/u ofras obligaciones esenciales a su cargo, pese a
haber sido requerido conforme al procedimiento establecido en el numeral 12.2 de la
presente clausula.

ANMBAS PARTES:
12.1.4 Pueden resolver el contrato de mutuo acuerdo, quedando resuelto con la suscripcion
de un Acta de Resolucion de Contrato.

CASO FORTUITO, FUERZA MAYOR O HECHO SOBREVINIENTE:

12.1.5 Cualquiera de las partes puede resolver el contrato por caso fortuito, fuerza mayor o
por hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato que no sea imputable a las
partes y que imposibilite de manera definitiva la continuacién de la ejecucion del
contrato.

12.2 PROCEDIMIENTO

12.2.1 Sialguna de las partes falta al cumplimiento de sus obligaciones, la parte perjudicada
debe requerir mediante Carta Notarial que las ejecute en un plazo no menor a cinco
(5) ni mayor a quince (15) dias calendario, bajo apercibimiento de resolver el contrato.

12.2.2 Sivencido dicho plazo el incumplimiento continta, la parte perjudicada puede resolver
el contrato en forma total o parcial, comunicando mediante carta notarial la decision
de resolver el contrato. El contrato queda resuelto de pleno derecho a partir de la
recepcion de dicha comunicacion.

12.2.3 AMSAC puede resolver el contrato sin requerir previamente el cumplimiento a EL
CONTRATISTA, cuando se deba a la acumulacion del monto maximo de penalidad
por mora u otras penalidades o cuando fa situacion de incumplimiento no pueda ser
revertida. En estos casos, basta comunicar a EL CONTRATISTA mediante carta
notarial la decision de resolver el contrato.

12.2.4 Ante la comunicacion de resolucién de contrato, la ejecucion de la prestacion se
suspendera de forma inmediata y de acuerdo a las instrucciones que al respecto
emita AMSAC.

12.2.5 La resolucion de contrato, por la via arbitral o extra arbitral, por causas genéricas o
especificas imputables a EL CONTRATISTA, se regula por lo dispuesto en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, y de manera supletoria por el Codigo
Civil vigente, y dara lugar al resarcimiento respectivo cuando se derlven dafos y
perjuicios tangibles para AMSAC.

12.3 EFECTOS DE LA RESOLUCION

12.3.1 Sila parte perjudicada es AMSAC, ésta ejecuta las garantias que EL CONTRATISTA
hubiera otorgado sin perjuicio de la indemnizacion por los mayores dafios irrogados.

12.3.2 Si la parte perjudicada es EL CONTRATISTA, AMSAC debe reconocerle la
respectiva indemnizacioén por los darios irrogados.

12.3.3 Cualquier controversia relacionada con la resolucion del contrato sera sometida por
la parte interesada al arbitraje, conforme a lo pactado en la clausula décima octava
del presente contrato, dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes de notificada
la resolucion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
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aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

14.1 Entiéndase por caso fortuito o fuerza mayor como aquellos hechos producidos por la
naturaleza o actos de terceros que afectando el normal desarrollo de la ejecucion del servicio,
se encuentren fuera de control de las partes contratantes y no pudiendo ser previstas, o que
previstos no pudieran ser evitados, tales como guerra, terremoto, incendios, explosiones,
conmociones civiles, huelgas, etc.

14.2 Las partes han convenido en considerar como fuerza mayor, la imposibilidad de AMSAC de
seguir financiando la ejecucion del servicio, asi como lo establecido en el Articulo 1315 del
Cadigo Civil. _

14.3 Si cualquiera de las partes contratantes estuviera temporalmente incapacitada debido a
fuerza mayor o caso fortuito para cumplir total o parcialmente las obligaciones contraidas,
notificara a la otra parte por escrito tal circunstancia, tan pronto como sea posible después de
ocurrido el evento, proporcionando todos los detalles del mismo. v

14.4 Producido el evento determinante de la fuerza mayor o caso fortuito, quedaran suspendidas
las obligaciones a cargo de la parte afectada, solo por el tiempo que dure la incapacidad
causada, debiéndose actuar en lo posible de modo que la causa o los efectos sean
solucionados con la mayor celeridad posible.

14.5 El mayor costo y/o perjuicio para ambas partes que pudieran resultar de la paralizacion de la
ejecucion del servicio, en razon de la fuerza mayor o caso fortuito, seran determinados de
comun acuerdo entre las partes contratantes.

14.6 Si la paralizacién de la ejecucion del servicio por fuerza mayor subsistiese por un periodo de
quince (15) dias calendario, AMSAC o EL CONTRATISTA mediante Carta Notarial, podra
resolver el Contrato, salvo que dichas partes decidieran la continuacion de los servicios

: reajustando los términos del contrato de comun acuerdo.

14.7 En cualquier caso de resolucion del Contrato, EL CONTRATISTA entregara a AMSAC, bajo
responsabilidad, toda la informacién relacionada con la ejecucion de los trabajos requerida
por EL CONTRATISTA, en un plazo maximo de diez (10) dias calendario computados desde
el dia siguiente de recepcionada la comunicacién de resolucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CLAUSULA ANTICORRUPCION

15.1 EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o fratandose de
una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas, ofrecido,
negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en
relacién al contrato. .

15.2 Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales
o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

15.3 Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para
evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

El marco legal que sustenta el presente contrato-de servicios, sin pertjuicio de otras normas que

pudieran aplicarse, es el siguiente:

- Decima Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, modificada por el Decreto Legislativo N° 1341, que precisa que “Mediante acuerdo de
su Directorio, la Agencia de la Promocion de la Inversion Privada (PROINVERSION) puede
exceptuar de la aplicacion total o parcial de la presente Ley a las contrataciones vinculadas a
las fases de los proyectos a que se refieren el Decreto Legislativo N° 674 y Decreto Legislativo
N° 1224 y modificatorias.”

- Ley N° 27444 TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Caodigo Civil. »

\
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- Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto Legislativo N° 1341,
y Decreto Supremo N° 350-2015-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
modificado por Decreto Supremo N° 056-2017-EF, que solo sera de aplicacion supletorla para
cubrir vacios o deficiencias en este proceso.

- Ley N° 27806, TUO de la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativo N° 1071, Ley de Arbitraje.

- Decreto Legislativo N° 295, Codigo Civil.

- Codigo de Etica de Activos Mineros S.A.C.

- Normas complementarias y modificatorias que resulten de aplicacion.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

17.1 Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato, solo se
resolveran mediante el arbitraje.

17.2 Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en los articulos 122°, 137°, 140°, 143°, 146°, 147° y
149° del Reglamento de la Ley de Contrataciones o, en su defecto, en el inciso 45.2 del
articulo 45° de la Ley de Contrataciones.

17.3 El arbitraje sera institucional y resuelto de conformidad con lo establecido en el Reglamento
de Arbitraje del Centro Nacional e Internacional de Arbitraje de la Cédmara de Comercio de
Lima a.cuyas normas, administracion y decision se someten las partes en forma incondicionali,
declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

17.4 El Tribunal Arbitral estara conformado por tres (3) miembros, uno (1) elegido por cada parte
y el tercero quien presidira el Tribunal es nombrado de comun acuerdo por los arbitros
designados por las partes en el plazo de diez (10) dias habiles que confiere el Centro de
Arbitraje, luego de comunicarles que no existe pendiente de resolver recusacién alguna en su
contra. El Consejo Superior de Arbitraje del Centro nombra al tercer arbitro si no es nombrado
por los arbitros en el plazo conferido.

17.5 E| Laudo Arbitral emitido es inapelable, deflnltIVO y obligatorio para las partes desde el
momento de su notificacion, segun lo previsto en el inciso 45.8 del articulo 45° de la Ley.

17.6 Para cualquier intervencion de los 6rganos de Administracién de Justicia ordinarios dentro de
la mecanica arbitral, las partes acuerdan someterse a la competencia territorial de los
juzgados de la Corte Superior de Justicia de Lima Sur, renunciando al fuero de sus domicilios.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

El presente Contrato puede ser elevado a Escritura Publica a solicitud de cualquiera de las partes,
siendo por cuenta de quien lo solicite los gastos que ello origine.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO Y JURISDICCION

19.1 El presente contrato y fodas las obligaciones contenidas en él, se regiran por la legislacién
nacional aplicable y se someten a la jurisdiccion de las Autoridades de Lima Metropolitana.

19.2 Para todos los efectos derivados de la ejecucion del presente contrato, las partes sefialan
como sus domicilios validos los indicados en la introduccién del presente contrato, donde se
te haran llegar las notificaciones que se le cursen.

19.3 La parte que desee cambiar de domicilio o prorrogar la jurisdiccidbn comunicara por escrito a
la otra en un plazo maximo de siete (7) dias habiles, en caso contrario se tendran por bien
hechas las comunicaciones cursadas al domicilio aqui sefialado.

19.4 Todas las comunicaciones dirigidas a los domicilios formalmente establecidos surtiran los
efectos legales correspondientes.

CLAUSULA VIGESIMA: NATURALEZA DEL PRESENTE CONTRATO

20.1 Las partes declaran que el presente contrato es uno de Prestacion de Servicios, bajo la
modalidad de contrato de servicios en general, celebrado entre dos personas auténomas e
independientes entre si, a las que, salvo la presente relacidén contractual, no les une ninguna
relacion del tipo de matriz y filial o principal e intermedia o0 empleador y trabajador.

20.2 La relacion contractual establecida por las partes del presente contrato es de naturaleza civil
y sélo vincula a dos partes: El Adjudicatario de la Buena Pro y la Empresa del Estado; no
existiendo por lo tanto relacién laboral alguna entre AMSAC y el personal de EL
CONTRATISTA, asignado a la ejecucion del servicio materia de contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA




ACTIVOS MINEROS S.A.C. \
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

Sin perjuicio de las obligaciones contenidas en el numeral 5.1 “Descripcion y Alcance del Servicio”

de los Términos de Referencia, EL CONTRATISTA se obliga a:

21.1 Ejecutar el servicio sujetandose estrictamente a los términos del presente contrato, y los
dispositivos legales y reglamentarios vigentes sobre la materia.

21.2 Asumir total responsabilidad por la calidad del servicio, conforme a su Oferta Técnica y al

' requerimiento establecido en los Términos de Referencia.

21.3 No podra subcontratar, ni transferir parcial o totalmente la ejecucion del servicio materia de
este Contrato, salvo autorizacion expresa de AMSAC.

21.4 Mantener actualizado el archivo y registro de toda la informacién técnico - administrativo y
contable refacionada con la ejecucién del servicio.

21.5 Los documentos que presente EL CONTRATISTA a AMSAC como parte del cumplimiento
de sus actividades, deberan estar sellados y rubricados en cada una de sus hojas y al final
del documento debera colocar su firma y post firma el Representante Legal, para garantizar
la integridad y la autoria del documento.

21.6 Atender en forma inmediata todos los informes y/o requerimientos que solicite AMSAC.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE AMSAC

Sin perjuicio de las obligaciones contenidas en el numeral 5.1 “Descripcion y Alcance del Servicio”

de los Términos de Referencia, AMSAC se obliga a:

22.1 Velar que el servicio contratado se ejecute bajo las condiciones exigidas en los Terminos de
Referencia del Procedimiento de Seleccién que le dio origen.

22.2 Efectuar el pago de manera oportuna, como contraprestacion del servicio efectivamente
brindado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DEL ADMINISTRADOR DE CONTRATO

23.1 AMSAC designara un Administrador del presente contrato, quien velara y cuidara que se
cumplan puntualmente todas las obligaciones que reciprocamente se deben las partes;
teniendo autoridad para realizar coordinaciones e instrucciones para la correcta prestacion
del servicio y cumplimiento del presente contrato.

23.2 Se designa como Administrador de Contrato al Jefe del Departamento de Asuntos
Ambientales o al personal que la Gerencia de Operaciones disponga, quien sera el
responsable de exigir el cumplimiento de todas las obligaciones que contiene el presente
contrato.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR

FECHA]

“LA ENTIDAD” ' “EL CONTRATISTA"

(),
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FORMATOS Y ANEXOS




ACTIVOS MINEROS S.A.C. \
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores
COMITE ESPECIAL PERMANENTE
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente. -

Estimados Sefiores:

El que se suscribe, [... ..], postor y/o Répresentante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA] |dent|f|cado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAREN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominaciéon o
Razoén Social -

Domicilio Legal :

RUC: Teléfono(s) :

MYPEZ7 si No

Correo electrénico :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

| | Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda
éé X

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada debe ser presentada por cada uno de
. los integrantes del consorcio.

del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun

27 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empléo enla

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se

tendra en consideracién, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
lo sefialado en el articulo 126 del Reglamento.

. B (=)




ACTIVOS MINEROS S.A.C. \
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores
COMITE ESPECIAL PERMANENTE : :
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente. -

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases y
demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el servicio de MANEJO INTEGRAL, MANTENIMIENTO, Y GUARDIANIA EN LOS
COMPONENTES FORESTALES Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR
REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA, de conformidad con el
respectivo Expediente Técnico, las demas condiciones que se indican en el Capitulo Ill de la seccion

especifica de las Bases y los documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

"Firma, Nombres y Apellidos dél poét'(.).r”(.)"
Representante legal o comun, segtin corresponda




BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ACTIVOS MINEROS S.A.C.

ANEXO N° 3

- - DECLARACION JURADA

Sefiores
COMITE ESPEpIAL PERMANENTE
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente. -

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representanté Legal de [CONSIGNAR NOMBRE DEL
POSTOR O CONSORCIQ], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el Estado.
2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases; condiciones y procedimientos del proceso de seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.~ No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como respetar el principio
de integridad

5.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccion y a suscribir el
contrato, en caso de resultar favorecido con fa Buena Pro.

6.- Conocer las sanciones contenidas en las Bases, La Directiva de Procedimientos de Adjudicacion
y/o contratacion de Bienes, Servicios y Obras a ser realizadas bajo el Régimen de la Actividad
Privada, segtn lo aprobado por el Consejo Directivo de PROINVERSION, asi como en la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

WK

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los

consorciados, salvo que sea presentada por el representante comin del consorcio.

\

1
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ACTIVOS MINEROS S.A.C. \
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

- ANEXO N° 4

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores’
COMITE ESPEQIAL PERMANENTE
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente. -

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso que
dure el procedimiento de seleccidén, para presentar una oferta conjunta a la CONTRATACION POR
COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio, bajo
las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN], identificado
con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para efectos de participar en
todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y ejecucién del contrato
correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido, inhabilitado
ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comunen [..........ccccoeeennneeee.. 1l
d) Las obligaciones?® que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

1. OBLIGACIONES DE [Nombre, Denominacion o Razén Social del Consorciado 1] [%]%®

[- Describir las Obligaciones del Consorciado 1}
[- Describir las Obligaciones del Consorciado 1]
[- Describir las Obligaciones del Consorciado 1]

2. OBLIGACIONES DE [Nombre, Denominacién o Razén Social del Consorciado 2] [%]

[~ Describir las Obligaciones del Consorciado 2]
[- Describir las Obligaciones del Consorciado 2]
[- Describir las Obligaciones del Consorciado 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad ' Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

¢ Las firmas de los integrantes del consorcio deben ser legalizadas.

e La Promesa Formal de Consorcio debe contener la informacion que sefiala el numeral 7.4.2, del punto 1° - Contenido Minjfho,
literales a), b), ¢), d) y e), de la Directiva 006-2017-OSCE/CD. La omision del contenido minimo en la promesa formal de
consorcio no es subsanable. Salvo la legalizacion de las firmas en la promesa de consorcio. :

%2 El postor debe detallar, claramente, quien o quienes asumen las obligaciones del contrato.
2 Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.




ACTIVOS MINEROS S.A.C. \
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N° 5

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE ESPECIAL PERMANENTE

CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1
Presente. -

De nuestra consideracion,

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a ejecutar el SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL,
MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN LOS COMPONENTES FORESTALES Y AREAS VERDES DE
LOS PROYECTOS EJECUTADOS POR REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA
OROYA, en elplazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, DE ACUERDO A LO EXPRESADO EN

LAS BASES Y LOS TERMINOS DE REFERENCIA].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

L
!
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N°7

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Sefiores

COMITE ESPECIAL PERMANENTE

CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1
Presente.-

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor referencial del
presente proceso de seleccion, y el expediente técnico de obra, mi propuesta econémica es la siguiente:

SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL, COSTO FIJO S/ [propuesta del postor]

MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN
LOS COMPONENTES FORESTALES Y
AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS | GASTOS REEMBOLSABLES S/50,669.10 34
EJECUTADOS POR REMEDIACION DE
SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA
OROYA

L PRC S/ [propuesta total del
ECONOMICA o postor]

La propuesta econémica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de
ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto
que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo de la obra a ejecutar, excepto la de
aquellos postores que gocen de exoneraciones legales.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'Firma, Nombres y Apellidos del postor o

» La propuesta econémica en ninglin caso debera ser inferior al noventa por ciento (90%) ni exceder el

cien por ciento (100%) del valor referencial, caso contrario no sera admitida por el Comite Especial
Permanente, teniéndola por no presentada. :
« La propuesta econémica debe incluir el impuesto por el IGV (18%), asi como cualquier otro concepto
que le sea aplicable al objeto de contrato. Activos Mineros SAC no reconocera pago adicional de |
ninguna naturaleza.

precio oferfado en nimeros y letras, prevalece lo indicado en letras.

consignar el monto total de la oferta econémica considerando todos los costos del servicio, sin perjuicio, que
de resultar favorecido con la buena pro, presente la estructura de costos, segtn lo previsto en el numeral -
2.9 de la seccién especifica de las bases. En lo que concieme a los Precios Unitarios (Gastos
reembolsables), el postor debe MANTENER los precios unitarios entregados. :

*  Monto que MANTENDRA el postor al determinar su propuesta econémica. El detalle debera ser presentado para la
firma de contrato de acuerdo a lo descrito en el Anexo N° 6a de los Términos de referencia.

o No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta econdmica, salvo efectos de
foliacién y de rubrica en cada una de los folios que compone la oferta. En caso de divergencia entre el -

e Siendo la contratacion por el sistema de ESQUEMA MIXTO, para Suma Alzada (costo fijo) el postor debe




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA PARA CONTRATAR PERSONAL DE LA ZONA

Sefiores

COMITE ESPECIAL PERMANENTE

CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1
Presente. -

De nuestra consideracion,

Mediante el presente el SUSCItO, ..........ooiiiiiiii i, Identificado con DNI N°

en mi calidad de representante legal de la empresa
..., con RUC N° ........... ..., S& compromete a

contratarMANO DE dBRA NO CALIFICADA, preferentemente trabajé.(.j&ésme.ﬁ.tre los residentes de la
misma Localidad, Provincia o Provincias Colindantes, para la ejecucion del servicio materia del presente
proceso.

.[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segin corresponda

~




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA DE SUMINISTROS Y/O MATERIALES

Sefiores
COMITE ESPECIAL PERMANENTE
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente. -

De nuestra consideracion,

Mediante el presente el suscrito, declaro bajo juramento, en caso de ser favorecido con la Buena Pro y
suscriba el contrato correspondiente, que los suministros y materiales que suministraremos para la
ejecucion del servicio se ajustan a los estandares de fabricacion o las normas técnicas vigentes,
acorde con:el objeto de servicio.

Asimismo, en caso de ser favorecidos con la Buena Pro-y hayamos suscrito el respectivo contrato,
entregaremos la documentacion que acredite el cumplimiento de la totalidad de las Especificaciones
Técnicas (manuales, catalogos, normas, etc.) de cada uno de los suministros y/o materiales que
proveera para la ejecucion del servicio, pudiendo la Entidad realizar respecto de tales suministros y/o
materiales, la verificacion del cumplimiento de las caracteristicas solicitadas en la oportunidad que
considere necesaria.

Cabe mencionar que aceptamos que el area técnica de la Entidad, encargada de la administracion del
contrato que se suscriba, observe y/o de conformidad a la relacién de suministros y/o materiales a ser
suministrados por el contratista. Asimismo, nos comprometemos a realizar las aclaraciones y/o
adecuaciones a la misma, a fin que la lista final de los suministros y/o materiales a suministrar cumpla
con la totalidad de lo solicitado en las Bases,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

~




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

ANEXO N°10

CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE

Seﬁoresﬁ
COMITE ESPEQIAL PERMANENTE
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente.-

Yo [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS] identificado con documento de identidad
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DNI O DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANALOGO], domiciliado en
[CONSIGNAR EL DOMICILIO LEGAL], declaro bajo juramento:

Que, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo de [CONSIGNAR EL CARGO A
DESEMPENAR] para ejecutar [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] en caso
que el postor [CONSIGNAR EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR?%]
resulte favorecido con la buena pro y suscriba el contrato correspondiente.

Para dicho efecto, declaro que mis calificaciones y experiencia son las siguientes:

A. Calificaciones

[CONSIGNAR DE SER EL CASO, LA FORMACION ACADEMIQA Y/O CAPACITACIONES SEGUN LO
REQUERIDO EN EL CAPITULO lil DE LA PRESENTE SECCION DE LAS BASES].

A.1 Formacion académica:

Carrera Profesional

Universidad

Titulo profesional o grado obtenido

Fecha de expedicion del grado o titulo

A.2 Capacitacion:

_ . Institucion Fecha de
N° Materia de la capacitacion Cantldad'de educativa u expedicién del
_ horas lectivas o
organizacion documento

Total horas lectivas

B. Experiencia

[CONSIGNAR DE SER EL CASO, LA EXPERIENCIA SEGUN LO REQUERIDO EN EL CAPITULO Ili
DE LA PRESENTE SECCION DE LAS BASES]. ’

NO

Cliente o Empleador

Objeto de la

Fecha de
contratacion inicio

Fecha de
culminacion

Tiempo

1

2

)

La experiencia total acumulada es de: [CONSIGNAR LA EXPERIENCIA TOTAL ACUMULADA/E
ANOS, MESES Y DIAS, SEGUN CORRESPONDA]

au
N

3 En el caso que el postor sea un consorcio se debe consignar el nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

~




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

Asimismo, manifiesto mi disposicion de ejecutar las actividades que comprenden el desempefio del
referido cargo, durante el periodo de ejecucién del contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del personal

Importante

« La carta de compromiso del personal clave, debe contar con la firma legalizada de este.

« De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

o Sera presentada por cada profesional clave, solicitado en las Bases

\




ACTIVOS MINEROS S.A.C. \
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

FORMATO N° 1

FICHA DE INSCRIPCION DE PARTICIPANTE

ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Prolongacién Pedro Miotta N° 421 — San Juan de Miraflores, Lima, Pert - Telf. 204-9000
RUC: 20103030791

Proceso. CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1.
“SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL, MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN LOS
COMPONENTES FORESTALES Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS EJECUTADOS
POR REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA”

Datos del Participante:

Nombre o Razén Social :

Representante Legal:

Domicilio Legal :

RUC:

Teléfono: Fax:

Correo Electrénico:

Fecha : / Hora:
(*) Autorizamos recibir las comunicaciones en el (los) Correo(s) Electrénico(s) arriba indicado(s).

Firma

Nombre:
DNI ;

FICHA DE INSCRIPCION DE PARTICIPANTE
ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Prolongaciéon Pedro Miotta N° 421 — San Juan de Miraflores, Lima, Pert - Telf. 204-9000
RUC: 20103030791

Proceso: CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1
“SERVICIO DE MANEJO INTEGRAL, MANTENIMIENTO Y GUARDIANIA EN LOS
COMPONENTES FORESTALES Y AREAS VERDES DE LOS PROYECTOS
EJECUTADOS POR REMEDIACION DE SUELOS EN LA ZONA URBANA DE LA OROYA”

Datos del Participante: . \

Nombre o Razén Social :

NOTA: Las Bases se encueniran a su disposicion en la Péagina Web de Activos Mineros SAC (
www.activosmineros.com.pe), en el siguiente enlace: hiip;/fwww.amsac.pe/index.php/conirataciones/itemy/718- |
contratacion-por-campetencia-2018.

La inscripcién se realiza presentando la ficha con los datos en lefra legible en mesa de partes de Activos Minero
S.A.C. o a través de los correos electrénicos: wenceslao.colca@amsac.pe y jose kcomt@amsac.pe




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CPC-003-2018-AMSAC-1

FORMATO N° 2

CARTA DE AUTORIZACION
(Ganador de la Buena Pro)
(Para el pago con abonos en la cuenta bancaria del proveedor)

Sefiores
COMITE ESPEQIAL PERMANENTE
CONTRATACION POR COMPETENCIA N° CPC-003-2018-AMSAC-1

Presente.-
De nuestra consideracion,

Asunto: Autorizacién para el pago con abonos en cuenta

Por medio de la presente, comunico a usted, que el nimero de Cadigo de Cuenta Interbancario (CCl)
de la empresa [NOMBRE O RAZON SOCIAL], el cual represento, es el que se detalla; Asi como el
nombre o razén social del proveedor titular de la cuenta.

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI.

Titular de la cuenta
Tipo de cuenta
Ndmero de cuenta -
CCI (20 digitos)
Moneda

Banco

Asimismo dejo constancia que la factura o recibo por honorarios a ser emitida por el suscrito (0 mi
representada), una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o Servicio o las
prestaciones en bienes y/o servicios materia del contrato quedara cancelada para todos sus efectos
mediante la sola acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta en la entidad
bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segin corresponda

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] ' @/




