N° 014 - 2013-AM/GG

RECONFORMACION DE LA COMISION PARA PROCESO
INVESTIGATORIO

Lima,

VISTO;

El Memorando N° 102-2013-GA de fecha 08.03.2013, mediante el cual la Gerencia de
Administracion solicita la reconformacién de la Camision para Proceso Investigatorio,
designada mediante Resolucién de Gerencia General No 065-2012-AMIGG; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficie Circular SIED N® 004-2010/022/FONAFE se delegé al Directorio de
Activos Mineros S.A.C., la facultad de aprobar las contrataciones que se realicen para
reemplazo por cese de personal ¢ para suplencia temporal del trabajador, siempre que se
cuente con plaza presupuestada y vacante conforme a lo previsto en el Literal z1) del Articulo 20
del Decreto Supremo N° 263-2010-EF.,

Que, mediante Oficio N° 078-2012-OCI-AMSBAC del 12.11.2012 Ia Gearencia de Auditorla
Interna (e) de Activos Mineros S.A.C., recomends a la Presidencia del Directorio la adapeion de
las acciones correctivas que correspondan respecto a lo revelado en |a pagina 2) del Informe
de Evaluacion def Cumplimiento de las Medidas de Austeridad comespondiente al afa 2011 en
lo concerniente al rubro Contratacidn de Nuevo Personal en el que se expresa no haberse
aplicado correctamente lo estatuido en el Acuerdo de Directorio N° 004-2010/022-FONAFE.,

Que, mediante Memorando N° 30-2012-PD del 13.11.2012, la Prasidenta de Directorio de
Activos Mineros 8.A.C. instruyé a la Gerencia General Ia adopcion de las medidas correctivas
que correspondan respecto al incumplimiento referido en el considerando precedente, las
cuales deberan informarse oportunamente al Colegiado;

Que, mediante Resolugion de Gerencia General N¢ 055-2012-AM/IGG de fecha 07.12.2012, se
designd a la Comision de Praceso Investigatorio, para que determine las responsabilidades por
incumplimiento del reguisite farmal de aprobacion en la Contratacién de Nuevo Personal par
cese de personal o suplencia temporal del frabajador en el gjercicio 2011;

Que, la Gerencia de Administracion sustenta la necesidad de recomponer la citada Comisién,
senalando que el Ing. José Luis Cortés-Fontcuberta Abucci, encargado de la Gerencia General,
ha dejado de laborar en ia empresa desde el 21.01.2013.

Que, atendiendo 2l sustento ernitido por la Gerencia de Administracién, el mismo gue se sefiala
en el Visto de la presente Resolucion y conforme a lo expuesto en la parte considerativa;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reconformar |a Comision para Procese Investigatorio designado
mediante Resolucion N°® 055-2012-AM/GG que estara integrada por los siguientes funcionarios:



Antonio Monteriegro Criado, Gerente General (&) Presidente.
Américo Pérez Mufioz, Gerente de Operaciones, Miembro.
Ana Torres Andrade, Gerente de Administracion, Miembro.

ARTICULQ SEGUNDO.- Disponer que la Gerencia de Administracion notifique la presente
Resolucion a los miembros de la Comisién para Proceso Investigatorio designados en la
presente Resolucién, ‘

Registrese, comuniquese, cumplase y publiguese.




