-
058-2019-AM/GG

APROBACION DE LA DECIMA MODIFICACIQN AL PLAN ANUAL. DE
CONTRATACIONES DEL ANO 2019

San Juan de Miraflores, 12 de setiembre del 2019

VISTOS:

El Memorando N° 279-2019-GAF, de la Gerencia de Administracion y
Finanzas y el Informe N° 052-2019-GAF/JDAL de la Jefatura del Departamento de
Administracion y Logistica, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Directorio N°* 001-2018/011-FONAFE publicado
- enelDiario Oficial “El Peruano” con fecha 08 de diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto
AR Consolidado de las Empresas bajo el ambito de FONAFE del afio 2019;

g Que, mediante Acuerdo de Directorio N° 01-401-2018 de fecha 27 de
g (Y ,/ diciembre de 2018, el Directorio de la Empresa Activos Mineros S.A.C. aprobd el Plan
‘~_i?g§1,‘gg.,,oﬁ-‘ﬁ’ Operativo y Presupuesto Desagregado correspondiente al Ejercicio 2019,

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 001-2018-AM/GG de
fecha 10.01.2019, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones (en adelante el PAC) de AMSAC
para el afio fiscal 2019;

Que, medlante Resolumon de Gerencza General N° 014 2019-AM/IGG de

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 018-2019-AM/GG de
Cha 08.03.2019, se aprobo la segunda modificacion del PAC de AMSAC,;

. Que, mediante Resoclucion de Gerencia General N° 026-2013-AM/GG de
fecha 25.03.2019, se aprobo¢ la tercera modificacion del PAC de AMSAC;

( Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 027-2019-AM/GG de
w\fecha 03.04.2019, se aprobé la cuarta modificacion del PAC de AMSAC,

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 033-2019-AM/GG de
fecha 26.04.2019, se aprobé la quinta modificacion del PAC de AMSAC,;

e \a@;"/

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° {37-2019-AM/GG de
fecha 17.05.2019, se aprobd la sexta modificacion del PAC de AMSAC,
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Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 044-2019-AM/GG de
fecha 27.06.2019, se aprobd la séptima modificacién del PAC de AMSAC,

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 047-2019-AM/GG de
fecha 24.07.2019, se aprobé la octava modificacion del PAC de AMSAC,

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 051-2019-AM/GG de
fecha 28.08.2019, se aprobé la novena modificacion del PAC de AMSAC;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF (en adelante
RLCE), establece que luego de aprobado el PAC, puede ser modificado en cualquier momento
durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones,

Que, igualmente, el numeral 7.6.1 de las Disposiciones Especificas de Ia
Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, establece que luego de aprobado el PAC puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones;

Que, mediante Memorando N° 279-2019-GAF de fecha 12 de setiembre del
2019, la Gerencia de Administracion y Finanzas, sustentado en el Informe N° 052-2019-
GAF/JDAL de fecha 12 de setiembre del 2019, de la Jefatura del Departamento de
Administracion y Logistica, solicitd la aprobacion de la décima modificacion del PAC
correspondiente al afio fiscal 2019, por inclusién, exclusion y reprogramacion de
procedimientos de seleccion;

» Que, el literal @), numeral 8.1°, del articulo 8° de la Ley sefiala que el Titular
“de la Entidad es la mas alta autoridad ejecutiva, de conformidad con sus normas de
T rganizacion, que ejerce las funciones previstas en la Ley y su Reglamento para la
probacion, autorizacién y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y
=27 obras. En ese sentido, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de AMSAC en su
articulo 14° sefiala que “La Gerencia General es la unidad orgdnica de mayor jerarquia y
gjerce la representacion legal, comercial y administrativa de la empresa”. En atencion a las
citadas normas, la calidad de Titular de la Entidad recae en el Gerente General de AMSAC,;

Que, atendiendo al procedimiento sefialado en el articulo 6° del Reglamento

& En uso de las facultades conferidas por el TUO de la Ley N° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, v,

Con los vistos de las Gerencias de Administracién y Finanzas y Legal,

"\ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar la décima modificacion del Plan Anual de Contrataciones
de la empresa Activos Mineros S.A.C. para el afio fiscal 2019, por inclusién, exclusion vy
reprogramacion de procedimientos de seleccion que se detalla en ei Anexo N° 01 — Inclusion,
N° 02 — Exclusién y N° 03 — Reprogramacioén, los mismos que forma parte integrante de la
presente Resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO. - Disponer que la Gerencia de Administracion y Finanzas en un plazo
no mayor de cinco (05) dias habiles siguientes de aprobada, publique la presente resolucion
y anexos en el Portal del Sistema Electronico de Contrataciones dei Estado - SEACE.

ARTICULO TERCERO. - Disponer que la Gerencia de Administracién y Finanzas ponga al
alcance del publico interesado el presente Plan Anual de Contrataciones, pudiendo ser
adquirido al precio equivalente al costo de su reproduccion y, proceder a su publicacion en la
Pagina Web de la Institucion.

Registrese, Co uq‘hiquese y)?_,ggbliquese.
T

.
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