087-2019-AM/GG

APROBACION DE LA DECIMA QUINTA MODIFIQACI()N AL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES DEL ANO 2019

San Juan de Miraflores, 04 de diciembre del 2019

VISTOS:

El Memorando N° 380-2019-GAF, de la Gerencia de Administracion y
Finanzas y el Informe N° 075-2019-GAF/JDAL de la Jefatura del Departamento de
Administracion y Logistica, v;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Directorio N° 001-2018/011-FONAFE publicado
en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 08 de diciembre de 2018, se aprobd el
Presupuesto Consolidado de las Empresas bajo el ambito de FONAFE del afio 2019;

Que, mediante Acuerdo de Directorio N° 01-401-2018 de fecha 27 de
diciembre de 2018, el Directorio de la Empresa Activos Mineros S.A.C. aprobd el Plan
Operativo y Presupuesto Desagregado correspondiente al Ejercicio 2019;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 001-2019-AM/GG de
fecha 10.01.2019, se aprobo el Plan Anual de Contrataciones (en adelante el PAC) de
AMSAC para el afio fiscal 2019;

I \7Y Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 014-2019-AM/GG de
" ifecha 08.02.2019, se aprobé la primera modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 018-2019-AM/GG de
fecha 08.03.2019, se aprobé la segunda modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 026-2019-AM/GG de
fecha 25.03.2019, se aprob0 la tercera modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 027-2019-AM/GG de
fecha 03.04.2019, se aprobd la cuarta modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 033-2019-AM/GG de
fecha 26.04.2019, se aprob6 la quinta modificacién del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 037-2019-AM/GG de
fecha 17.05.2019, se aprobd la sexta modificacion del PAC de AMSAC;

Paginalde3




Que, mediante Resoluciéon de Gerencia General N° 044-2019-AM/GG de
fecha 27.06.2019, se aprobé la séptima modificacién del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 047-2019-AM/GG de
fecha 24.07.2019, se aprobé la octava modificacién del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 051-2019-AM/GG de
fecha 28.08.2019, se aprobd la novena modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 058-2019-AM/GG de
fecha 19.09.2019, se aprobé la décima modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 062-2019-AM/GG de
fecha 07.10.2019, se aprobé la undécima modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 071-2019-AM/GG de
fecha 24.10.2019, se aprob6 la duodécima modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 074-2019-AM/GG de
fecha 04.11.2019, se aprobd la décima tercera modificacion del PAC de AMSAC;

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 079-2019-AM/GG de
fecha 25.11.2019, se aprob6 la décima cuarta modificacion del PAC de AMSAC;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF (en adelante
RLCE), establece que luego de aprobado el PAC, puede ser modificado en cualquier
momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones;

Que, igualmente, el numeral 7.6.1 de las Disposiciones Especificas de la
Directiva N° 002-2019-OSCE/CD, establece que luego de aprobado el PAC puede ser
modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones;

Que, mediante Memorando N° 380-2019-GAF de fecha 04 de diciembre del
/2019, la Gerencia de Administraciéon y Finanzas, sustentado en el Informe N° 075-2019-
GAF/JDAL de fecha 04 de diciembre del 2019, de la Jefatura del Departamento de
Administracion y Logistica, solicitd la aprobacién de la décima quinta modificacion del PAC
correspondiente al afio fiscal 2019, por inclusién y exclusiéon de procedimientos de seleccion;

Que, el literal a), numeral 8.1°, del articulo 8° de la Ley sefala que el Titular
de la Entidad es la mas alta autoridad ejecutiva, de conformidad con sus normas de
- organizacion, que ejerce las funciones previstas en la Ley y su Reglamento para la
aprobacion, autorizacién y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios
y obras. En ese sentido, el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de AMSAC en
su articulo 14° sefiala que “La Gerencia General es la unidad orgénica de mayor jerarquia y
eferce la representacion legal, comercial y administrativa de la empresa”. En atencion a las
citadas normas, la calidad de Titular de la Entidad recae en el Gerente General de AMSAC;

Que, atendiendo al procedimiento sefialado en el articulo 6° del
Reglamento corresponde a la Gerencia General emitir el acto resolutivo que apruebe la
PAC;
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En uso de las facultades conferidas por el TUO de la Ley N° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, y;

Con los vistos de las Gerencias de Administracion y Finanzas y Legal;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar la décima quinta modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la empresa Activos Mineros S.A.C. para el afio fiscal 2019, por inclusion y
exclusion de procedimiento de seleccion que se detallan en el Anexo N° 01 — Inclusién y
Anexo N° 02 - Exclusién, los mismos que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer que la Gerencia de Administracion y Finanzas en un
plazo no mayor de cinco (05) dias habiles siguientes de aprobada, publique la presente
resoluciéon y anexos en el Portal del Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado -
SEACE.

ARTICULO TERCERO. - Disponer que la Gerencia de Administracion y Finanzas ponga al
alcance del publico interesado el presente Plan Anual de Contrataciones, pudiendo ser
adquirido al precio equivalente al costo de su reproduccion y, proceder a su publicacion en
la Pagina Web de la Institucion.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.

ACTIVO
! GERENCIA DE %{X{Jﬁﬁ%&% g&ﬁ\ﬁz&é

“dito de la lucha contra la corrupcién y la impunidad” 1 0 & DIC. 2019 |

_ INFORME N° 075-2019-GAF/JDAL

PARA Luis A. Millones Soriano, Gerente de Administracion y Finanzas

ASUNTO Décima quinta modificacién del PAC 2019

a) Resolucion N° 001-2019-AM/GG (10/01/2019)
b) Resolucién N° 014-2019-AM/GG (08/02/2019)
¢) Resolucién N° 018-2019-AM/GG (08/03/2019)
d) Resolucion N° 026-2019-AM/GG (25/03/2019)
e) Resolucion N° 027-2019-AM/GG (03/04/2019)
f) Resolucién N° 033-2019-AM/GG (26/04/2019)
g) Resolucion N° 037-2019-AM/GG (17/05/2019)
h) Resolucion N° 044-2019-AM/GG (27/06/2019)
i) Resolucion N° 047-2019-AM/GG (24/07/2019)
REFERENCIA 1)) Resolucion N° 051-2019-AM/GG (28/08/2019)
k) Resolucion N° 058-2019-AM/GG (12/09/2019)
) Resolucién N° 062-2019-AM/GG (07/10/2019)
m) Resolucién N° 071-2019-AM/GG (24/10/2019)
n) Resolucién N° 073-2019-AM/GG (04/11/2019)
0) Resolucién N° 079-2019-AM/GG (25/11/2019)
p) Memorando N° 192-2019-GO/DAA

q) Memorando N° 217-2019-JDIP

r) Memorando N° 116-2019-GAF/JDAL

FECHA 04 de diciembre del 2019

Por medio del presente comunico a usted que actualmente mediante el documento de
la referencia o) se cuenta con la décima cuarta modificacion del PAC-2019 (87
procedimientos de seleccion).

Por otro lado, segun el documento de la referencia p). q) y r) La Gerencia de
Operaciones a través de su Jefatura de Asuntos Ambientales e Ingenieria de Proyectos,
y La Jefatura de Administracion y Logistica de la Gerencia de Administracion y Finanzas
sustentan la décima quinta modificacién al PAC segun sus necesidades, tal como se
sefala en el Anexo N° 01 (1 Inclusion)' y Anexo N° 02 (Exclusion) 2.

En este orden de ideas, solicito que, a través de su despacho, se tramite la décima
quinta modificacion del PAC-2019 esto como parte del seguimiento y monitoreo de la
ejecucion de los procedimientos de seleccion programados por las diferentes areas
usuarias, todo ello alineado a lo dispuesto por el OSCE. '

Atent/amente,

& ,,\!J/’(

José Luis Kcomt Kcomt
Jefe de Administracién y
Logistica

GO-JDAA (2) — Inclusién
2 GO-JDAA (1); GO-JDIP (1); GAF-DAL (1) — Exclusién



ACTIVOS MINEROS S.A.C.

ACTIVOS MINEROS S.A_C.
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FI NZAS_
. CIBIDO N\
“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad” ;
03 DIC, 2019
A (-_‘\7 s/
MEMORANDO 116-2019-GAF/JDAL  mora i My
La Recepcion def Documenta no 8 gutal 64 Conkormidad
PARA Andrés Millones Soriano, Gerente de Administracion y Finanzas
ASUNTO Exclusién del PAC 2019

REFERENCIA | plan Anual de Conirataciones 2019 - AMSAC

FECHA 02 de diciembre de 2019

Mediante el presente me dirijo a usted, solicitando la aprobacién para la siguiente exclusion

del PAC 2019 de DAL.

EXCLUSION:
N° PAC OBIJETO DESCRIPCION FECHA PROG.
22 |Bienes Reposicion de camionetas rurales 4x4 | Diciembre 2019
|

Para su conocimiento y fines.

Atentamente,

(/9 e ;
José Luis Kcomt Kcomt
Jefe' Departamento-de

/' Administracién y Logistica

S/

L Se Adjunta:
1. Cuadro de Exclusion

Alcance del Sistema de Gestién de la Calidad

BUREAU VERITAS
Certification

Cédigo de Etica: hﬂg:llwww.acﬁvosmineros.com.ge/index.Ehglnormativa-de-gestionlcodigo-devetica

/Q/\,) ekl

/ 2 VL

Generacién de Proyectos, Remediacién y Mitigacion Ambiental, Mantenimiento y Monitoreo Ambiental,
Tratamiento de Aguas y Seguimiento a Contratos de Inversién Minera, ademas de los servicios de soporte
administrativo como son las areas de Recursos Humanos, Informatica, Logistica y Relaciones Comunitarias.
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.

ACTIVOS MINERQS S.A.C.
SERINCLE OF ADLUUISTRACION Y FYANZAS

RECIBIDS ¢
29 H0Y, 201

“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

!
Iy —
!

(B LN
MEMORANDO N°217-2019-JDIP Hora:_v |- “ﬂ M
5 La Recepcitn dal Documento no es st de Conkamidad
Para | Luis Andrés Millones Soriano, Gerente de Administracién y Finanzas "

Modificacion al Plan Anual de Contrataciones 2019 - Demanda de la

sunto . .
Asun Gerencia de Operaciones

Referenc_:ia Plan Anual de Contrataciones 2019

Fecha 28 de noviembre de 2019

Me dirijo a usted, con relacién al asunto, a fin de solicitarle tramitar la exclusion del-
Procedimiento de Seleccion N° 138, correspondiente al Departamento Ingenieria de
Proyectos de la Gerencia de Operaciones, que se encuentra debidamente sustentado.

Por lo expuesto, agradeceré se sirva disponer la modificacién del Plan Anual de

Contrataciones 2019, de acuerdo al anexo adjunto.

Atentamente,
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.

ACTI
Ggggxg%&zz@sﬁmmﬁ

119 /

. AP V)
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I

6 sed do Cerigmiac

[
“dfio de la Lucha contra la Corritpcio’n y la Impunidad” 635
: [PRR N
roii e &
o s A : Hora:_LJ 4 -
MEMORANDO 192-2019-GO/DAA . La Recape 6D e
Para Andrés Millones Soriano, Gerente de Administracién y Finanzas.
Asunto Modificaciones al Plan Anual de Contratacionés 2019
.a) Plan Anual de Contrataciones 2019
Referencia
| b) Memorando 487-201-GO, del 10 de julio de 2019
Fecha 03 de diciembre de 2019 -

Con relacién al asunto, adjunto al presente hago llegar el Anexo N° 01. — Inclusion y Anexo
N° 02.- Exclusion, los que se encuentran debidamente sustentados; por tanto, agradeceré
se sirva disponer la modificacion del Plan Anual de Contrataciones 2019 de acuerdo al

anexo adjunto.
At77(t§men'te_.
 a . . /‘//,-‘ \.

Rodolfo Lazo Dévila\%ﬁi“f
Jefe del Dpto. de Asuntos Ambientales

Adj.:

Lo descrito en el documento.

<3,
\’% \
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.

ACTIVOS MINEROS S.A.C.
GE
RECIBIDO

“diio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

ME 380-2019-
MORANDO 380-2019-GAF nora: OB 20\ e

La Recepcion del Documenta no es sefal de Conformidad

Para Antonio Montenegro Criado, Gerente General

Asunto Décima quinta modificaciéon del PAC 2019

Referencia | Informe N° 075-2019-GAF/JDAL

Fecha 04 de diciembre del 2019

Me dirijo a usted a fin de remitirle adjunto el Informe de la referencia que sustenta la
décima quinta modificacion al PAC del presente ejercicio, la misma que fue elaborado en
base a la necesidad sustentada por la Gerencia de Operaciones a través de su Jefatura
de Asuntos Ambientales e Ingenieria de Proyectos, y La Jefatura de Administracion y
Logistica de esta Gerencia.

Atentamente,

Luié Andres Mi

Gerente de Administrasion y Finanzas




